Sockeltraining Klasse 6 "Erfolgreiche Gruppenarbeit"

Schule: Fritz-Karsen-Schule
(Gesamtschule mit Grundstufe und gymnasialer
Oberstufe)
Onkel-Brésig-Str. 76/78
12359 Berlin-Neukolln

Teilnehmer: alle 3 Klassen der 6. Jahrgangsstufe
(ca. 75 SchiilerInnen)

Durchfiihrung: KlassenlehrerInnen und zusétzlich ein/e
LehrerIn pro Klasse

Zeitl. Rahmen: 3-4 Tage, jeweils 8.30 - ca. 13.30 Uhr (Schiiler)

mit tiglicher Nach- und Vorbereitung
(Lehrerlnnen ab 13.30 Uhr, ca. 30 Minuten)




Sockeltraining Kl. 6 "Erfolgreiche Gruppenarbeit"

ZIELE

e Die Schiiler sind fiir die Durchfiihrung von Gruppenarbeiten in der Schule
sensibilisiert und motiviert. Sie haben sich wiederholt zur Durchfiihrung geduf3ert
(Auswertung) und Wahrnehmungen und Gefiihle geschildert. (kognitiv, emotional)

e Sie kennen Vorteile und Schwierigkeiten von Gruppenarbeiten. (kognitiv,
emotional)

e Die Schiiler haben Wiinsche zur Durchfiihrung von Gruppenarbeiten geduf3ert und
eigene Regeln dafiir erstellt. (kognitiv, emotional)

e Die Schiiler haben Gruppenarbeiten unter verschiedensten Aufgabenstellungen
erprobt und bereits erste Regeln angewandt. (kognitiv, pragmatisch)

e Die Schiiler kennen den "Fahrplan fiir gute Gruppenarbeit". (kognitiv)

e Die Schiiler haben andere Mitschiiler und ihre Eigenschaften (besser)
kennengelernt. (kognitiv, emotional)

e Die Schiiler haben die bereits im Methodentraining erlernten Methoden durch
wiederholte Anwendung (EA, PA, GA, Plakaterstellung, Schriftgro3e, Blitzlicht,
Stafettenprisentation, Clustern, touch-turn-talk) geiibt. (kognitiv, pragmatisch)

e Die Schiiler haben ihren "Methodenhefter" durch Materialien zur "erfolgreichen
Gruppenarbeit" erweitert. (kognitiv, pragmatisch)



Sockeltraining KI. 6 " Gruppenarbeit"

1. Tag:

2. Tag:

3. Tag:

Anderungen im Ablauf 2002 gegeniiber dem Vorjahr:

Es wurde eine zusétzliche EA-Phase fiir alle S eingebaut, damit alle S EA und alle S GA "spiiren" und
direkt vergleichen konnen. Es handelt sich dabei um einen Versuch, der also auch wieder abgeschafft
werden konnte.

Bei den ersten Tipps fiir GA wurden die PA- und GA-Phasen gestrichen, so dass jeder S nur seine
eigenen Tipps notiert, priasentiert und clustert.

Die Zeit fiir das Spiel der Stummen wurde verkiirzt von 30 auf 20 Minuten. Die Zeit scheint
ausreichend. Mehr Zeit sollte fiir die Auswertung genommen werden, Hinfiihrung zur Ergénzung von
Tipps.

Die Erginzung der Tipps erfolgt im Plenum unmittelbar im Anschluss an die Auswertung des Spiels der
Stummen, wobei die Ergdnzung abhéngig ist von den bereits zuvor erarbeiteten ersten Tipps und der
Auswertung des Spiels.

Die Streichungen der Phasen am Anfang des Tages ergeben sich daraus, dass die S im vergangenen Jahr
deutliche Ermiidungserscheinungen und Unlust zeigten, sich den ganzen Tag mit ein und dem selben
Thema zu beschaftigen.

Eingefiigt wurde die Phase "Neues Gruppenmitglied gesucht".

Die Umformulierung der Tipps vom Regelplakat ist klassenabhéngig. Im vergangenen Jahr zeigte sich
bei zwei Klassen die "man"-Formulierung auf den Plakaten sehr deutlich, so dass die
Problematisierung, wer dieser "man" ist und wie sich jeder selbst an die Regeln halten will oder wird,
unbedingt notig war.

Die Phase "Gruppenarbeit erproben [" wurde vollstindig gestrichen, um mehr Zeit fiir die II. Phase zu
haben. Die Spiele konnten im vergangenen Jahr in allen anderen Klassen erst an einem anderen Tag
ausprobiert werden. Deshalb wurden die Spiele auch erst noch einmal von der Gruppe, die das Spiel
jeweils angefertigt hatte, erprobt und vervollstidndigt. Dieses scheint auch fiir den diesjahrigen Verlauf
sinnvoll. Erst im Anschluss daran sollten die Spiele getauscht werden. Dafiir bietet sich auch eine
Verldngerung des Sockeltrainings auf vier Tage an.

Zum Schluss sollen die Schiiler noch einen Fragebogen ausfiillen.



Sockeltraining KI. 6 " Gruppenarbeit"

ABLAUFPLAN/
MATERIALIEN

1. Tag ""Nachdenken iiber Gruppenarbeit"

Zeit Ablauf Materialien

5 min. BegriiBung, Vorstellung des Ablaufs am Flipchart, Flipchart "1. Tag", Pfeil,

Warming up Pausenzeichen
Aufgabenstellung: "Welche Gemeinsamkeiten haben wir?", "Was
erwarten wir von diesen drei Trainingstagen?"

15 min. 1.) PA: beide Fragen besprechen, mdglichst viele Gemeinsamkeiten | Skatblatt zum Losen (alle

finden, Notizen dazu machen Karo, Herz, Pik, Kreuz),

10 min. 2.) GA (6 S): gleiche Aufgabenstellung bezogen auf 6 Personen und | pro S leeres Blatt

deren Gemeinsamkeiten
30 min. 3.) GA (gleiche Gruppe): "Erstellt ein Plakat, auf dem ihr im oberen |4 Flipcharts,
Teil eure Gemeinsamkeiten (nur Bilder sind erlaubt) darstellt und im | Schmierblatter, 4x4
unteren Teil aufschreibt, was ihr von diesen drei Trainingstagen Eddings
erwartet."

10 min. 4.) Prasentation: 1 Présentator pro Gruppe (wiirfeln, der mit der
hochsten Zahl), Prisentation an Tafel, Plakat wird erst mit der Wiirfel, Tesakrepp-
Préisentation aufgehéngt Streifen

10 min. Pause Umbau der 4x 6er-Tische

in 6x 4er-Tische

Austausch iiber eigene Erfahrungen Methodenhefter,

5 min. 1.) Verteilung des AB, EA: "Uberlege, welche Erfahrungen du schon | AB "Gruppenarbeit ist fiir
mit Gruppenarbeit gemacht hast und formuliere einen mich ........ " (Gr.nummern
vollstdndigen Satz dazu." 1-6 auf der Riickseite mit

2.) Neue Gr.bildung (4 S, siehe Nr. auf der Riickseite des AB), Bleistift)
10 min. vorbereitete Flipcharts (mit Segmenten) auf den Tischen Din A 3-Poster mit
verteilen, Arbeitsauftrag erteilen = Schreibgespréch (nonverbal) | Segmenten, pro S einen
a) eigenen Satz eintragen, Edding
b) auf Klingelzeichen von Segment zu Segment rotieren und
15 min. Kommentare dazu aufschreiben farbige (gelb, rot, griin)
3.) GA: Gruppendiskussion: "Besprecht eure Sitze und Kommentare, | Moderationskarten pro
tauscht euch zu euren Erfahrungen aus. Entscheidet auch, was ihr | Gr., ungezéhlt
auf die Moderationskarten schreiben mochtet. (Vorteile - gelb,
15 min. Schwierigkeiten - rot, Wiinsche - griin) vorbereitete Tafel mit
4.) Tafelprisentation (Stafette): Schiiler stehen im Halbkreis vor der | Uberschriften: Schwierig-
Tafel, 1 Prasentator pro Gruppe (Vorschlag: kiirzester keiten, Vorteile, Wiinsche
Nachname), Wdh. t-t-t (touch- turn-talk), clustern
20 min. Pause Umbau der Tische in 12x
2er Tische
Vergleich Einzelarbeit mit Gruppenarbeit Methodenhefter,

10 min. 1.) EA: Verteilung und Bearbeitung der Knobelbogen A bzw. B: kein | AB "Knobelaufgaben fiir
Austausch untereinander erlaubt. Einzelarbeit" A bzw. B,

10 min. 2.) Auswertung im Plenum: Lésungen und Reflektion der Gefiihle Losungsbdgen

5 min. 3.) Auslosen der neuen Gruppen (4 S) und Umbau der Tische 6x 4er Tische, Skatblatt

10 min. 4.) GA: Bearbeitung des "Knobelbogens" (alle 7,8,9,B,D,K)

10 min. 5.) Auswertung im Plenum: Lésungen und Reflektion der Gefiihle AB "Knobelaufgaben fiir

Gruppenarbeit",
Losungsbogen
10 min. Pause
Kommunikation (nonverbale) bei Gruppenarbeit Skatblatt, 6 Gruppen
1.) Auslosen der Gruppen (4 S), 6x 4 farbige Buntstifte,

30 min. 2.) GA: Arbeitsauftrag: "Beachtung der Regel: Es darf nicht pro Gruppe ein Mandala,
gesprochen werden. Gestaltet das Mandala farbig. Dabei soll ein | evtl. fertiges Mandala als
Muster entstehen. Thr diirft 4 farbige Buntstifte benutzen." Beispiel zeigen

5 min. Abschluss: Aufhdngen der Mandalas, Verabschiedung




ca. 13.00 Uhr




2. Tag

""Regeln fiir erfolgreiche Gruppenarbeit"

Zeit Ablauf Materialien
BegriiBung, Orientierung am Flipchart, Flipchart "2. Tag", Pfeil,
Blitzlicht (Stuhlkreis) Pausenzeichen
10 min. "Jeder sagt einen Satz zu der Frage *Wie war der gestrige Tag? ’
Dabei darf man auf den Satz der Vorgéinger eingehen, aber keine
Zwischenkommentare abgeben.", jeder kommt dran
Auswertung des "stummen' Mandalas
Plenum im Stuhlkreis Stuhlkreis
1.) Stille Prisentation: Jeder Schiiler betrachtet noch einmal alle Mandalas héngen an der
10 - 20 min. Mandalas. Tafel,
2.) Auswertung: "Wie habt ihr euch bei der Aufgabe gefiihlt?", "Was
lief gut?", "Was konnte noch verbessert werden?"
Erste Tipps fiir Gruppenarbeit
Arbeitsauftrag: "Wann klappt Gruppenarbeit gut? Gebt erste Tipps fiir | Arbeitsauftrag: Tafel-
eine gute Gruppenarbeit!" oder Flipchartanschrift
5 min. 1.) EA - 2 Tipps aufschreiben 2 einfache Moderations-
karten pro S,
20 min. 2.) Présentation: tischweise vor der Klasse, die anderen S sitzen, S Tesakrepp-Streifen,
sollen alle Tipps anheften, jeder kommt dran, dhnliche und
gleiche Tipps dabei in Haufen clustern
Flipchart mit Uberschrift
5 min. 3.) Auswahl: Halbkreis vor der Tafel: "Sucht genau die Tipps heraus, | "Erste Tipps fiir
die euch gefallen, eventuell aus jedem Clusterhaufen 1 Tipp, und | Gruppenarbeit",
klebt diesen auf das Flipchart." Methodenhefter, pro S
AB mit Uberschrift "Erste
10 min. 4.) Speicherung: Eintragen in den Methodenhefter Tipps fiir Gruppenarbeit",
20 min. Pause Umbau der 6x 4er-Tische
in 4x 6er-Tische
Gruppenpuzzle "Spiel der Stummen" vorbereitete Nummern-
1.) Auslosen neuer Gruppen (4x 5 S + Beobachter), Erkldrung der kértchen (1-4), inklusive
20 min. nichsten Aufgabe, Beachtung der Regeln, gesonderte Einweisung | 1-5 Kértchen fiir
der Beobachter vor dem Klassenraum (Stift und Zettel Beobachter, vorbereitete
mitnehmen) Briefumschlage mit den
Puzzleteilen, evtl.
2.) Spiel der Stummen Karteikarten mit
Beobachtungsauftrigen
3.) Auswertung im Plenum: zunéchst geben alle Beobachter fiir die Beobachter
Eindriicke der GA wieder, dann Austausch der S untereinander
Erginzung der Tipps bearbeitetes Flipchart mit
10 min. 1.) Erginzung im Plenum: "Welche Tipps kann man (infolge der Uberschrift "Erste Tipps
Erfahrungen dieses Spiels) auf dem Flipchart ergéinzen?" L oder S | fiir Gruppenarbeit",
schreibt Vorschliage auf Moderationskarten und klebt auf einfache Moderations-
2.) Speicherung: Eintragen in den Methodenhefter karten, Methodenhefter
Regelplakat I
1.) Orientierung auf die nichste Aufgabe: Plakaterstellung mit Methodenhefter,
15 min Schrift, >deshalb Wiederholung im Plenum: Schriftgrofe auf AB "Schriftgroe", AB
Plakaten, jeder schreibt seinen eigenen Namen sowie die "leer mit Zeilen"
Uberschrift "Regeln fiir erfolgreiche Gruppenarbeit"
10 min. Pause Umbau der 4x 6er-Tische

in 6x 4er-Tische




Regelplakat 11

2.) Auslosen neuer Gruppen (4 S), Erklérung der ndchsten Aufgabe: | Methodenhefter
5 min. "Einigt euch auf 6-8 (L legt entsprechend der KI. Anzahl fest.) 6 Flipchart, 24 Eddings
Regeln fiir ein Regelplakat, das im Klassenraum aufgehingt
werden soll. Erstellt dieses Plakat!" (alle Regeln aufschreiben,
Gestaltung ist auch moglich) Tesakrepp
15 min. 3.) GA (4 S): Plakaterstellung
4.) nach Aushdngen - Halbkreis vor der Tafel, schweigend eventuell Klebepunkte fiir
5 min. betrachten, Entscheidung féllen, welches/welche Plakate im die Bewertung
Klassenraum aufgehéngt werden sollen
5 min. Pause
Notiz: ca. Neues Gruppenmitglied gesucht
11.30 Uhr 1.) Plenum: Erlduterung der Aufgabe sowie erstes miindl. Beispiele fiir eine fiktive
10 min. Zusammentragen von Eigenschaften und Fahigkeiten von einem | Aufgabenstellung
Wunsch-Gruppenmitglied
5 min. 2.) Auslosen neuer Gruppen (4 S), Bekanntgabe der fiktiven AB "Stellenangebot -
Aufgabenstellung, Neues Gruppenmitglied
20 min. 3.) GA: Diskussion der S und Verfassen der Stellenanzeige gesucht"
10 min. 4.) Prisentation im Plenum: Vorstellen der Anzeigen (1 S pro Tesakrepp
Gruppe), evtl. Authingen der Produkte
5 min. Verabschiedung

ca. 13.00 Uhr




3. Tag

"Gruppenarbeit erproben"

Zeit Ablauf Materialien
BegriiBung, Orientierung am Flipchart, Flipchart "3. Tag", Pfeil,
10 min. Blitzlicht (Stuhlkreis) Pausenzeichen
Jeder sagt einen Satz zum gestrigen Tag - Stichwort-Bsp.: "Spiel der
Stummen", "Regelplakat"
(20 min.) (eventuell Problematisierung der Einhaltung von Regeln, wer ist (AB "Bei GAen halte ich
"man"?, Plenum oder EA: Umformulierung der Tipps vom mich an folgende
Regelplakat in die ICH-Form) Regeln")
Fahrplan fiir gute GA
10 min. 1.) PA: Bearbeitet die Aufgaben 1 +2 auf dem AB. AB "Fahrplan fiir gute
Markiere/Unterstreiche! (Planung - gelber Textmarker, Gruppenarbeit"
Durchfiihrung - griin, Auswertung - blau), (Aufg. 3 als Zusatz
10 min. zundchst nur mit dem Bleistift)
2.) Ergebnisbesprechung im Plenum: vorbereitete Wortkarten werden | vorbereitete farbige
5 min. entsprechend der Farben durcheinander an die Tafel geheftet Wortkarten
3.) Weiterarbeit an Aufgabe 3 des AB: logische Reihenfolge
15 min. erkennen, Wortkarten an der Tafel in die Reihenfolge sortieren Methodenhefter
4.) Speicherung: Reihenfolge in den AB abschreiben
20 min. Pause
Gruppenarbeit erproben I Skatblatt zum Losen (alle
1.) Auslosen neuer Gruppen (6 S), Erkldrung der nichsten Aufgabe | Karo, Herz, Pik, Kreuz),
ca. 90 min. AB "Brettspiel",
2.) GA: Spielherstellung Din A 2 - Zeichenkarton,
ca. 10 min feste Pappe, 30 Kartei-
3.) EA: schriftl. Beantwortung der Frage "Was habe ich fiir meine karten pro Gruppe,
Gruppe geleistet?" AB "Was habe ich fiir
meine Gruppe geleistet?"
10 min. Pause
Aufgreifen des Fahrplans fiir gute GA
1.) Kurzauswertung: Wie ist es bei der GA gelaufen? Wie seid ihr Methodenhefter,
5 min. mit dem Fahrplan fiir gute GA umgegangen? Worauf miisst ihr ab | AB "Fahrplan fiir gute
jetzt bei Gruppenarbeiten achten? Gruppenarbeit"
Gruppenarbeit erproben I1
ca. 20 min 1.) Orientierung auf Ziel: im Unterricht einsetzbare Spiele, die auch | angefertigte Spiele,
von anderen Klassen gespielt werden kdnnen
2.) Uberpriifungsphase: Erprobung und Vervollstindigung des
eigenen Spiels, so dass andere Gruppen dieses problemlos spielen
konnen, die es aulerdem bewerten werden
ca. 20 min 3.) Qualitétstest: Austausch der Spiele und Ausprobieren eines AB "Testen und Bewerten
"fremden" Spiels, Bewertung des Spiels der Spiele" zur
4.) Prisentation der Auswertung der Spielerfahrung durch die Vorbereitung der
ca. 20 min Gruppe, die das "fremde" Spiel gespielt hat: Présntation als Hilfe
10 min. Pause
Auswertung
1.) EA: Fragebogen AB "Zum Schluss ein
2.) Abschluss-Blitzlicht (Stuhlkreis): Wie waren die 3 Tage?, Was Fragebogen"
ca. 20 min. habt ihr gelernt?, Welche Mitschiiler habt ihr besser kennen Stuhlkreis

gelernt?

Schluss ca. 13.20 Uhr




Sockeltraining Kl. 6 '"Gruppenarbeit"

ABLAUFPLAN/

DIDAKTISCHER KOMMENTAR

1. Tag ""Nachdenken iiber Gruppenarbeit"
Zeit Ablauf Didaktischer Kommentar
5 min. VB;ng““g» Vorstellung des Ablaufs am Flipchart, Diese Phase dient der einfachen Einstimmung in die
arming up . . . .
Aufgabenstellung: "Welche Gemeinsamkeiten haben wir?", "Was Thematik. Die S sollen sich untereinander besser
i erwarten wir von diesen drei Trainingstagen?" kennenlernen, Gemeinsamkeiten feststellen, eventuell
15 min. 1.) PA: beide Fragen besprechen, moglichst viele Abneiguneen gegeniiber Mitschiilern durch gleiche
Gemeinsamkeiten finden, Notizen dazu machen gung geg ’ . . g .
10 min. 2.) GA (6 S): gleiche Aufgabenstellung bezogen auf 6 Personen Interessen aufbrechen, in GA alle S einbeziehen. Die
und deren Gemeinsamkeiten . .
30 min. 3.) GA (gleiche Gruppe): "Erstellt ein Plakat, auf dem ihr im Fantasie soll angeregt’ Ideen sollen bildhaft umgesetZt
oberen Teil eure Gemeinsamkeiten (nur Bilder sind erlaubt) werden.
darstellt und im unteren Teil aufschreibt, was ihr von diesen drei Die S sollen Erwartungen an die Trainingstage
Trainingstagen erwartet." . .
10 min. 4.) Prisentation: 1 Prisentator pro Gruppe (wiirfeln, der mit der bestimmen und duf3ern.
hochsten Zahl),fPrélilsentation an Tafel, Plakat wird erst mit der Es soll die Routine fiir Zufallsgmppen und
Prisentation aufgehéngt . . .
rasentation awgening Zufallsprisentation entwickelt werden.
10 min. Pause
, Austausch iiber eigene Erfahrungen Hier erfolgt eine erste Auseinandersetzung mit der
S min. 1.)  Verteilung des AB, EA: "Uberlege, welche Erfahrungen du Th ik "G beit" fk . d
schon mit Gruppenarbeit gemacht hast und formuliere einen emati ruppenarbeit” auf kognitiver un
2 LollsﬁiGndLgleél Satadgzu-f‘h N, auf der Rickseite des AB) emotionaler Ebene. Als erstes wird ein AB verteilt, der
. eue Gr.bildung (4 S, siehe Nr. auf der Riickseite des AB), C e .
10 min. vorbereitete Flipcharts (mit Segmenten) auf den Tischen glelch ln den Method.enhefj[er elngeheftet Vyerden sollte,
verteilen, Arbeitsauftrag erteilen > Schreibgespriich wobei die S darauf hingewiesen werden miissen, dass
(“O“Ve;)bzli)genen Satz cintragen alle ABs immer sorgfiltig abgeheftet werden sollen.
15 min. b) auf Klingelzeichen von Segment zu Segment Das nonverbale Schreibgesprich soll zundchst EA
rotierenund ~ Kommentare dazu aufschreiben herausfordern, bei gleichzeitiger Zuriickhaltung anderen
3.)  GA: Gruppendiskussion: "Besprecht eure Sitze und Mei ib Ub di hriftlich
Kommentare, tauscht euch zu euren Erfahrungen aus. einungen gegenuoer. er die schriftlichen
15 min. Entscheidet auch, was ihr auf die Moderationskarten Kommentare soll die Kommunikation innerhalb der
schreiben mochtet. (Vorteile - gelb, Schwierigkeiten - rot, G d it ein Mei ¢ h ¢
Wiinsche - griin) ruppe und somit ein Meinungsaustausch angereg
4.)  Tafelprisentation (Stafette): Schiiler stehen im Halbkreis vor | werden, wobei am Ende der Phase ein
der Tafel, 1 Prisentator pro Gruppe (Vorschlag: kiirzester : : . :
Nachname), Welh, ¢t (touch- ton-talk), clustorn gemelnschaftl{ches. Gruppenprodukt das Ergebnis sein
soll. Es erscheint sinnvoll, die Anzahl der zu
beschriftenden Moderationskarten auf 7 pro Gruppe zu
begrenzen (egal welche Farben). Die Identifikation mit
den selbst erarbeiteten Vorteilen, Schwierigkeiten und
Wiinschen ist groB.
20 min. Pause
) Vergleich Einzelarbeit mit Gruppenarbeit ) Diese Phase dient letztlich der Motivation der Schiiler
10 min. 1. ) EA: Verteilung und Bearbeitung der Knobelbogen A bzw. 1miBi D hfiih bei .
B: kein Austausch untereinander erlaubt. zur regeimabigen Durchiuhrung von Gruppenar elten 1n
10 min. 2. éufs‘v;/]elrtung im Plenum: Losungen und Reflektion der der Schule. Die S sollen noch einmal am "eigenen Leib"
5 min. eflihle . . . .
10 min. 3. Auslosen der neuen Gruppen (4 S) und Umbau der Tische ?estlmmte YOI’ tel.l? der GA Spure.n und (.116S6 dann
10 min. 4. GA: Bearbeitung des "Knobelbogens" duBern. Gleichzeitig soll damit die Bereitschaft
> Auswertung im Plenum: LSsungen und Reflektion der gefordert werden, sich auf Gruppenarbeiten - auch mit
den verbundenen Schwierigkeiten - einzulassen und
Regeln/Wiinsche anzuerkennen.
10 min. Pause
{‘;"“‘“;“ilkaﬁ"g (“gnve‘bale(ztbse)i Gruppenarbeit Diese Phase erméglicht ein aktives Erproben einer
. uslosen der Gruppen R . .
30 min. 2.)  GA: Arbeitsauftrag: "Beachtung der Regel: Es darf nicht GTUPPenarbelt am Ende des Tages ohne viel
gesprochen werden. Gestaltet das Mandala farbig. Dabei soll | Nachdenken, das den S Spaﬁ macht. Auch die
ein Muster entstehen. Thr diirft 4 farbige Buntstifte benutzen." Beachtung der Regel erscheint den S reizvoll. muss aber
9
stark (eventuell mit der Verhdngung von Strafminuten)
kontrolliert werden. Schwierigkeiten einer
gemeinschaftlichen Arbeit sind tatsdchlich in den
Mustern der Mandalas zu erkennen.
S min. Abschluss: Authingen der Mandalas, Verabschiedung
ca. 13.00 Uhr




2. Tag

""Regeln fiir erfolgreiche Gruppenarbeit"

Zeit Ablauf Didaktischer Kommentar
Begriifung, Orientierung am Flipchart, Diese Phase dient wieder der Einstimmung in den Tag
Blitzlicht (Stuhlkreis) .
10 min. "Jeder sagt einen Satz zu der Frage *Wie war der gestrige Tag? ’ auSgehend von der Erlnnemng an den
Dabei darf man auf den Satz der Vorgénger eingehen, aber keine Vorhergegangenen Tag.
Zwischenkommentare abgeben.", jeder kommt dran
Auswertung des "stummen" Mandalas Bei der Auswertung soll erarbeitet werden, dass es in
Plenum im Stuhlkreis . . . . .
1.  Stille Prisentation: Jeder Schiiler betrachtet noch einmal alle | €1N€T GA IlOtWGIldlg ist, in Kommunikation zu treten.
10-20 2 XIandala& Wie habt i cuch bet der Aufaabe acfihi? Gleichzeitig muss jeder einzelne aber auch abwarten,
min. . uswertung: "Wie habt ihr euch bei der Aufgabe gefiihlt?", . . .. ey "
"Was lief gut?", "Was konnte noch verbessert werden?" sich zurlicknehmen koénnen, hier im gtummen
Mandala nur schauen, welche Ideen die anderen der
Gruppe haben, sich anpassen oder eigene Ideen
einbringen. Die S haben bemiéngelt, dass sie nicht
miteinander reden durften, aber erkannt, dass auch eine
nonverbale Kommunikation moglich war. Auf die
unterschiedlichen Ergebnisse der GA (Muster) sollte
eingegangen werden.
Erste Tipps fiir Gruppenarbeit _ , Ausgehend von der EA sollen wieder alle S einbezogen
Arbeitsauftrag: "Wann klappt Gruppenarbeit gut? Gebt erste Tipps . . .. .
fiir eine gute Gruppenarbeit!” werden, {iber Tipps fiir eine erfolgreiche GA
5 min. 1) EA > 2 Tipps aufschreiben nachzudenken. Zu tliberlegen ist, ob den S die
2.)  Prisentation: tischweise vor der Klasse, die anderen S sitzen, F li der Ti in der ICH-F Anf:
20 min. S sollen alle Tipps anheften, jeder kommt dran, &hnliche und ormulierung der ; Ipps 1n der -rorm V(?Il niang
gleiche Tipps dabei in Haufen clustern an abzuverlangen ist oder ob man den Arbeitsauftrag
3.)  Auswahl: Halbkreis vor der Tafel: "Sucht genau die Tipps offen lisst. Die Prisentation erfolgt als Vorschlag
heraus, die euch gefallen, eventuell aus jedem Clusterhaufen A o ) . .
5 min. 1 Tipp, und klebt diesen auf das Flipchart." tischweise vor der Klasse, da sich gezeigt hat, dass die S
4)  Speicherung: Fintragen in den Methodenhefter eine lange Prisentationsphase stehend (leider) nicht
aushalten. Um dies zu iiben, erfolgt die Auswahl
10 min. einzelner Tipps im Halbkreis.
Die Speicherung im Methodenhefter beinhaltet
erstmalig eigene Ergebnisse, die zu einer erfolgreichen
GA fiihren.
20 min. Pause
Gruppenpuzzle "Spiel der Stummen™ Ziel des Spiels ist es, noch weitere, neue Tipps fiir gute
20 min. 1.)  Auslosen neuer Gruppen (4x 5 S + Beobachter), Erklérung GA zu finden bzw. die S durch dieses Splel fiir die
der nichsten Aufgabe, Beachtung der Regeln, gesonderte Wichtigkeit eines gemeinsamen Gruppenproduktes zu
Einweisung der Beobachter vor dem Klassenraum (Stift und sensibilisieren. Deutlich wird teilweise. dass manche S
Zettel mitnehmen) ; L L . 7 ’
2)  Spiel der Stummen ihre Tatigkeit fiir die Gruppe als erledigt ansehen, weil
3.)  Auswertung im Plenum: zunéchst geben alle Beobachter : : : fof ]
Eindriicke der GA wieder, dann Austausch der S eme (lhre) Tellaufgabe eﬂedlgt__lSt'
untereinander Schriftliche Beobachtungsauftrige sollen den
Beobachtern helfen. Die Anzahl der Beobachter ist
abhingig von der Schiilerzahl in der Klasse, 20 S
spielen, der Rest beobachtet.
o mi Erginzung der Tipps Neue Tipps konnten beinhalten: Ich kann durch
min. . .
1.)  Ergénzung im Plenum: "Welche Tipps kann man (infolge der Beobachten und Uberdenken der Ergebnlsse der
Erfahrungen dieses Spicls) auf dem Flipchart ergénzen?" L | anderen S neue Ideen erhalten bzw. anderen durch
oder S schreibt Vorschldge auf Moderationskarten und klebt . . . .
auf meine Ideen helfen. Ich muss mich mit meinen
2)  Speicherung: Eintragen in den Methodenhefter Mitschiilern austauschen. Ich bin selbst erst fertig, wenn
die ganze Gruppe fertig ist.
Regelplakat I Hier erfolgt eine Wiederholung zur Schriftgrofe auf
15 min 1.)  Orientierung auf die nichste Aufgabe: Plakaterstellung mit Plakaten aus dem Methodentralmng mit wiederholter
Schrift, >deshalb Wiederholung im Plenum: Schriftgrofie Speichemng. Diese Phase noch vor der Pause
auf Plakaten, jeder schreibt seinen eigenen Namen sowie die 5olicht. d 1 die 1 Sih
Uberschrift "Regeln fiir erfolgreiche Gruppenarbeit" €rmog I.C , dass vor a" em dic langsamen S 1 re"
Ergebnisse beenden konnen. Den schnellen S kdnnen
weitere Auftrige erteilt werden. Nach der Pause ist dann
ein gemeinsames Beginnen mdglich.
10 min. Pause
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Regelplakat IT

Die Erstellung eines Plakats zum Aufhéngen in der

2.)  Auslosen neuer Gruppen (4 S), Erklarung der nichsten . . . ST .
5 min. Aufgabe: "Einigt cuch auf 6-8 (L legt entsprechend der K1, | KK1asse soll Verbindlichkeiten fiir die S herstellen. Die
Anzahl fest.) Regeln fiir ein Regelplakat, das im Klassenraum | Regeln sollen fiir alle akzeptabel und einhaltbar sein.
aufgehidngt werden soll. Erstellt dieses Plakat!" (alle Regeln Bei der Gestalt iote sich. d die S
aufschreiben, Gestaltung ist auch moglich) €1 _.er estallung zeig e sich, dass .le .gem .
15 min. 3)  GA (4 S): Plakaterstellung "Schones" dazu malen, sinnvoll scheint ein Hinweis auf
4.)  nach Aushdngen = Halbkreis vor der Tafel, schweigend . :
5 min. betrachten, Entscheidung féllen, welches/welche Plakate im Gestaltung mit Syrnbo.len,.dle zu den Regeln passen.
Klassenraum aufgehéingt werden sollen AuBerdem sollte auf die Einhaltung der Anzahl der
Regeln geachtet werden. Wenn nur ein S schreibt, ist die
Zeit zu knapp. Wie die Auswahl zum Authéngen der
Plakate erfolgt ist klassenabhéngig auf unterschiedliche
Weise moglich, neben dem Gespréch haben sich auch
Klebepunkte bewéhrt.
5 min. Pause
Notiz: ca. | Neues Gruppenmitglied gesucht ) ) Die S haben die Aufgabe, in ihren Gruppen zu
1130 Uhr | 1.)  Plenum: Erlduterung der Aufgabe sowie erstes miindl. . . .
10 min. Zusammentragen von Eigenschaften und Fahigkeiten von diskutieren und zu entschelden, welche Anfordemngen
. einem Wunsch-Gruppenmitglied . an ein neues Gruppenmitglied gestellt werden sollen.
S min. 2.)  Auslosen neuer Gruppen (4 S), Bekanntgabe der fiktiven Dabei miissen sie sich dariiber klar werden. welche
Aufgabenstellung, : . . h
20 min. 3)  GA: Diskussion der S und Verfassen der Stellenanzeige Fahigkeiten die Aufgabe fordert, welche in der Gruppe
10 min. 4.)  Prasentation im Plenum: Vorstellen der Anzeigen (1 S pro bereits "vorhanden" sind und welche sie sich von einem
Gruppe), evtl. Authéngen der Produkte L. N . .
neuen Gruppenmitglied wiinschen, damit das Ergebnis
ein Erfolg wird. Durch die schriftliche Fixierung
wichtiger Eigenschaften eines neuen Gruppenmitglieds
sollen die S sich dariiber abstimmen, was sie von ihren
Partnern in der Gruppe erwarten.
S min. Verabschiedung
ca. 13.00 Uhr
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3. Tag "Gruppenarbeit erproben"
Zeit Ablauf Didaktischer Kommentar
A Begriiung, Orientierung am Flipchart, Diese Phase dient wieder der Einstimmung in den Tag
10 min. Blitzlicht (Stuhlkreis) .
Jeder sagt einen Satz zum gestrigen Tag - Stichwort-Bsp.: "Spiel ausgehend von der Erlnnemng an den
der Stummen", "Regelplakat" Vorhergegangenen Tag_
(20 min.) (eventuell Problematisierung der Einhaltung von Regeln, wer ist Ob diese Phase IlOtWGIldig wird. ist abhanglg von der
"man"?, Plenum oder EA: Umformulierung der Tipps vom . [ L
Regelplakat in die ICH-Form) jeweiligen Klasse und dem bisherigen Verlauf des
Trainings. Haufig formulieren S Regeln in der MAN-
Form und weisen Verantwortung von sich selbst auf
diesen "man". Ziel ist es, mit der ICH-Form eine
Verbindlichkeit herzustellen.
, Fahrplan fiir gute GA Mit dem Fahrplan soll den Schiilern vermittelt werden,
10 min. 5.)  PA: Bearbeitet die Aufgaben 1 +2 auf dem AB. . .
Markiere/Unterstreiche! (Planung - gelber Textmarker, dass gute GA SyStematISCh ablaufen muss. Dazu gehort
Durchfihrung - griin, Auswertung - blau), (Aufg. 3 als Zusatz | vor allem eine gute Planungsphase, die bisher
10 min. zundchst nur mit dem Bleistift) iib . d h nicht bedacht de. (Hiufi
6.)  Ergebnisbesprechung im Plenum: vorbereitete Wortkarten u er.wwge.n noch nic € .ac wurde. ( au lg
5 min. werden entsprechend der Farben durcheinander an die Tafel | arbeiten die S, besonders lelstungsstarke S, glelch d'rauf
geheftet :
15 min. 7.)  Weiterarbeit an Aufgabe 3 des AB: logische Reihenfolge 195’ andere S h'aben d,ann kaum noch ,elne Cl.l.ance,
erkennen, Wortkarten an der Tafel in die Reihenfolge eigene Ideen elnzubrlngen, nehmen sich zurtick,
5 e o Reihenfolac in den AB abschrib arbeiten gar nicht oder stéren sogar. Der Austausch liber
. peicherung: Reihenfolge in den AB abschreiben . . . R . .
die Aufgabe und die zu erledigenden Tatigkeiten sowie
eine sinnvolle Verteilung bzw. Zusammenarbeit sollte in
den Vordergrund geriickt werden.
20 min. Pause
Gruppenarbeit erproben I . . Die Spielherstellung ist eine Aufgabe, die den S Spaf3
4.)  Auslosen neuer Gruppen (6 S), Erklarung der niachsten . . . . . . L.
ca. 90 min. Aufgabe macht. Gleichzeitig bietet sie sich durch die vielfdltigen
omin 15y GA: Sicthersiel und umfangreichen Tatigkeiten dafiir an, nach dem
. . : i . . .. .
ca- 10min |5, GA: Spiclherstellung Fahrplan fiir gute GA zu verfahren. Die Zeit ist im
6.)  EA: schriftl. Beantwortung der Frage "Was habe ich fiir Prinzip ausreichend, fiir schnelle Gruppen kann man die
i istet?" .. . . .
meine Gruppe geleistet? Anzahl der Ereigniskarten erhohen bzw. die S an die
Auswertungsphase erinnern und sie evtl. schon
schriftlich dazu Stellung nehmen zu lassen.
10 min. Pause
Aufgreifen des Fahrplans fiir gute GA
2.)  Kurzauswertung: Wie ist es bei der GA gelaufen? Wie seid
S min. ihr mit dem Fahrplan fiir gute GA umgegangen? Worauf
miisst ihr ab jetzt bei Gruppenarbeiten achten?
Gruppenarbeit erproben II
ca.20min | 5.)  Orientierung auf Ziel: im Unterricht einsetzbare Spiele, die
auch von anderen Klassen gespielt werden konnen
6.)  Uberpriifungsphase: Erprobung und Vervollstindigung des
eigenen Spiels, so dass andere Gruppen dieses problemlos
spielen konnen, die es aulerdem bewerten werden
ca.20min | 7.)  Qualititstest: Austausch der Spiele und Ausprobieren eines
"fremden" Spiels, Bewertung des Spiels
8.)  Auswertung der Spielerfahrung durch die Gruppe, die das
ca. 20 min "fremde" Spiel gespielt hat: Worum geht es bei dem Spiel
(auch Spielregeln kurz ansprechen)? Was hat euch an dem
Spiel gefallen? Seid ihr mit der Spielanleitung zurecht
gekommen? Waren die Aufgaben leicht oder schwer? Was
sagt ihr zur Gestaltung des Spiels? Welche Vorschléige hittet
ihr zur Veranderung?
10 min. Pause
Auswertung
1.) EA: Fragebogen
2.) _ Abschluss-Blitzlicht (Stuhlkreis): Wie waren die 3 Tage?,
ca. 20 min. Was habt ihr gelernt?, Welche Mitschiiler habt ihr besser

kennen gelernt?

Schluss ca. 13.20 Uhr
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Flipchart, 1. Tag

Nachdenken iiber Gruppenarbeit

1. Warming up

-

2. Austausch iiber eigene Erfahrungen

-

3. Vergleich EA und GA

4. Kommunikation bei GA

Din A 3-Poster mit Segmenten, 6x pro Klasse

Gruppenarbeit

ist fiir mich .......

weil
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Name:

Datum:
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Name: Datum:

KnObelangaben (fir Einzelabeit)

Wir haben alle Kalenderblitter vom Januar abgerissen.

Ein Schiiler nimmt alle Blitter mit nur einer
Ziffer, ein zweites nimmt die Blatter, die mit
der Ziffer 1 anfangen. Ein Dritter nimmt die,
die mit einer 2 anfangen und ein Vierter die,
die mit der 3 anfangen.

Wie viele Blatter hat nun jeder?

erster Schiiler zweiter Schiiler dritter Schiiler vierter Schiiler

Arno, Peter, Hans und Jens wohnen jeder in einem dieser Hiuser A, B, C und D.

Arno wohnt am Fluss.

Hans wohnt am Fluss und sein Vater hat keine
Schafe.

Peter hat Bdume in der Ndhe vom Haus.

Der Vater von Jens hat Schafe.

Wo wohnt jeder?

Fiir die folgenden beiden Aufgaben kannst du die Riickseite als Schmierzettel benutzen.

Addiere die Zahlen von 1 bis 10! Welches Ergebnis erhiltst du?

Welches Ergebnis erhéltst du, wenn du die Zahl 18.144.000 durch 10, das Ergebnis durch 9, das
Ergebnis durch 8 teilst und so fortféhrst, bis du durch 1 dividiert hast?

English vocabulary

Kreise die Buchstaben der englischen Vokabeln ein und schreibe sie auf! Die iibrig bleibenden Buchstaben
ergeben jeweils das nédchste deutsche Wort, das zu iibersetzen ist.

WZUOHRODREN WOI'd LFRIASTGEEN

WQUESTAIOSN UWBUHANGT

15



ESXEARGCIESNE

LSEHARYER
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Name:

Datum:

KnObelangaben (fir Einzelabeit)

Wir haben alle Kalenderblitter vom Februar abgerissen.

Ein Schiiler nimmt alle Blitter mit nur einer
Ziffer, ein zweiter nimmt die Blétter, die mit
der Ziffer 1 anfangen und ein Dritter nimmt

die, die mit einer 2 anfangen.

Wie viele Blatter hat nun jeder?

erster Schiiler zweiter Schiiler

dritter Schiiler

Tim, Frank, Max und Jonas wohnen jeder in einem dieser Hiuser A, B, C und D.

Der Vater von Jonas hat Schafe.

Tim wohnt am Fluss.

Frank hat Baume in der Ndhe vom Haus.
Max wohnt am Fluss und sein Vater hat keine
Schafe.

Wo wohnt jeder?

Fiir die folgenden beiden Aufgaben kannst du die Riickseite als Schmierzettel benutzen.

Multipliziere die Zahlen von 1 bis 10! Welches Ergebnis erhéltst du?

Welches Ergebnis erhiltst du, wenn du von der Zahl 2057 zunéichst 10, dann 9, dann 8 subtrahierst ....
und so weiter fortfahrst, bis du die Zahl 1 abgezogen hast?

English vocabulary

Kreise die Buchstaben der englischen Vokabeln ein und schreibe sie auf! Die {ibrig bleibenden Buchstaben

ergeben jeweils das nédchste deutsche Wort, das zu iibersetzen ist.

SAPUARBENETRS parents

EICMEART

CLKAEATZNE

BUJECTKZETT

17



FNORAWU

HINWTOERMAN
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Losungsbogen Knobelaufgaben (flir Einzelabeit)

A

Wir haben alle KalenderblLitter vom Januar abgerissen.

Ein Schiiler nimmt alle Blatter mit nur einer
Ziffer, ein zweites nimmt die Blatter, die mit
der Ziffer 1 anfangen. Ein Dritter nimmt die,
die mit einer 2 anfangen und ein Vierter die,
die mit der 3 anfangen.

Wie viele Blétter hat nun jeder?

erster Schiiler zweiter Schiiler dritter Schiiler vierter Schiiler

9 10 10 2

Arno, Peter, Hans und Jens wohnen jeder in einem dieser Hauser A, B, C und D.

Arno wohnt am Fluss.

Hans wohnt am Fluss und sein Vater hat keine 44\

Schafe. ) eneld @ e,
Peter hat Baume in der Ndhe vom Haus. "

Der Vater von Jens hat Schafe.

Wo wohnt jeder? Q

e ms -

L=

Arno
Peter
Hans
Jens

AP»0O=

Fiir die folgenden beiden Aufgaben kannst du die Riickseite als Schmierzettel benutzen.

Addiere die Zahlen von 1 bis 10! Welches Ergebnis erhéltst du?

S5

Welches Ergebnis erhiltst du, wenn du die Zahl 18.144.000 durch 10, das Ergebnis durch 9, das
Ergebnis durch 8 teilst und so fortfahrst, bis du durch 1 dividiert hast?
5

English vocabulary

Kreise die Buchstaben der englischen Vokabeln ein und schreibe sie auf! Die iibrig bleibenden Buchstaben
ergeben jeweils das nédchste deutsche Wort, das zu iibersetzen ist.

WZUOHRODREN word LFRIASTGEEN listen

WQUESTATOSN question UWBUHANGT__what

19



ESXEARGCIESNE

exercise

LSEHARYER

say
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Losungsbogen Knobelaufgaben (flir Einzelabeit)

B

Wir haben alle Kalenderblitter vom Februar abgerissen.

Ein Schiiler nimmt alle Blatter mit nur einer
Ziffer, ein zweiter nimmt die Blétter, die mit
der Ziffer 1 anfangen und ein Dritter nimmt

die, die mit einer 2 anfangen.

Wie viele Blétter hat nun jeder?

erster Schiiler zweiter Schiiler dritter Schiiler

9 10 9

Jonas, Max, Frank und Tim wohnen jeder in einem dieser Hiuser A, B, C und D.

Der Vater von Jonas hat Schafe.

Tim wohnt am Fluss.

Frank hat Biume in der Nihe vom Haus. ,4\

Max wohnt am Fluss und sein Vater hat keine m@
Wiy L1

Schafe. s

Wo wohnt jeder?

c 13\:-
Jonas C . m, ..
Max A 5
Frank D ?;:2
Tim B '

Fiir die folgenden beiden Aufgaben kannst du die Riickseite als Schmierzettel benutzen.

Multipliziere die Zahlen von 1 bis 10! Welches Ergebnis erhiltst du?

3.628.800

Welches Ergebnis erhéltst du, wenn du von der Zahl 2057 zunichst 10, dann 9, dann 8 subtrahierst ....
und so weiter fortfahrst, bis du die Zahl 1 abgezogen hast?
2002

English vocabulary

Kreise die Buchstaben der englischen Vokabeln ein und schreibe sie auf! Die {ibrig bleibenden Buchstaben
ergeben jeweils das nédchste deutsche Wort, das zu {ibersetzen ist.

SAPUARBENETRS parents CLKAEATZNE_ _clean
EICMEART cat BUJECTKZETT bucket
FNORAWU now HINWTOERM AN woman
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Name: Datum:

Knobelaufgaben (fir Gruppenarbeit)

Stelle dir vor, du miisstest eine Badewanne Zusatz:
(200 1) nur mit Hilfe von 1/4 1-Partygldsern Wenn du ganz schnell bist, schaffst du jeweils
mit Wasser fiillen. einen Gang mit dem Glas zur Badewanne in

20 Sekunden.

ANEWOTT: ot Frage, Rechnung, Antwort!
.p . .
‘ Fill in the gaps!
infinitive simple past present perfect
go
knew

he has written

be

we have seen

Schreibe 10 europdische Lander mit den dazu gehorigen Hauptstiddten auf!

Verbinde die
richtige Zuordnung
durch
Bleistiftstriche!

csllwlN@Nvelle
U W —
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Losungsblatt fiir Knobelaufgaben (fiir Gruppenarbeit)

1)

Zusatz:Wie lange dauert dies?

800 x 20 s = 16000 s

16000 s : 60 =266.666 ~ 267 min
267 min : 60 =4 h und ca. 27 min

2))

1.) Europésche Hauptstéddte sind klar.

2)

Losungsblatt fiir Knobelaufgaben (ftir Gruppenarbeit)

1.) 2001: 1/41=200 x 4/1 = 800

Zusatz:Wie lange dauert dies?

800 x 20 s =16000 s

16000 s : 60 =266.666 ~ 267 min
267 min : 60 =4 h und ca. 27 min

2)

3)
4)

2001:1/41=200x 4/1 = 800

800 x miisste man ein mit Wasser gefiilltes Partyglas in die Badewanne gie3en.

A
B
C

D
E><

1
2
3
4
5

infinitive simple past present perfect
go went have/has gone
know knew have/has known
write wrote he has written
be was/were been

see saw we have seen

800 x miisste man ein mit Wasser gefiilltes Partyglas in die Badewanne gief3en.

Europische Hauptstidte sind klar.

A
B
C

D
E><

1
2
3
4
5

infinitive simple past present perfect
go went have/has gone
know knew have/has known
write wrote he has written
be was/were been

see saw we have seen
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Flipchart, 2. Tag

1. Blitzlicht

3. Erste Tipps fiir Gruppenarbeit

O

5. Ergénzung der Tipps

Regelplakat Q

Regeln fiir erfolgreiche Gruppenarbeit

2. Auswertung des "stummen" Mandalas

4. Gruppenpuzzle "Spiel der Stummen"

7. Neues Gruppenmitglied gesucht

Erste Tipps fiir GA, 2. Tag

vorbereitete Tafelanschrift oder Flipchart -
Arbeitsauftrag

Wann klappt Gruppenarbeit gut?
Gebt erste Tipps fiir eine erfolgreiche
Gruppenarbeit!

vorbereitetes Flipchart mit Uberschrift

Erste Tipps fiir Gruppenarbeit

24



Name:

Datum:

Erste Tipps fiir Gruppenarbeit

25



Arbeitsauftrag (miindlich erteilen)

Gruppenpuzzle "Spiel der Stummen"
Arbeitsauftrag

Jede Gruppe hat die Aufgabe, wenn das Startzeichen gegeben wird, fiinf gleiche Puzzle zu legen.
Die Aufgabe ist erst dann beendet, wenn jedes Mitlied ein vollstindiges Puzzle vor sich liegen hat.
Waihrend des Spiels ist Folgendes zu beachten:

Niemand darf sprechen.

Niemand darf jemand anderen um ein Puzzleteil bitten oder in irgendeiner Weise zeigen, dass er ein bestimmtes
Teil braucht.

Jeder darf nur Teile, die er nicht fiir sein Puzzle benétigt, in die Tischmitte legen oder Teile, die er benétigt, sich
aus der Mitte nehmen.

Der Austausch von Puzzleteilen muss also immer {iber die Mitte erfolgen. In der Mitte darf nicht gepuzzelt
werden.

Nur wer selbst mit seinem Puzzle fertig ist, darf jemand anderem helfen. Und zwar so, dass er aus der Mitte
einem Gruppenmitglied ein fehlendes Teil nur zuschiebt (nicht anlegen bzw. selbst puzzeln).

Beobachtungsauftrige fiir die Beobachter (am besten schriftlich geben, auf eine Karteikarte kleben)

Vorderseite: Arbeitsauftrag fiir die Gruppe
Riickseite: Beobachtungsauftrage

Gruppenpuzzle "Spiel der Stummen"
Beobachtungsauftrige

Beobachte die Gruppe und die einzelnen Gruppenmitglieder!

Nach dem Spiel sollst du als Beobachter einige Aussagen zum Ablauf des Spiels in "deiner' Gruppe
machen.

Die folgenden Stichpunkte sollen dir dabei eine Hilfe sein.

Es wiire gut, wenn du dir selbst ein paar Notizen wihrend des Spiels machst.

Beobachte,

ob alle schweigen,
e ob jemand versucht, irgendwie mit jemand anderen in Kontakt zu treten,
e ob alle ihre Puzzleteile nur {iber die Tischmitte tauschen,

e ob die Schiiler, die mit ihrem Puzzle fertig sind, anderen helfen, also fehlende Teile aus der Mitte
zuschieben,

e ob es Schiiler gibt, die besonders kooperativ und hilfreich fiir die Gruppe waren,

e wie die Stimmung in der Gruppe war.
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Name:

Datum:

Ubungsbogen zur Schriftgrofie
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Name: Datum:

Stellenangebot
- Neues Gruppenmitglied gesucht -

Das sind wir ...

Wir erwarten ...

Wir bieten ...

29



Flipchart, 3. Tag

Gruppenarbeit erproben

Blitzlicht

Fahrplan fiir eine gute Gruppenarbeit

D

Gruppenarbeit erproben I

Aufgreifen des Fahrplans fiir GA
Gruppenarbeit erproben 11

Auswertung

30



Name: Datum:

Fahrplan fiir eine gute Gruppenarbeit

1.) Lies die Wortgruppen!
2.) Ordne die Arbeitsschritte den einzelnen Phasen einer Gruppenarbeit zu,
indem du sie farbig kennzeichnest.

Planungsphase - grin
Durchfithrungsphase - rot
Auswertungsphase - blau

Intensiv an der Sache arbeiten - Vorgehensweise absprechen - Vorsitze flir
die ndchste Gruppenarbeit fassen - Die Aufgabenbearbeitung ziigig angehen
- Die Zusammenarbeit kritisch {iberdenken - Aufgabenstellung kldren -
Zeitbedarf schidtzen und Zeitplan erstellen - Einander helfen und beraten -
Die Arbeitsergebnisse kritisch bewerten - Rechtzeitig die Prasentation
vorbereiten - Arbeit eventuell aufteilen - Gelegentlich den Arbeitsstand
iberpriifen

3.) Ordne nun die Arbeitsschritte innerhalb der Phasen so, dass eine
logische zeitliche Reihenfolge entsteht.

31




Fahrplan fiir eine gute Gruppenarbeit, 3. Tag

Farbige Wortkarten

Planung (gelb)

Durchfiihrung (griin)

Auswertung (blau)

Vorgehensweise absprechen

Intensiv an der Sache arbeiten

Vorsitze fiir die niachste
Gruppenarbeit fassen

Aufgabenstellung kliren

Die Aufgabenbearbeitung ziigig
angehen

Die Zusammenarbeit kritisch
iiberdenken

Zeitbedarf schétzen und Zeitplan
erstellen

Einander helfen und beraten

Die Arbeitsergebnisse kritisch
bewerten

Arbeit eventuell aufteilen

Rechtzeitig die Présentation
vorbereiten

Gelegentlich den Arbeitsstand
iiberpriifen

Ablaufschema:

1.) Aufgabenstellung kldren
2.) Vorgehensweise absprechen

3.) Zeitbedarf schitzen und Zeitplan erstellen

4.) Arbeit eventuell aufteilen

5.) Die Aufgabenbearbeitung ziigig angehen
6.) Intensiv an der Sache arbeiten

7.) Einander helfen und beraten

8.) Gelegentlich den Arbeitsstand tiberpriifen
9.) Rechtzeitig die Prisentation vorbereiten

10.) Die Arbeitsergebnisse kritisch bewerten

11.) Die Zusammenarbeit kritisch iiberdenken
12.) Vorsitze fiir die nachste Gruppenarbeit fassen
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Gruppenarbeit erproben

Brettspiel

Gestaltet ein Brettspiel fiir 4 -6 Personen!

Fertigt an: a) eine Spielbeschreibung mit Regeln (Text)
b) ein Spielfeld mit Ereignisfeldern
c) Aufgabenkarten fiir die Ereignisfelder (einschlieBlich
Belohnungen)

Die Aufgaben sollen aus den Bereichen
Englisch (Tenses)
Mathematik (Bruchrechnung)
Deutsch (Wortfelder und Wortarten)
Erdkunde (Deutschland: Bundeslinder,
Nachbarlinder, Gebirge, Gewisser)
sein.

Gruppenarbeit erproben

Brettspiel

Gestaltet ein Brettspiel fiir 4 -6 Personen!

Fertigt an: a) eine Spielbeschreibung mit Regeln (Text)
d) ein Spielfeld mit Ereignisfeldern
e) Aufgabenkarten fiir die Ereignisfelder (einschlieBlich
Belohnungen)

Die Aufgaben sollen aus den Bereichen
Englisch (Tenses)
Mathematik (Bruchrechnung)
Deutsch (Wortfelder und Wortarten)
Erdkunde (Deutschland: Bundeslinder,
Nachbarlinder, Gebirge, Gewisser)
sein.
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Name:

Datum:

Was habe ich fiir meine Gruppe geleistet?

Thema der Gruppenarbeit:

Mitglieder der Arbeitsgruppe:

Datum

meine Tétigkeiten in der Gruppe /
ausgefiihrte Arbeiten

libernommene
Hausaufgaben
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Gruppenarbeit erproben

Testen und Bewerten der Spiele

Ihr kennt vielleicht die Tests der "Stiftung Warentest'" und ihrer Zeitschrift

"test". Als Experten fiir neue Gesellschaftsspiele sollt ihr jetzt einen solchen Test

durchfiihren. Thr seht euch das Spiel einer anderen Gruppe an, erprobt es und
gebt dann ein Urteil dariiber ab.

Als Hilfe bekommt ihr ein paar Fragen, die bei der Erprobung helfen.

Worum geht es bei dem Spiel? (Auch Spielregeln kurz ansprechen.)
"Funktioniert die Spielidee?

Seid ihr auch sonst mit der Spielanleitung zurechtgekommen?

Was gefillt euch an dem Spiel?

Was gefillt euch nicht, was ist zu kritisieren?

Gibt es Stellen im Spielablauf, wo Schwierigkeiten oder Unklarheiten auftreten?
Sind die Aufgaben leicht oder schwer? AuBert euch zum Schwierigkeitsgrad der
Aufgaben!

Was sagt ihr zur Gestaltung ( zum Design) des Spiels?

Welche Vorschlige héttet ihr zur Verédnderung?

NNk W=

0o *®

Testbericht / Urteil

Name des Spiels: Hersteller: Gruppe

36



O sehr empfehlenswert O empfehlenswert

O weniger empfehlenswert

O nicht empfehlenswert
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