Umwelt- und Gesundheits-Audit an Schulen

Auditierung im schulischen Kontext alsHilfe zur
Schulprogramm-Entwicklung und Schulpr ofilbildung

1. Curriculum (interner Sektor)

Inhdte und Methoden schulischen Unterrichts

2. Stoffstrome und Gestaltung (materidler Sektor)

Reduktion von Verbrauchen und Emissionen
Gegtatung von Schulrdumen (innen und aul3en)

3. Partizipation (externer Sektor)

Sozide Entwicklung in der Schulgemeinschaft
Einbindung in die Gemeinde im Sinne der Agenda 21

Grundfragen und strukturelle Problemein Bezug auf ein
schulisches Umwelt- und Gesundheits-Audit

Wie héngen Schulprobleme und Audit zusammen?

Auf weche Bereiche bzw. Inhdte sollte sch ein Umwedt- und Gesundheits- Audit
beziehen?

Wie kann ein auf Schulstrukturen abgestimmtes Audit-Verfahren aussehen?

Wie kann/soll man an die Schulen herantreten? Welche Strategien bieten sich an, wo
doch in der Schule in der Regd keine Evaluationsstrategie bestent?

I eine Zertifizierung/externe Prifung sinnvoll?

Wie kann die Langfristigkeit der schulischen Prozesse gewdhrleistet werden?



Nachhaltigkeits-Audit
Koordinatoren der Schule Griesstrale:
Eckhard Spethmann
Undine Gordobil
Hamburg, April 2000

Erste Erfahrungen und weitere Uberlegungen zur Einfilhrung eines
Nachhatigkeits-Audit in der Schule Griesstral3e in Hamburg Hamm

»Nachhdtigkeit* und ,, Audit* snd Modebegriffe aus Politik und Wirtschaft. Nattrlich erlitten
wir eine satte Bauchlandung, s wir versuchten, mit diesen Begriffen fir die dahinter stehen
de Idee in einer Lehrerkonferenz zu werben. Lehrerinnen und Lehrer haben genug mit der
Bewdtigung der Alltagsprobleme zu tun, als dass sejetzt auch noch Ideen aus Politik und
Wirtschaft zu ihren Aufgabenfeldern machen.

Beide Begriffe and nicht attraktiv — im pédagog schen Schuldltag sogar kontraproduktiv —
Se verschrecken auch die Gutwilligen.

Also, worum geht es eigentlich?

» Die heutige Generation darf die nachfolgenden nicht in ihren Moglichkeiten beschranken,
ihre eigenen Bedirfnisse zu befriedigen — nicht nur Umweltschutz ist gemeint, sondern auch
die Ausgewogenheit zwischen wirtschaftlicher Tragféhigkeit, 6kologischer Dauerhaftigket
und sozider Gerechtigkeit — globa ebenso wie lokd.“ (Zitiert nach ,, Indikatoren fir eine
zukunftsfahige Entwicklung Hamburgs®, Zukunftsrat Hamburg, 1999)

Die Schule ds die Vermittlerin von Wissen und Werten an die nachwachsenden Generdtionen
idt bel der Zidsetzung eine Schltissdrolle.

Die Schulen selbgt entwickeln sich derzeit zunehmend ziel gerichtet (z. B. Uber Schulprogram:
me). Diese beginnenden, mehr und weniger strukturierten Entwicklungsprozesse sollten fr
das Nachhaltigkeits- Audit aufgegriffen, genutzt und befordert werden. So gesehenist es
snnvall, an der Schule eine Bestandsaufnahme dartiber zu machen, welche Entwicklungen
(gesteuert oder auch nicht) tatsachlich bereits geschehen.

An der Schule |&sst sich dies kurz wie folgt skizzieren:

Seit den achtziger Jahren gab esimmer wieder Aktivitéten (Einzelprojekte, Projektwochen,
Arbeitsgruppen, Aktionen, ...) im Bereich Umwelt/Okologie. Seit etwa 1995 it die
GESUNDHEITSFORDERUNG zu einem Schwerpunkt geworden. Dabel definieren wir
Gesundheit im Sinne Ottawa: Charta der WHO in Anlehnung an Badura a's dynamischen
Prozess des ,wdll-being”, der die Forderung (positives Selbstwertgefiinl und Kompetenzen),
sozider (Schulklima) und organisatorischer (Partizipation) Gesundheitspotentiale beinhdtet.
Aus dieser Perspektive stdllen wir unsimmer wieder die Frage, wie Unterrichtsmethoden und
-inhalte, Kommunikationsformen ... welter verbessert werden kdnnen, damit unsere Schule
fur die Schiilerinnen und Schiiler ebenso wie fir Lehrerinnen und Lehrer nicht zu einem
gesundheitlichen Riskofaktor, sondern zu enem gesundheatsférderndem Lernort und Betrieb
wird. Eswar nur folgerichtig, das unser Schulprogramm 1999 die Uberschrift , Auf dem Weg
zur gesunden Schule® erhiglt. Aktivitaten im Bereich Umwelt/Okologie gehtren fir unser
Vergandnis zur Gesunden Schule dazu. NACHHALTIGKEIT erweltert nun unsere
Sichtweise besonders m die Dimension Intergenerationalitét und Globalitét.

Damit wird eine zukunftsfahige Schule ds padagogische Einrichtung zu einem Moddll
welterentwickdt, das Zukunftsfahigkeit im Jetzt fir dle Betelligten konkret und anschaulich
erfahrbar und greifbar macht.



Um diese Zielsetzung zu erreichen oder anders ausgedriickt: Um das Anliegen Einzelner zu
Haltung moglichst Vider zu machen, nutzen wir die |dee des Nachhdtigkeits Audits fir die
EinfUhrung enes ,, Quaitatsentwicklungsprozesses'.

Dieser Prozess bedarf einer steuernden Gruppe, die wir ,, Schulentwicklungsgruppe”’ (SEG)
nennen. Mit Hilfe dieser Gruppe einigen sich die Beteiligten der Schule auf Schwerpunkte,
formulieren Zide, planen konkrete Mal3nahmen, fhren diese durch, evauieren und beginnen
den Spira-Prozess von vorn.

An unserer Schule haben sch mittlerweile ale Gremien fir die Einrichtung der SEG
ausgesprochen. Im Ma 2000 wird die erste Sitzung stattfinden.

Anlagen:
1. Grafik: Die Dimenson von Zukunftsfahigkelt in der Schule
2. Grafik: Funktionen der Schulentwicklungsgruppe (SEG)

3. Gréfik: Der Prozess der ,, Zukunftsféghigen Quditdtsentwicklung® (Nachhdtigkeits-Audit)

4. Bechluss der Schulkonferenz vom 28.02.00

An der Schule Griesstral3e wir eine Schulentwicklungsgruppe e ngerichtet:

1. Mitglieder
Personen aus dlen wichtigen Arbeitsgruppen sollen vertreten sein. Aus Griinden der
Arbetsahigkeit moglichst nicht mehr ds 10 Personen. Vertreten sollten sain:
- Schulleitung

Hausmeister

Sprecher der Schulprogramm AG's

Beauftragter des Elternrates

Beauftragter des Schilerrates

Vertreter des GST

Vertreter von Green-Energy

Vertreter der Nachhatigkeitsgruppe

2. Aufgaben
- Aktivitéten, die dem Zid der ,, Gesunden Schule* folgen, koordinieren
Kommunikation zwischen den Gremien der Schule fordern
Betaligung von Eltern und Schillern an der Gesundheitsforderung sichern
Schulprogramm in ca zwel Jahren evaluieren
Systematischen Schulentwicklungsprozess (mit moglichst dlen an der Schule
Beteiligten) einfiihren auf der Grundlage von gemeinsam vereinbarten Letziden



Die Dimensionen von Zukunftsfahigkeit in der Schule

Sel bstverwirklichung

Selbstvertrauen

Globalitet Okonomie

Lelstung

Intergenera: Gesundheits| Seelisches und
tionalitét forderung korperliches
Wohlbefinden
Soziales/
Gerechtigkeit Partizipation Toleranz

Kooperation



Funktion der Schulentwicklungsgruppe (SEG)

/ Schulkonferenz

Schillerrat Elternrat L ehrer-
i konferenz
SEG
einformiert GST-
skoordiniert | “Gesunde
einitiiert Schule
edokumentiert Team
AG AG
ctton und Gesunde
Konflikt- /~ \ Ernahrung

|Gsung”



Der Prozess der ,, Zukunftsfahigen Qualitatsentwicklung*
(Nachhaltigkeits-Audit)

Bildung der SEG

v

Bestandsaufnahme/
Evauation/Leatbild

v

V orhaben entwickeln

v

Umsetzung der
Vorhaben

v

Dokumentation

April 2000

Mal bis Ende 2000

1. Halbjahr 2000/01

Schuljahr 2000/01

2001
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BESTANDSAUFNAHME ,,GESUNDE SCHULE"

Informationen zu dem Fragebogen fur Eltern

Wir bitten Sie diesen Fragebogen auszufillen, weil wir hoffen, dass die Ergebnisse
uns bei der Entwicklung zu einer gesundheitsfordernden Schule helfen werden.

UJdad|3

Wir bitten Sie daher um eine ehrliche persoénliche Einschatzung.

Die Befragung ist anonym.

Vielen Dank fiir Ihre Mihe!

Undine Gordobil
Heinz Michaelis
Eckhart Spethmann

¥ 1

3 3
{?\ Gesundheitsaudit Schule Griesstrafe /QL.
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Bereich: DIE SCHULE AUS ELTERNSICHT

Leitfrage: Wie beurteile ich Schule und Unterricht aus meiner Sicht?

stimmt stimmt stimmt stimmt
genau teil- eher gar
weise  nicht nicht
+ + + - - -

1.1. Die Lehrkrafte sind verstandnisvoll, wenn ich mich an sie

1.2. Eltern und Lehrkrafte arbeiten gut zusammen.
Beispiele:

- 0000
O 00O

1.3. Die KlassengroBe (Schulerzahl) meines Kindes ist in Ordnung.

1.4. Probleme in der Klasse werden von den Lehrkraften offen
angesprochen.
Beispiele:

1.5. Ich fiihle mich durch die Schule gut informiert.
Beispielsweise durch: O O O O

1.6. Kinder mit Problemen erhalten in der Schule Unterstiitzung.
Beispielsweise durch: C)_C)_O_O_
1.7. Mein Kind erhélt eine gute schulische Ausbildung. O O O O

1.8. Mein Kind wird bei seiner Berufsfindung unterstitzt.
Beispielsweise durch: O O O O

Gesamteinschatzung:

Insgesamt empfinde ich Schule und Unterricht als O O O O

gut.

Was sollte in diesem Bereich unbedingt verbessert werden?

Bitte nennen Sie Ideen und Vorschlage:

3 1

3 3
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BESTANDSAUFNAHME ,,GESUNDE SCHULE"

Informationen zu den Fragebdgen fir Lehrerinnen und Lehrer

Liebe Kollegin, lieber Kollege !

Mit Hilfe der Folgenden 7 Fragebtgen wollen wir ermitteln, wo wir uns auf dem Weg
der Entwicklung einer gesundheitsfordernden Schule befinden. Es sollen sich
Ansatzpunkte ergeben, wie wir unsere Schule gezielt so weiterentwickeln, dass sie
fur alle Beteiligten, auch fur uns Lehrerinnen und Lehrer, gesundheitsforderlicher
wird.

Beim Ausfiillen der Fragebtgen geht es nicht um eine Bewertung des eigenen
Unterrichts, sondern um eine personliche Einschatzung verschiedener Merkmale.
Es ist wichtig, die Bewertung in Ruhe mit ausreichend Zeit vorzunehmen.

Fir Kritik und Erganzungen der Bogen sind wir dankbar.

Die Befragung ist anonym, wichtig flr die Auswertung sind aber Altersgruppe und
Geschlecht.

Altersgruppe: Geschlecht:
bis 35 Jahre O mannlich ()
35 bis 45 Jahre () weiblich ()

45 bis 55 Jahre ()
tber 55 Jahre ()

Vielen Dank !

Undine Gordobil
Heinz Michaelis

Eckhard Spethmann
> \

(3 )
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Leitfrage: Wie bereitet unsere Schule Kinder und Jugendliche auf ihr spateres

Bereich: UNTERRICHT, LERNEN, ERZIEHUNG

a

Leben vor?
stimmt stimmt stimmt stimmt
genau teil- eher gar
weise nicht nicht
1.1. Solide fachliche Grundkenntnisse werden vermittelt.

0000

1.2. Erziehung zur Selbstandigkeit ist Gbergeordnetes

Unterrichtsziel. O O O O
1.3. Es gibt alternative Unterrichtsformen.

e O00O0
1.4. Lernen auBerhalb der Schule findet regelmaRig statt.

Beispiele: O O O O
1.5. Die Schule sorgt fir erganzende Angebote am Nachmittag.

e O0O0O0
1.6. Berufsvorbereitung und Berufsfindung haben einen hohen

S O0O0O0
1.7. Schuler kénnen Einfluss auf Unterrichtsinhalte nehmen.

Beispielsweise durch: O O O O
1.8. Fahigkeiten des sozialen Umgangs werden gezielt und

nachhaltig eingeibt. O O O O

Beispielsweise durch:
1.9. Erziehung zur Kooperationsfahigkeit ist Ubergeordnetes

Unterrichtsziel.
Beispiele:

O0OO0O0

Gesamteinschétzung:
Die Schulerinnen und Schiler werden in unserer
Schule gut auf ihr spateres Leben vorbereitet.

ONONONG)

Was sollte in diesem Bereich unbedingt verbessert werden?

Bitte nennen Sie Ideen und Vorschlage:

3

(Y

3 3
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Bereich: ARBEITSPLATZ- UND RAUMGESTALTUNG

Leitfrage: Unterstitzen die Ausstattung und die Gestaltung der Innen- und
AuBenrdume meine Arbeit?

L 2

s

Gesamteinschatzung: Die Ausstattung und
Gestaltung von Innen- und Aufenraumen der Schule
unterstitzen meine Arbeit.

Was sollte in diesem Bereich unbedingt verbessert werden?

stimmt stimmt stimmt stimmt
genau teil- eher gar ( K
weise  nicht nicht
+ + + - - - @
2.1. Die asthetische Gestaltung des Schulhauses ist ansprechend. : : : : jﬁ
2.2. Die Klassenrdume sind ausreichend grof. O O O O ﬁi
2.3. Es gibt geniigend Gruppenarbeitsraume. O O O O @
/0
2.4. Die Fachraume sind motivierend gestaltet. 5
2.5. Das Lehrerzimmer wirkt einladend. 5
2.6. Arbeitsmittel sind ausreichend vorhanden. : : : : 5
2.7. Das AuBengelande bietet vielfaltige Nutzungsmdglichkeiten.
e 0000E&
2.8. Die Schule macht von aulen einen gepflegten Eindruck. O O O O @
2.9. Es gibt ausreichend regensichere Stellplatze fiir Fahrrader. : : : : W:

Bitte nennen Sie Ideen und Vorschlage:

3

(Y

3 3
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Leitfrage: Welche Faktoren unterstitzen meine Arbeitsfreude?

Bereich: WOHLBEFINDEN AM ARBEITSPLATZ

/

stimmt stimmt stimmt stimmt
genau teil- eher gar
weise nicht nicht

L 3

+ + + - - -
3.1. Die Beziehungen zu meinen Kollegen sind entspannt. O O : :
3.2. Die Kooperationsbereitschaft im Kollegium ist hoch. : :
3.3. Die Leitungskréafte unterstutzen das Kollegium. O O O O
3.4. Die Arbeit kann ohne Zeitnot verrichtet werden. O O : :
3.5. Die Aufgaben sind gleichmaRig verteilt. O O O O
3.6. RegelmaBige Unternehmungen férdern den Zusammenhalt des

s OO0O0O0
3.7. Fortbildung wird als wichtiger Bestandteil der Arbeit

angesehen.

O 0OO0O0O

Gesamteinschatzung:

Insgesamt fuhle ich mich an meinem Arbeitsplatz

wohl.

O OO0O0

Was sollte in diesem Bereich unbedingt verbessert werden?

Bitte nennen Sie Ideen und Vorschlége:

3

(Y

3 3
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Leitfrage: Wie berlcksichtigen wir Bewegungs- und Entspannungsbedirfnisse von

Bereich: BEWEGUNG UND STRESSABBAU

Schilern?

£

stimmt stimmt stimmt stimmt
genau teil- eher gar
weise nicht nicht

L

+ + + - - -
4.1. Stihle und Tische werden auf die KérpergroRe der Schiler

o O0OO0O
4.2. Alternative Schulmébel stehen auch zur Verfiigung.

o O00O0
4.3. Die Unterrichtseinheiten werden durch Bewegung

e Q000
4.4. In den Pausen gibt es bewegungsfordernde Angebote.

S OO00O0
4.5. Rickzugs- und Ruhezonen fir Schiiler sind vorhanden.

i OO00O0
4.6. Es gibt eine enge Zusammenarbeit mit Sportvereinen und/oder

Krankenkassen. O O O O

Beispiele:

Gesamteinschatzung: Bewegungs- und

Entspannungsbediirfnisse der Schiler und O O O O

Schilerinnen werden ausreichend bericksichtigt.

Was sollte in diesem Bereich unbedingt verbessert werden?

Bitte nennen Sie Ideen und Vorschlage:

3 1

3 3
r}\ + Gesundheitsaudit Schule Griesstrale /QL
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Leitfrage: Wie fordert unsere Schule eine gesunde Lebensweise?

Bereich: ERNAHRUNG UND GESUNDHEIT

/i

stimmt stimmt stimmt stimmt
genau teil- eher gar
weise nicht nicht

L5

+ + + - - -
5.1. Die Schule sorgt fir ein vollwertiges Speise- und

Getrankeangebot. O O O O
5.2. Die Schule stellt Raume und Zeit fur Essen und Trinken

o O 00O
5.3. Die Schule setzt sich aktiv fir eine gesunde Ernédhrung der

Kinder und Jugendlichen ein. O O O O

Beispielsweise durch:
5.4. Die Schule fordert engagierte sportliche Aktivitaten.

e O00O0
5.5. Ernadhrung wird im Unterricht thematisiert.

Beispielsweise durch: O O O O
5.6. AuRerschulische Fachleute werden fur Erndhrungsberatung

werden eingeladen. O O O O

Beispiele:
5.7. Lehrer und Lehrerinnen bemihen sich um vorbildhaftes

Verhalten.
Beispiele:

O 0OO0O0O

Gesamteinschatzung: In unserer Schule wird die
gesunde Lebensweise der Kinder und Jugendlichen in
vielfaltiger Weise gefordert.

O OO0O0

Was sollte in diesem Bereich unbedingt verbessert werden?

Bitte nennen Sie Ideen und Vorschlége:

3

(Y

3 3
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Bereich: SUCHTPRAVENTION L 6

/i

Leitfrage: Wie wird Suchtpravention an unserer Schule praktiziert?

stimmt stimmt stimmt stimmt
genau teil- eher gar
weise nicht nicht

+ + + - - -
6.1. Personlichkeitsstarkung als Mdglichkeit der Sucht-pravention
ist wesentlicher Bestandteil des Schulalltags. O O O O

Beispiele:

6.2. Die Schule ergreift Mafnahmen fir gesundheitlich gefdhrdete

e 0000

Beispielsweise durch:

6.3. Suchtpravention wird im Unterricht thematisiert.

Beispielsweise durch: O O O O

6.4. AuRerschulische Fachleute aus dem Suchtpréaventionsbereich

werden eingeladen. O O O O
Beispiele:

6.5. Lehrer und Lehrerinnen bemiihen sich um vorbildhaftes
Vi OO0O0O0

Beispiele:

Gesamteinschatzung: Suchtpravention ist ein

wesentlicher Bestandteil der Unterrichts- und O O O O

Erziehungsarbeit.

Was sollte in diesem Bereich unbedingt verbessert werden?

J2JU27 pun UsuuldaJyaT

Bitte nennen Sie Ideen und Vorschlage:

3 1

3 3
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Bereich: GRUNDSATZE UND LEITLINIEN

Leitfrage: Wie fordern wir Schulentwicklung?

e

L7

stimmt stimmt stimmt stimmt
genau teil- eher gar
weise  nicht nicht
+ + + - - -

7.1. Im Kollegium besteht Konsens liber padagogische Grundséatze.
e o¥eo¥o¥e)

7.2. Eine Schul-Charta legt vereinbarte Leitlinien fest. : : : :

7.3. Schulische Gremien steuern gezielt die Entwicklung der
Schule.
Beispiele:

7.4. Schiiler beteiligen sich aktiv an der Entwicklung der Schule.
= 33388

7.5. Eltern beteiligen sich aktiv an der Entwicklung der Schule.
Beispiele:

7.6. Die Schulentwicklung wird als dauerhafter Prozess O_O_O_O

verstanden.

7.7. Die Schule bezieht den Stadtteil in ihre Arbeit mit ein.
Beispielsweise durch:

7.8. Mit anderen Schule wird kooperiert.
o OO00O0

7.9. Die Teamarbeit im Kollegium wird gefordert.
Beispielsweise durch: O O O O

Gesamteinschatzung:

Die Weiterentwicklung unserer Schule wird O O O O

professionell durchgefihrt.

Was sollte in diesem Bereich unbedingt verbessert werden?

Bitte nennen Sie Ideen und Vorschlége:

3 1

3 3
r}\ + Gesundheitsaudit Schule Griesstrale /QL
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BESTANDSAUFNAHME ,,GESUNDE SCHULE"

Informationen zu dem Fragebogen fur nicht - unterrichtendes
Personal

Wir bitten Sie diesen Fragebogen auszufillen, weil wir hoffen, dass die Ergebnisse
uns bei der Entwicklung zu einer gesundheitsfordernden Schule helfen werden.

Wir bitten Sie darum um eine ehrliche personliche Einschatzung.

Vielen Dank fiir Ihre Mihe!

Undine Gordobil
Heinz Michaelis
Eckhart Spethmann

¥ \

¥ 3
p}\ Gesundheitsaudit Schule Griesstrafe /QL
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Bereich: ARBEITSBEDINGUNGEN

Leitfrage: Fuhle ich mich in meiner Arbeit wichtig und ernst genommen?

stimmt stimmt stimmt stimmt
genau teil- eher gar
weise nicht nicht

Z

uP

+ + + - - -
1.1. Die Schulleitung arbeitet gut mir zusammen.

i O0O0O0
1.2. Die Zusammenarbeit mit dem Kollegium klappt gut.

o O0O0O
1.3. Auf die Ausstattung meines Arbeitsplatzes kann ich geniugend

Einfluss nehmen. O O O O

Beispiele:
1.4. Meine Vorschlage fur Veranderungen im organisatorischen

oder technischen Bereich werden ernst genommen. O O O O

Beispiele:
1.5. Ich kann meine Arbeit weitgehend selbstandig einteilen. : : : :
1.6. Meine Arbeit wird in der Schule geniigend gewiirdigt.

Beispielsweise durch/indem: O O O O
1.7. Ich schaffe es, die notwendigen Arbeiten in meiner

Arbeitszeit zu erledigen. O O O O
1.8. Es gibt klare, verbindliche Absprachen fiir meine Aufgaben.

O 0OO0O0O

Gesamteinschatzung:
Insgesamt fuhle ich mich in meiner Arbeit wichtig
und ernst genommen.

O0OO0O0

Was sollte in diesem Bereich unbedingt verbessert werden?

Bitte nennen Sie Ideen und Vorschlage:

3

(Y

3 3
r}\ Gesundheitsaudit Schule Griesstrafe /QL
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BESTANDSAUFNAHME ,, GESUNDE SCHULE"

Informationen zu den Fragebdgen zu den Fragebogen fur
Schdlerinnen und Schiiler

Liebe Schiilerinn, lieber Schiiler!

Mit Hilfe der 8 Fragebtgen méchten wir feststellen, in welchen Bereichen des Schullebens ihr
als Schulerinnen und Schiler zufrieden seid, was euch gut gefallt und was nicht.

Die Ergebnisse sollen helfen, unsere Schule gezielt zu verbessern.
Beim Ausfillen der Fragebdgen ist es wichtig, dass du ganz in Ruhe und allein uberlegst, welche
Einschatzung du zum jeweiligen Merkmal hast.

Die Befragung ist anonym, fir die Auswertung ist es aber wichtig, dass du deine Klassenstufe
und dein Geschlecht eintragst:

Klassenstufe:

Geschlecht:

mannlich O
weiblich Q

Je mehr du dich beim Ausfillen bemiihst, umso mehr tragst du dazu bei, dass deine Schule fir
dich noch besser wird.
Du kannst fir deine Bemerkungen auch die Rickseiten der Fragebdgen benutzen.

Vielen Dank fiir deine Mihe!

Undine Gordobil
Heinz Michaelis
Eckhard Spethmann

¥ 4

¥ 9
:f?\ + Gesundheitsaudit Schule Griesstralie * /QL
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Bereich: UNTERRICHT

Leitfrage: Wie erlebe ich den Unterricht?

stimmt  stimmt stimmt stimmt
genau teil-
weise
+ + +

1.1.  Ich habe ausreichend Zeit den Unterrichtsstoff zu verstehen. : : : :
1.2. Es gibt im Unterricht viele Gelegenheiten, um aktiv zu werden.

Beispiele: m
1.3. Der Unterricht ist abwechslungsreich (Gesprach, Dias, lesen,

v OO0OO0O0
1.4. Einzel-, Partner- und Gruppenarbeit wechseln sich regelmagig

. O00O0
1.5. Aktuelles wird immer in den Unterricht einbezogen.

Beispiele: O O O O
1.6. Die Schule unterstiitzt mich sehr darin, den richtigen Beruf zu

e O00O0

Beispielsweise durch:
1.7. Projektartiges Lernen findet haufig statt.

Beispiele: O O O O
1.8. Die Hausaufgaben sind im allgemeinen sinnvoll.

e O 00O
1.9.

Ich lerne viel in der Schule.
Beispiele: O

O O O

Gesamteinschatzung: Insgesamt bin ich mit dem
Unterricht zufrieden. O

O OO

Was sollte in diesem Bereich unbedingt verbessert werden?

Bitte nenne Ideen und Vorschlage:

r._ %
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Bereich: SCHULLEBEN 2

e

Leitfrage: Wie empfinde ich das Schulleben?

stimmt stimmt stimmt stimmt
genau teil- eher gar
weise nicht nicht

+ + + - - -
2.1.  Wir machen regelméagig Klassenfahrten. O O O O

2.2. Die Schule organisiert regelmaBig Veranstaltungen.

— 0000

2.3. Die Schule unterstutzt mich bei der Entfaltung meiner
e OO0O0O0

Beispiele:

2.4. Ich bin gut daruber informiert, was an der Schule lauft.
Beispielsweise durch: O O O O

2.5. Ich erhalte in der Schule viele Anregungen fiir eine sinnvolle

Freizeitgestaltung. O O O O

Beispiele:

2.6. Es gibt ausreichend Bereiche in der Schule, wo ich mich mit
Schulfreunden treffen kann. O O O O

Beispiele:

Gesamteinschatzung:

Insgesamt finde ich das Schulleben angenehm O O O O

abwechslungsreich.

O o

Was sollte in diesem Bereich unbedingt verbessert werden?

JBINYIS PUn UaUUIJB]NYIS

Bitte nenne Ideen und Vorschlage:
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Bereich: WOHLBEFINDEN IN DER SCHULE

Leitfrage: Wie fuhle ich mich in der Schule?

\§

stimmt stimmt stimmt stimmt
genau teil- eher gar
weise nicht nicht

+ + + - - -
3.1. Das Lernen macht mir SpaR.

e O00O0
3.2. Ich lerne in der Schule vieles, was fir mich wichtig ist.

S O00O0
3.3. Ich fihle mich in meiner Klasse wohl.

Beispielsweise wegen: O O O O
3.4. Der/die Verbindungslehrer/in unterstitzt die Schiler und

S O0O0O0

Beispielsweise durch:
3.5. Der Schule ist meine Gesundheit wichtig. O O O O
3.6. Die Regeln an der Schule sind klar und einsichtig.

e O 00O
3.7. Wenn ich Schwierigkeiten habe, fiihle ich mich nicht allein

i O00O0

Beispielsweise weil:
3.8. Inder Schule fihle ich mich sicher. : : : :
3.9. Ich werde in der Schule ausreichend gefordert.

O OO0OO0O

Gesamteinschétzung:
Insgesamt fuhle ich mich in der Schule wohl.

O0OO0O0

Was sollte in diesem Bereich unbedingt verbessert werden?

(o]

Bitte nenne Ideen und Vorschlage:

3

(Y
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Leitfrage: Wie empfinde ich die aulere Gestaltung der Schule?

Bereich: GESTALTUNG

V

stimmt  stimmt stimmt stimmt
genau teil- eher gar
weise  nicht nicht
+ + + - - -
4.1. In meinem Klassenraum fuhle ich mich zu Hause. O O O O
4.2. Wir sind an der Gestaltung des Klassenraumes beteiligt.
Beispielsweise durch: O O O O
4.3. In der Klasse haben wir alles, was wir brauchen.
e O0O0O0
4.4. Der Klassenraum ist ein moderner Arbeitsplatz.
= O0O0O0
4.5. Die Flure sind freundlich gestaltet.
Beispielsweise durch: O O O O
4.6. Die Fachraume bieten alle Moglichkeiten fiir modernen
Unterricht. O O O O
Beispiele:
4.7. Der Raum fir Veranstaltungen ist gut ausgestattet.
Beispielsweise mit: O O O O
4.8. Der Schulhof regt zu Pausenaktivitaten an.

Beispielsweise durch:

O OO0OO0

Gesamteinschatzung:

Insgesamt empfinde ich die Gestaltung der Schule

als angenehm.

O0OO0O0

Was sollte in diesem Bereich unbedingt verbessert werden?

Bitte nenne Ideen und Vorschlage:

3

(Y
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Leitfrage: Wie wird meine gesunde Entwicklung unterstitzt?

Bereich: ERNAHRUNG UND GESUNDHEIT

i

stimmt stimmt stimmt stimmt
genau teil- eher gar
weise nicht nicht

+ + + - - -

5.1. Ich bringe regelmé&Big Essen und Trinken mit in die Schule. O O O O
5.2. Das Essens- und Getrankeangebot in der Schule ist gesund

und schmeckt gut. O O O O
5.3. Ichlerne in der Schule viel iber gesunde Lebensweisen.

- OO0O0O0
5.4. Ich habe in der Schule ausreichend Zeit und Raum, um zu

essen und zu trinken. O O O O
5.5. Die Schule fordert sportliche Aktivitaten.

Beispiele:

O 0OO0O0O

Gesamteinschéatzung:
Die Schule kiimmert sich spirbar darum, meine
gesunde Entwicklung zu unterstutzen.

O OO0O0

S

O o

Was sollte in diesem Bereich unbedingt verbessert werden?

Bitte nenne Ideen und Vorschlage:

3
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Bereich: SUCHTPRAVENTION (VORBEUGUNG)

e

Leitfrage: Wie findet Suchtpravention in der Schule statt?

stimmt stimmt stimmt stimmt
genau teil- eher gar
weise nicht nicht

+ + + - - -
6.1. In der Schule werde ich in sinnvoller Weise Uber die
gefahren von Nikotin, Alkohol und anderen Drogen O O O O

informiert.

6.2.  Die Schule unterstitzt mich in angemessener Art und Weise

auf dem Weg, erwachsen zu werden. O O O O

Beispiele:

6.3. Die Schule starkt mein Selbstwertgefihl und mein
Selbstbewusstsein. O O O O

Beispielsweise durch:

6.4. Die Schule fordert das Vertrauen in meine Fahigkeiten.

Beispielsweise durch: O O O O

6.5. In schwierigen Lebenssituationen bietet die Schule Hilfe
und Beratung. O O O O

Beispiele:

Gesamteinschatzung: Die Schule kiimmert sich

splrbar darum, mich in meiner O O O O

Personlichkeitsentwicklung zu unterstitzen.

Was sollte in diesem Bereich unbedingt verbessert werden?

O o

Bitte nenne Ideen und Vorschlage:

JBINYIS PUn UUUIJB]NYIS
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Leitfrage: Wie sorgt die Schule fur Bewegungs- und Entspannungsmoglichkeiten?

Bereich: BEWEGUNGSFORDERUNG UND STRESSABBAU S7

e

stimmt stimmt stimmt stimmt

genau teil- eher gar
weise  nicht nicht
+ + + - - -
7.1. Ich kann an den Tischen und Stihlen gut sitzen und arbeiten. : : : :
7.2. Im Laufe des Vormittags kann ich mich in ausreichendem Mafe
o OOOO
Beispiele:
7.3. Ich lerne in der Schule viel Uiber gesunde Lebensweise.
i O00O0
7.4. Es gibt in den Pausen ausreichend Ruhezonen.
s O0O0O0
7.5. Ich kann in der Schule lernen, wie ich entstehenden Stress

verringern kann.
Beispiele:

O0OO0O0O

Gesamteinschéatzung:
Es gibt in unserer Schule viele Moglichkeiten fir
Bewegung und Entspannung.

O 0OO0O0O

O o

Was sollte in diesem Bereich unbedingt verbessert werden?

JBINYIS PUN UBUUIJB]NYIS

Bitte nenne Ideen und Vorschlage:

3

(Y

3 3
J'?\ Gesundheitsaudit Schule Griesstrafe /QL

\

7\



Bereich: VERHALTNIS ZU DEN LEHRERN

Leitfrage: Wie empfinde ich mein Verhaltnis zu den Lehrern und Lehrerinnen?

stimmt stimmt stimmt
genau teil- eher
weise nicht

+ + + - - -
8.1. Die Lehrerinnen und Lehrer vertreten alle dieselben Regeln
und Grundsatze. O O O O
Beispiele:
8.2. Ich habe Vertrauen zu meinen Lehrern und Lehrerinnen. : :
8.3. Meine Lehrer und Lehrerinnen bereiten den Unterricht gut
- O 00O
8.4. Die Lehrerinnen und Lehrer machen einen entspannten
s O00O0
8.5. Wenn ich Probleme habe, kann ich mich an meine Lehrer und
Lehrerinnen wenden. O O O O
Beispielsweise wenn:
O

Die Lehrerinnen und Lehrer verhalten sich mir gegenuber
respektvoll. O O O

Gesamteinschatzung:

Das Verhéltnis zu den Lehrerinnen und Lehrern O O O

empfinde ich insgesamt als angenehm.

O

Was sollte in diesem Bereich unbedingt verbessert werden?

Bitte nenne Ideen und Vorschlage:

O o
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BESTANDSAUFNAHME ,,GESUNDE SCHULE"

Informationen zu den Fragebdégen fur Schulleitungsmitglieder

Wir bitten Sie diese 4 Fragebdgen auszufullen, weil wir hoffen, dass die Ergebnisse
uns bei der Entwicklung zu einer gesundheitsfordernden Schule helfen werden.

Bei der Bewertung geht es um die personliche Einschatzung verschiedener Merkmale.

Vielen Dank fiir Ihre Mihe!

Undine Gordobil
Heinz Michaelis
Eckhart Spethmann
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Bereich: KONTAKTE DER SCHULE NACH AUREN SL1
Leitfrage: Wie wird die Arbeit in der Schule von anderen unterstitzt?

stimmt stimmt stimmt stimmt
genau teil- eher gar
weise nicht nicht

+ + + - - -
1.1. Es bestehen intensive Kontakte zu den Nachbarschulen.
e O00O0

1.2. Es gibt eine enge Zusammenarbeit mit sozialen
Einrichtungen/Behérden. O O O O

Beispiele:

1.3. Es gibt Kooperation mit Freizeitanbietern der Region.

— O 00O

1.4. Politiker werden um Unterstiitzung gebeten.
e OO00O0

1.5. Es gibt Kooperation mit Gewerbebetrieben in der Schulregion.
Beispiele: m

buniiz|NY2s

1.6. Es gibt Sponsoren, die die Schule materiell unterstitzen.
e O 00O

1.7. Die Schule hat einen Schulverein/Férderverein, der sie
unterstitzt. O O O O

Beispielsweise durch:

1.8. Die Schule hat gute Kontakte zur Presse.
Beispiele: O O O O

1.9. Es bestehen Kontakte zu den ,,Abnehmer*“- Schulformen.
e OO0OO0O0

Gesamteinschatzung:

Unsere Schule hat viele wichtige Kontakte nach O O O O

aufen.

Was sollte in diesem Bereich unbedingt verbessert werden?

Bitte nennen Sie Ideen und Vorschlége:
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Leitfrage: Welche Faktoren unterstitzen die Arbeit der Schulleitung?

Bereich: SCHULLEBEN

w

stimmt stimmt stimmt stimmt
genau teil- eher gar
weise nicht nicht

+ + + - - -

2.1. Die Aufgaben der Schulleitungsmitglieder sind eindeutig

e O0O0O0
2.2. Unter den Schulleitungsmitgliedern gibt es einen guten

o OO0O0O0
2.3. Der Elternrat unterstutzt aktiv die Arbeit der Schule.

Beispielsweise durch: O O O O
2.4. Die Elternschaft steht der Arbeit der Schule positiv

e O0O0O0
2.5. Die Bereitschaft des Kollegiums, Schulentwicklung

voranzubringen, ist groR. O O O O
2.6. Die Mehrzahl des Kollegiums nimmt regelmagig an

Fortbildungsveranstaltungen teil. O O O O
2.7. Das nicht-unterrichtende Personal unterstutzt aktiv die

o OO00O0

Beispielsweise durch:
2.8. Die Schiilervertretung vertritt aktiv die Interessen der

Soor OO0OO0O0

Beispiele:
2.9. Die Schule hat einen guten Ruf.

Beispielsweise bei:

O OO0OO0O

Gesamteinschatzung:

Es existiert insgesamt ein vielfaltiges, anregendes

Schulleben.

O0OO0O0

Was sollte in diesem Bereich unbedingt verbessert werden?

Bitte nennen Sie Ideen und Vorschlage:
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\
Bereich: FUNKTIONSSTELLE ZWISCHEN LEHRER-, SCHULER-, \SL 3

ELTERN- UND BEHORDENINTERESSE
Leitfrage: Wie werden Mdoglichkeiten der Kommunikation und der Kooperation

genutzt?
stimmt  stimmt stimmt stimmt
genau teil- eher gar
weise  nicht nicht
3.1. Die Schulleitung formuliert ihre Erwartungen an die Arbeit

des Kollegiums Klar.
Beispiele:

0000

3.2.

Die Entscheidungen der Schulleitung sind fir das Kollegium
nachvollziehbar.

O0O0O0

3.3.

Die Schulleitung hat einen guten Uberblick tber die
schulische Arbeit.

OO00O0

3.4.

Die Schulleitung unterstutzt die Lehrkrafte bei Konflikten mit
Schulern oder Eltern.
Beispielsweise durch:

ONONON®)

3.5.

Die Schulleitung unterstitzt die Koordination der
verschiedenen Gremien.
Beispielsweise durch:

O OO0OO0O

3.6.

Die Schulleitung férdert die aktive Mitwirkung der
Schilerschaft.
Beispielsweise durch:

buniiz|NY2s

O OO0OO0

3.7.

Die Schulleitung motiviert Eltern fir die Mitarbeit an der
Schule.
Beispielsweise durch:

O 0OO0O0O

3.8.

Die Schulleitung informiert das Kollegium ausreichend uber
Vorhaben der Behdrde.

O O OO

Gesamteinschatzung:
Insgesamt kooperiert die Schulleitung gut mit den
ubrigen an der Schule beteiligten Gruppen.

O0OO0O0

Was sollte in diesem Bereich unbedingt verbessert werden?

Bitte nennen Sie Ideen und Vorschlage:
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Bereich: SCHULENTWICKLUNG

Leitfrage:Wie wird schulische Entwicklung gefordert?

stimmt stimmt stimmt

genau teil- eher
weise  nicht

stimmt
gar

4.1.

Die Schulleitung regt Entwicklungen durch innovative Ideen
an.
Beispiele:

00O

4.2.

Die Schulleitung unterstitzt Innovationsbestrebungen aus dem
Kollegium.
Beispielsweise durch:

O OO0

4.3.

Die Erarbeitung und Fortschreibung eines Schulprogramms
wird von der Schulleitung unterstutzt.
Beispielsweise durch:

O OO

4.4.

Die Schulerschaft wird an Schulentwicklungsprozessen
beteiligt.
Beispielsweise durch:

O OO

4.5.

Die Elternschaft wird an Schulentwicklungsprozessen
beteiligt.
Beispielsweise durch:

O OO0

SL 4

4.6.

~.Bewahrer” wie ,Erneuerer* werden gleichermalen
unterstitzt.
Beispielsweise durch:

O OO

buniiz|NY2s

4.7.

Handlungsspielraume werden zur Schwerpunktbildung
genutzt.
Beispiele:

ONON®

4.8.

Reformansatze werden auf breiter Ebene in der Schule
diskutiert.
Beispiele:

O OO

4.9.

Veranderungen werden zielgerichtet innerhalb eines
Gesamtkonzeptes angestrebt.
Beispiele:

O OO

Gesamteinschatzung:
Die Schule wird insgesamt professionell
weiterentwickelt.

O OO0

O||00|00|0|0I0|0|0]:

Was sollte in diesem Bereich unbedingt verbessert werden?

Bitte nennen Sie Ideen und Vorschlage:
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