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Vorwort

Gemeinsam in die Zukunft

Schiilerinnen und Schiiler, die zukinftig Wirtschaft,

Politik und Kultur mitbestimmen, sind vor schevierig

Aufgaben gestellt. Wie werden sie umgehen mit den

Herausforderungen der Globalisierung, der Klimaver-

anderung, den sozialen Spannungen vor der eigenen

Haustlr, aber auch mit der Armut in vielen Landern

der Erde? Eine Antwort bietet die Bildung fur nach-

haltige Entwicklung. Dieses umfassende politische

und padagogische Bildungskonzept dient nicht ledig-

lich der Wissensvermittlung, sondern formulieZielasGestaltungskompetenz
aufzubauen, das heil3t, dem Einzelnen Fahigkeaen dein Weg zu geben, die
es ihm ermaoglichen, aktiv und eigenverantwoidlizhldinft mit zu gestalten.

Bereits vor dem Beginn der weltweiten UNESCQvDelead899 das bundeswei-
te BLK-Prograithzur Umsetzung der Bildung fur nachhaltige Euntyyidhiti-

iert. Es trat 1999 (bis 2004) mit dem Ziel aBildieng fur nachhaltige Entwick-
lung an allgemeinbildenden Schulen systemaesploban, auf diese Weise die
Nachhaltigkeitsthematik in die Schulen zu brindatieuQualitat des Unterrichts
generell zu verbessern. Nachhaltige Bildungszi@#dungsinhalte, innovative
und interdisziplindre Lernorganisationen sowiéerd@ men wurden in diesem
Kontext entwickelt und praktiziert. Rund 200 $caudel5 Bundesléndern haben
an dem Projekt teilgenommen und erfolgreich nutzikaoperiert.

Es folgte dd3rogramm Transf@0R4—-2008), das eine wesentliche Malinahme il
Nationalen Aktionsplan zur Umsetzung der Weltdekstd#te. Die im vorange-
gangenen BLK-Programm ,21" erarbeiteten Koreteptaljdd und Strukturen,
wurden bis Juli 2008 an mehr als zehn Prozectiuden 8er 14 beteiligten Bun-
deslander etabliert. Um Bildung fiir nachhaltigecldahg in grofRem Umfang zu
verankern, wurden in den Transfer-21 nun auchuBduG@nztagsschulen sowie
die Aus- und Fortbildung von Lehrerinnen unchlLetiodgreich integriert. Im
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Vorwort

bundesweiten Multiplikatorenprogramm wurden r@ntei@ehmer zu Themen

der Nachhaltigkeit qualifiziert. Es wurden vigéfatjualitativ hochwertige Pro-

dukte, wie Handreichungen, UnterrichtsmaterialieBroschuren, erstellt. Zu-

dem fungierte Bildung fir nachhaltige EntwickludgefFormulierung von Quali-
tatsstandards, die Kooperation mit auf3erschulBatiearn und die Schulent-

wicklung als Impulsgeber. Bildungspolitischeenzagiteinen wirksamen Erfolg, in
dem die in Transfer-21 erarbeiten Konzepte Béddendimpfehlung der Kultus-
ministerkonferenz zur Bildung fur nachhaltigeckhimg wurden.

Die vorliegenden Produkte (Handreichung, CD leitdeBeglokumentieren die
Ergebnisse und Erfahrungen der Arbeit im Prograrbraten gleichzeitig die
wesentlichen Inhalte zur Thematik in komprinttertar

An dieser Stelle danke ich dem Bund und denramrRreteiligten Landern fir

die verfigbar gemachten Ressourcen sowie adiemwéiteuren fir ihr Engage-
ment. Zudem danke ich den Mitwirkenden, die Brs#iung der Abschlusspro-
dukte gearbeitet haben, besonders Freya Diepembi®akine Preul3er.
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Einfuhrung

l. Einfihrung

Die vorliegenden Materialien (Handreichung, €let)Bowl die Ergebnisproduk-

te des Transfer-21. Sie intendieren unterschiédiidttionen: Zum einen doku-

mentieren und fassen sie die Ergebnisse unchgefaler Arbeit der Bundeslan-
der und der Koordinierungsstelle im Rahmen degsBirogramms Transfer-21
zusammen. Zum anderen bieten sie in einer HandreiehModule, die

» die wesentlichen Begriffe, Entwicklungen undgtiimige zum Thema
Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE) klateheuBedeutung von
BNE erlautern (M1);

 den (bildungs)theoretischen Hintergrund zur Themaeigen und
den Zusammenhang zu aktuellen Bildungs- und kazhghetesion
herstellen (M2);

» darstellen, welche Lehr- und Lernmethoden BNiheniswelche
didaktischen Leitlinien verfolgt werden und widheineen Gegenstand
der BNE sind (M3);

» zeigen, wie BNE konkret in der Schulpraxis umgestgzZ M4).

Die umfassende Darstellung der Thematik sollesosvoBinstieg fur den “New-
comer ermoglichen, der gerade beginnt, sich mit deatikhembefassen, wie
auch den Experten ansprechen, der sich vertigf@dEmauseinandersetzen
mdchte. So finden sich auf der CD eine umfan§esichking zahlreicher Mate-
rialien wie z. B. Broschiren, Handreichungenemicmngshilfen, die sich dem
Thema bildungstheoretisch néhern, aber auchgasekdmsetzungshilfen fir
den Bereich der Schulpraxis bieten. Zur schriel#irrGng finden sich im bei-
liegenden Booklet Kurzbeschreibungen zu ausgevidtieitalien.

Die einzelnen Module kdnnen auch unabhangigwdenajeesen und eingesetzt
werden.



Transfer-21

2. Transfer-21 — Inhalte, Ergebnisse, Herausfordegen

In Rio de Janeiro haben im Jahr 1992 178 Staatemdia 21 verabschiedet. Sie
bildet das Grundlagenprogramm fiir eine weltwaitealtige Entwicklung. Man
war der Auffassung, dass die Forderungen ndulergeealen Verhaltnissen,
nachhaltigen Formen des Wirtschaftens und im Uniigeeg Natur sowie die
Partizipation von Kindern, Jugendlichen und Fmauentscheidungsprozessen
nicht ohne neue Kompetenzen und mentalen Wareksdtzinmgerden kdonnen.
Bestarkt wurde diese Ansicht auf der Folgeko&f#2nn Johannesburg. Dari-
ber hinaus haben die Vereinten Nationen fir @die208b bis 2014 die ,Dekade
der Bildung fiir eine nachhaltige Entwicklung'tafiesge

Vor diesem Hintergrund sind die BLK-ModellprogedmeBildung fir eine
nachhaltige Entwicklung (1999-2004) und Tran&@9412008) zu betrachten,
die die schulische Bildung am Konzept der Ngkahaitientieren sollten.

DasBLK-Programm Transéldgsk seit dem 1. August 2004 an das BLKalProgram
L,21“ an, das im Juli nach funf Jahren beend&ersinsam mit 14 Bundeslan-
dern forderte das BMBF das Programm Uber vieodahugust 2004 bis Juli
2008. Die Programmestruktur sah eine Vernetzédgiwdtiten durch die Koordi-
nierungsstelle an der Freien Universitat Berlin vor

Mit Ruckgriff auf die Ergebnisse des BLK-Progtatrwigrde ein Transferkon-
zept entwickelt. Déeitgedanke fir den Thasséed darin, zum Zweck der Disse-
mination Strukturen zu etablieren, welche die igutmd Fortentwicklung der
Programmergebnisse sichern sollten. Die im \aogegey BLK-Programm ,21¢
erarbeiteten Konzepte, Materialien und Strukiumen der Beteiligung von rund
200 Schulen, sollten nun an zehn Prozent den Senddeteiligten Bundeslander
etabliert und ausgebaut werden. Um Bildung finahgehEntwicklung in gro-
Rem Umfang zu verankern, wurden in den Transiera2th Grund- und Ganz-
tagsschulen sowie die Aus- und Fortbildung veimbehrund Lehrern integriert.
Die mittlerweile grof3tenteils erfolgreich umgesétigie aus dem Transferkonzept
lauteten im Einzelnen:
» Expansion auf zehn Prozent der Sctarleeteiligten Lander bis 2008 Uber

breite Streuung der entstandenen Materialieneitas nternetangebot,

die Nutzung der am Programm beteiligten Schilemathulen, durch

Fortbildungsveranstaltungen, Tagungen und gamtfichederch Kampag-

nen (z. B. Umweltschule in Europa, Agenda-3dDBIE,&Ec.Hier zeichnet

sich ab, dass die zehn Prozent in jedabhwieatienréiceinigeaeln liegt man

sogaiiber dieser Zahl der Schulen.
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« Ausbau von dauerhaften Beratungs- und Untersitzikgrerz. B. tber
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Umweltbildungsbeauftragte, AgendabeauftragteesécARteure wurden im
Transfer umfassend und systematisch weitergquiaiffatilreiche
Kooperationen und Netzwerke wurden erweitedrktensid gefestigt.

Umfassende Fortbildung von Multiplikateoeiass in jedem Bundesland
ein Personenkreis mit hoher Expertise verfligbasistultiplikatorenpro-
gramm wurde mit rund 80 ausgebildeten Teilnelacterwei Jahren im
September 2007 erfolgreich beendet.

Ausweitung auf Grundschulen und Ganztags&zasiletodellprogramm

hatte sich zwischen 1999 und 2004 auf die Setkfmdarsd || konzen-

triert. Fur die Grundschule lagen zwar Mateniadieruch fachliche Konzep-
tionen vor, um diese Schulstufe mit einzubezeaHhgeginn von Transfer-21
existierten jedoch noch erhebliche Umsetzungdliimkémnteresse an der
Nachhaltigkeit in den Grundschulen auch mitBldik aeuen Curricula

war allerdings aufRerordentlich goa® Ausweitung auf die Grundschule zeig
sehr erfolgreich. In vielendBdadestellen die Grundsbbuled Prozent der
Schuleririliese Schulstufe wurden gesonderte kadtttjvgerze®. spezielle
Rubriken auf der Website, VeranstaltungamriMatgygasl und Selbstevaluatio
konzeptl Bezug auf die Ganztagsschulen biglsibkediedié Bilding f
nachhaltige Entwicklung im NachmittagsbeHiefaauncanarbeit Beit-au
schulischen Partnern anzubieten. Das Asjaticirsoldte VVormittagscurriculu
ankipfen. Im Transfer sollten die Angebote syfisstatjath Praxisbeispiele
verbreitet und die @uddis Angebots verbessert werden. Hidagdtgte sich
gramm haujptdich aufgrund der nach wie vor recht tetepogeleamatischen
bildungsstrukturellen Voraussetzungen ilddinBladigiech mafig erfolgreic

Durch Kooperation mit Universitaten, Studiensemimal Landesinstituten
sollte die Lehrerbildung in den Transfer mit @maggbind genutzt werden.
Durch das Zusammenwirken von Schulen, Multgnikdtoversitaten und
Studienseminaren in regionalen und/oder landedteatipetenznetzwer-
ken sollte eine besondere Form des Transfend veadden, von der man
sich Synergieeffekte (etwa Stabilisierung dereNetzthhematische Weiter-
entwicklung, Bedarfsorientierung etc.) erhblifiée zeigten sich erhebliche
Wider&nde und Probleme in der Umsetzung. Demnmolchiwundemsid/e Arbeit
der AG Lehrerbildung in Zusammenarbemeit @eméeadern erste Erfolge
zur Umsetzung diese Ziele erreicht. EirteleveM@radmd Programmende ist
geplant.
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Fir die landerubergreifende Zusammenarbeit werdéebsite zu einem zentra-
len Server ausgebaut, der eine Vielzahl an idatdn&rmationen, aber auch
Austauschmaglichkeiten bigvetvw.transfer-2)1.Heer erhalten Sie auch weitere
Informationen zum Programm und zum Thema Bitdoaghfialtige Entwick-
lung. Eine detaillierte Darstellung der Ergedesserogramms wird Ende Juli
2008 auf dieser Website im Bericht des Prograrsrauagrhalten sein.

3. Module

Die néchsten Kapitel umfassen vier Module, diet gleh Thematik Bildung fur
nachhaltige Entwicklung ausfuhrlich auseinanelersetz

3.1 M1: Bildung fur nachhaltige Entwicklung — Bediffe,
Entwicklungen, Hintergriinde

Zunachst: Was bedeutet Nachhaltigkeit / Bathicaltigeg?

Das Prinzip détachhaltigkeurde erstmals 1713 von Hans Carl von Carlowitz,
Oberberghauptmann am kursachsischen Hof in (Beatiegn), formuliert — der
Grundgedanke dabei war, nicht mehr Baume zal&lferjner bestimmten Zeit
auch nachwachsen konnen. Dieses Prinzip wuldie j@ddodolgenden Jahrzehn-

ten und Jahrhunderten weitestgehend missachtéas=ksiftreten vieler globaler
Probleme, z. B. zunehmende NaturkatastrophebhadlagrAder Tropenwalder,
Uberfischung der Weltmeere, fiihrte dazu, dassebegande, Gber Nachhaltig-

keit im lokalen Umfeld, aber auch weltweit zui€lisku

Dabei wurde der Begriff ausgeweitet, es gingelwhhur um die Nachhaltigkeit
einer Naturressource, sondeohhaltige Entwickisungtainable developbeent)
zeichnet eine Entwicklung, die den Bedirfnissgetzipgen Generation ent-
spricht, ohne die Mdglichkeiten kiinftiger Gemeratzo gefahrden, ihre eigenen
Bedurfnisse zu befriedigesrirzte Definition §8dem Brundtland-Beixatfor-
derung, diese Entwicklung dauerhaft zu gesttlteéin,alle Menschen und Lander
gultig. Eine Entwicklung ist dann nachhaltig, srerstauerhaft umweltgerecht,
sozial vertraglich und wirtschattlich tragfahignstdie Partizipation gesellschaft-
lich wichtiger Gruppen fordert.
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Nachdem zunéchst lediglich einige wenige sichedess Tannahmen, fand es
mehr und mehr Zuspruch in der Politik und hehtim dialen der Wirtschaft und
der gesamten Gesellschaft.

Wesentliche Stationen bis hin zur heutijem8ddoalyge Entwicklung sind

Erste Schritte eines gemeinsamen internationajehés zum Schutz der Um-
welt wurden auf der ersten weltweiten Umweltkanf@oerhaupt, d&tockhol-
mer Konfereiiiz mhenschliche Umweltd@®712NO, diskutiert. Auf Vorschlag der
Stockholmer Konferenz wurde im gleichen JahdidwdhkVollversammlung das
UN-Umweltprogramm (UNEP = United Nations Endil@rogesamme) gegrin-
det. In Rom werden 1972 die Begriffe ,sustaihaloitit ,sustainable develop-
ment fur den Begriff ,Nachhaltigkeit* durch @uah, of Ror(@&m fihrende eu-
ropaische Wissenschaftler aus verschiedenendtecrayeiehoren) gepragt. Die
Studie ,,Grenzen des Wachstums* wird veroffes\iietare searching for a model
output that represents a world system that issthirsable without sudden and
uncontrollable collapse...” (Dennis L. Meadoviustif§ha IGrowth 1972)

Der Brundtland-Report 1987

1983 grundeten die Vereinten Nationen als ungbltaciiverstandigenkommis-
sion die Internationale Kommission fur Umweltnamtktung (WCED = World
Commission on Environment and Development) oBiessskon veroffentlichte
vier Jahre spater ihren Zukunftsbericht (,Our GoRuno®), der auch als
Brundtland-Report (nach ihrer Vorsitzenden) bekamig. Auf der Grundlage
dieses und weiterer Berichte begannen die Velatiteren im Jahr 1989 mit
den Vorbereitungen zu einer neuen Umweltkontkeeh292 in Rio de Janeiro
stattfinden sollte.

Rio-Konferenz 1992

Vom 3. bis 14. Juni 1992 schlieRRlichlifamdltweite Umweltkonferenz in Rio de
Janeiro statt. Auf der Konferenz, an der rund IDed@gierte teilnahmen, wur-
den zwei internationale Abkommen, zwei Grund&aingdn und ein Aktions-
programm fir eine weltweite nachhaltige Entwidldanglossen. 178 Staaten un-
terzeichneten eine Klima-, Wisten- und Biodiskosit@ntion und die Agenda
21, ein Handlungsprogramm fir das 21. Jahridasdedchhaltige Entwicklung
in alle gesellschaftlichen Bereiche hineintrdigendoin die Bildung.
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International wurden in den Folgejahren nach9Ria.X0 verschiedene Gremien
und Arbeitsorgane gegriindet und Konferenzenfdarchaie mit dem Ziel, ei-

ne nachhaltige Entwicklung in Gang zu setzen hatenu Seit den 1990er-Jah-
ren sind zahlreiche Konferenzen, StrategiepapidBeschliisse zu verzeichnen,

in denen international, auf europdischer Ebereasdvden verschiedenen Ebe-
nen der Politik in Deutschland die nachhaltigelfahg zum Grundsatz und zur
Leitlinie fir politisches Handeln erklart wuitdeDgutschland wurde das Prinzip
Nachhaltigkeit 1994 als Staatsziel im Geuaolgeft@BrMN 1997, S. 10)

1997unterzeichneten 132 Nationen das Kyoto-Protokempflichteten sich,
den Ausstol3 von, @0 reduzieren. Die USA und Australien, dieltendenit-
tierer sind, unterschreiben nicht.

Zehn Jahre nach Rio, vom 26. August bis 4. Sep@@kam die Staatenge-
meinschaft idohannesbrughWeltgipfelirf nachhaltige Entwicklusagnmen. Auf

dem Gipfel wird die Bildung fur die Férderunghaatdraltigen Entwicklung be-
sonders hervorgehoben: guf allen Bildungsebenen die nachhéltigg Entliéc
Bildungssysteme zu integrieren und sondsérBldumd@azum Siddelkatalysator
fir den notwendigen Wandel Zu machen

Die Vollversammlung der Vereinten Natione2002fh New Yodie Weltdekade
Bildungif nachhaltige Entwicklurdje Jahre 2005 bis 2014 aus. Umweltbildung
und globales Lernen sollen dazu beitragen, Gedan&érategien nachhaltiger
Entwicklung besser als bisher in der Geselisoleadfinkern.

UN-Dekade Bildung fur nachhaltige Entvatddblagnah De

In Deutschland verabschiedete die Deutsche UdiEi®{SS8dah (DUK) auf ihrer
Hauptversammlung am 11. Juli 2003 in Hambttgnateirger &uvkity, Die DUK
setzt die Weltdekade BNE seit dem Jahr 200%ahR2adtum. Hierzu wurde ein
Nationaler Aktionsplawickelt, in dem alle MalRhahmen zur Dekadgschbe
land verzeichnet sind (siehe Nationaler AktiomsgslasN-Dekade ,Bildung fur
nachhaltige Entwicklung” [2005—2014] auf CDwéSeetliche MalRnahme stellt
das bundesweite Bildungsprogramm Transfer-2hi{gigdar.

Ein weiterer Meilenstein fur die Umsetzung dendfidt nachhaltige Entwick-
lung wurde durch eine Initiative der AG Schileldete im Juni 2006 erreicht. Es
wurde gemeinsam von der DUK und der KMipiablung zur Bildungdhhal-
tige Entwickluvgrabschiedet (siehe CD). Kultusministerkoniackrizeutsche
UNESCO-Kommission treten gemeinsam dafir aftjgeaBmtwicklung in vie-
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len Fachern und in fachibergreifender Form ztisiresmaund als wichtiges An-

liegen des Schullebens zu gestalten. Wesentliehet8ié dieser Empfehlung

sind das von Prof. Dr. Gerhard de Haan entWicketpt der Gestaltungskompe-
tenz (siehe Orientierungshilfe ,Bildung fur nagkehghtwicklung in der Sekun-

darstufe | — Begrindungen, Kompetenzen, LerreingebGD) sowie der Orien-
tierungsrahmen fur den Lernbereich ,,Globale EntytidRownload siehe CD).

BNE an deutschen Schulen — BLK-Prograamsfe?2Iund Tr

In Deutschland wurde schon vor Beginn der welbekgale fir nachhaltige Ent-
wicklung 1999 das bundesvii€é-Progratfith zur Umsetzung der Bildung fur
nachhaltige Entwicklung an Schulen von ProfriizrdGie Haan initiiert. Das
BLK-Programm ,21“ trat 1999 (bis 2004) mit dem, diel Bildung fur nachhalti-
ge Entwicklung an allgemein bildenden Schuleraigstezu erproben, auf diese
Weise die Nachhaltigkeitsthematik in die Schubemgen und die Qualitat des
Unterrichts generell zu verbessern. NachhatigegBiliele und -inhalte, innova-
tive und interdisziplinare Lernorganisationen sewe Lernformen wurden in
diesem Kontext entwickelt und praktiziert. Run8@tden aus 15 Bundeslandern
haben an dem Projekt teilgenommen und erfolgteiohnaer kooperiert. Off-
nung von Schule und damit Verkniipfung von sehulisdrauf3erschulischen Ak-
tivitaten, beispielsweise in den Kommunen unadtextdokaler Agenden oder in
Form von nachhaltigen Schulerfirmen, spieltgmafiecRolle.

Es folgte dd3rogramm Transf@0R2—-2008), das seit dem 1. August 2004 an de
BLK-Programm ,21" anschlie3t und eine weserdlistahrive im Nationalen
Aktionsplan zur Umsetzung der Weltdekade d&eltt.vorangegangenen BLK-
Programm 21" erarbeiteten Konzepte, MateridliStruikturen, unter der Betei-
ligung von rund 200 Schulen, sollen nun an zeantRer Schulen der beteilig-
ten Bundeslander etabliert und ausgebaut werdBidig fur nachhaltige Ent-
wicklung in groRem Umfang zu verankern, werden Tirashsfer-21 nun auch
Grund- und Ganztagsschulen sowie die Aus- ulddirfEpstbn Lehrerinnen und
Lehrern integriert. Daneben finden zahlreiche&iooes zwischen Schulen und
aulRerschulischen Partnern wie der Wirtschaftissimsehaftlichen Einrichtun-
gen statt. An der Durchfiihrung des Programmé Bunad&slander beteiligt. Es
wird jeweils zur Halfte vom Bundesministeriunhdiiimgund Forschung und den
beteiligten Landern finanziert. Die Programmstsiétitieine Vernetzung der Ak-
tivitdten durch die Koordinierungsstelle an den Eigiversitat Berlin vor (siehe
auch unter Kapitel 2).
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Exkurs: Die Herausbildung des dreidimtmkiesalenNachhaltigkeit

Den Anlass fir die Propagierung von nachhatiigekltrg bilden auf der einen
Seite die seit den 1960er-Jahren vielfach udkvéespvbachteterk@ogischen
Krisenphomersowie die Kritik an der ungerechten Verteiluhgloemschancen
der Menschen in der heutigen Welt auf der aneieze®i® Kritik am Artenster-
ben, an Schadstoffeintrdgen, am Verbrauch neargrbamer Ressourcen und die
Kritik an der ungerechten Verteilung der Reicldé@nterde, an den geringen na-
tionalen wie individuellen Entwicklungschancdrémdern und Menschen in der
sogenannten Dritten Welt ging einher mit der IBefigcdass sich die kunftigen
Zustande eher verschlimmern als verbessern wurden.

Gesucht wurde daher nach einer doppelten StEzesgiéten einerseits die natir-
lichen Grundlagen fur das menschliche Lebemtgyesidea. Andererseits sollte

dies aber nicht zum Verzicht auf 6konomischeittdsipeen missen, denn da-

mit waren die Chancen der Entwicklungslandenestmesserten Lebensstandard
und Wohlfahrt fir alle zu erreichen, dramatiggsehrankt worden.

Seither wird intensiv an Strategien gearbeitétindjerechtigkeit sowie riskante
Natur verbrauchende und zerstérende Prospentiéidear und zugleich eine
O0konomische und soziale Entwicklung zulasseisubngsweg heilttachhaltige
oderzukunftéfigender aucbauerhaft umweltgerechte Entimaxdtutg Haan, Vor-
trag ,Implementierungen der Bildung fir eine heghBatwicklung — Erfahrun-
gen aus Deutschland”, Hanoi, Dezember 2005).

Definiert und akzentuiert wird dieser Begriffaahtiedlich:
Brundlandt Report, 1987:

,unter nachhaltiger Entwicklung verstehetwiaklaitg Hie deirfBessen
der heutigen Generationen entsprichtigilumdelte fiétiger Generationen zu
gedhrden, ihre eigenénfiiese zu befriedigen und ihren Leldatesdstil zu w

Agenda 21 der UNO-Vollversammlung, 1992:

»oustainable Development beinhaltet algem&rmiaspekt den nachhaltigen,
d.h. zukunfésigen Umgang mit den Ressourcen. Der8egiliftResteser
Definition eine dramatische AusweitungniEntumésissiur die Baodteasaid
nachwachsenden Rohstoffe, sofitidie gietig vernetzten lokalen, regionalen
und globalékosysteme und letztendlich die gesamterEtiaosiittein.
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Bundesumweltministerium (ohne Jahresangabe):

»Nachhaltige Entwicklung ist ein Gesamtkore &pttvdaklung zum Ziel hat,
digkologisch vagtich, sozial gerecht und wirtschaftliclHejssinsfs

hefdt: Heute und hier nicht auf Kosten der MadscéerRiegionen der Erde un
auf Kosten imikiger Generationen zti leben.

Ratiir Nachhaltige Entwicklung, 2002:

»Nachhaltige EntwickliigUraweltgesichtspunkte gleichberechtighmit sozi
und wirtschaftlichen Gesichtspunkieksmhtgen. Das eine ist ohne das and
nicht zu haben. Zuldmdstirtschaften bedeutet alsis3afir unseren Kindern
und Enkelkindern ein iritaMtagisches, sozialékamumischesigeetinter-
lasseh.

Problematisch ist hierbei auch, dass die Begiiti@gltig“ wie auch ,Nachhaltig-
keit“ mittlerweile in vielen Zusammenhéangen vetwesrdlen. Das erschwert ei-
ne eindeutige Klarung.

Im allgemeinen Verstandnis setzt sich der Bagdicthaltigkaiisdrei Dimensio-
nerzusammen, die auch als Drei-S&ulen-Modell lolaiti¢daeit(,Nachhaltigkeits-
dreietk bezeichnet werden. Die soziale, die 6kologidctieonomische Dimen-
sion der Nachhaltigkeit werden dabei in ihrerealgsitigen Abh&angigkeit be-
trachtet.

Diesoziale Dimend@riNachhaltigkeit soll die Lebensbedingundesheinschan-
cen und -qualitat aller derzeit auf der Erde éeblethschen und kinftiger Gene-
rationen erhalten und verbessern.

Natur und Umwelt fiir die nachfolgenden Generatioedralten ist Ziel dewd
logischen DimenBiestandteile sind der Erhalt der ArtenviebBalKlinaschutz,
die Pflege von Kultur- und LandschaftsrAumer urgpringlichen Gestalt sowie
generell ein schonender Umgang mit der natiitlicigetoung (z. B. sparsamer
Verbrauch von Ressourcen).

Die &onomische Dimednsionaltet, dass die Wirtschaftsweise so angelegss

sie dauerhaft eine tragfahige Grundlage fir Bneeohlstand bietet. Von be-
sonderer Bedeutung ist hier der Schutz wirtettemftRessourcen vor Ausbeu-
tung. Die Okonomie muss durch den Einsatz nanetogemn und effizienter
Produktionsverfahren Antworten auf den zunehmetetaationalen Konkur-
renzdruck und die Probleme der GlobalisierungDilede Technologien missen
sozial und 6kologisch vertraglich sein.
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Nachhaltigkeit betrifft alle Betrachtungsebenemn,atso lokal, regional, national
oder global realisiert werden. Wahrend aus @keloBesrspektive zunehmend ein
globaler Ansatz verfolgt wird, steht hinsichtéclwidtschaftlichen und sozialen
Nachhaltigkeit oft der nationale Blickwinkel inekpund. Desgleichen wird fiir
immer mehr Bereiche eine nachhaltige Entwicldtulgmpsei es fur den indivi-
duellen Lebensstil oder fir ganze Sektoren wigi\boler Energieversorgung.

3.2 M2: Theorien und Thesen — Empfehlungen, Leitén,
Orientierungshilfen

Bildung fur nachhaltige Entwicklung (BNE) haintafent in der ,Agenda 21°,
dem offiziellen Abschlussdokument der Rio-Kotéergereinten Nationen 1992
zum Thema ,Umwelt und Entwicklung®. Die in i&pttes Abschlussdokuments
betonte Bedeutung von formeller und non-formieilelgBur nachhaltige Ent-
wicklungsprozesse wurde 2002 in einem Strategieg@a@QIECD zu den Schllssel-
kompetenzen verstarkt. Als die drei zentralengBidile der Zukunft werden in
diesem Papier genar@tientierung an Menschenrechten, Vermddorakraities
schen Wertesystems @mnduBgfzum Handeln im Sinne einer nachbkltiggn Entw
Erste Zielstellungen der BNE wurden in Deutbehkited1998 im Orientierungs-
rahmen der BLK ,Bildung fir eine nachhaltigekitmg/i@bgesteckt.

(BLK: Bilduiigdine nachhaltige EntwickuiegitierungsralniirK, Bonn 1998.
Download: www.blk-bonn.de/papers/heft69.pdf)

Die Vollversammlung der Vereinten Nationen hater Merabschiedung der Re-
solution 57/254 am 20. Oktober 2002/¢alielekade Bildirmgpthhaltige Entwick-
lungfiir die Jahre 2005 bis 2014 beschlossen. Mitlgaeiung und Koordina-
tion der Dekade wurde die UNESCO als Lead-Agénayt.oBie Deutsche
UNESCO-Kommission hat im Juli 2003 mit der ,Hamtkléging” (Nachhaltig-
keit lernen: Hamburger Erklarung der DeutscheDQJKiEBmission zur Dekade
der Vereinten Nationen ,Bildung fur nachhaltigackning” auf CD) weitrei-
chende Empfehlungen fir einen nationalen Aktofispliie Weltdekade be-
schlossen. Im Mai 2004 wurde ein Nationalkomiéz {IN-Dekade einberufen.

Im Beschluss des Bundestagesktionsplan zur Weltdekade @ildackhiltige
Entwicklumgm Juni 2004 wird als Erstes auf die Leistiegy@&bkK-Programms
»21%, seine konzeptionellen Grundlagen und [eneaades Produkte hingewiesen.
In diesem Programm zur Umsetzung von BNE aerd&atsalen (siehe Modul 1
und Kapitel 2) werden auf der Basis des Grurdyafmpsnda 21 ,Global denken
— lokal handeln* Unterrichtsinhalte konzipiergrdiden Lebens- und Erfahrungs-
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welten von Kindern und Jugendlichen ansetzerewsid davon ausgehend an
globale Zusammenhange und vernetzte Struktunéithnenasollen. Zentral sind
die drei Dimensionen der Nachhaltigkeit Okologi®nile und Soziales. Dafiir
werden neue didaktische Ansétze aufgezeigt, deidierSchiler an der Ge-
staltung und Auswahl von Unterrichtsthemen bedieiigind lernen, gemeinsam
mit anderen Losungen im Sinne der nachhaltigeklEngwzu erarbeiten (siehe
Modul 3). Prof. Dr. Gerhard de Haan und Dr. ®éfatbeberg entwickelten im
Rahmen dieses Programms das Konz&gstidtungskompésesize Modul 3),
das erkléartes Ziel von BLK ,21" und seinem Mpobdotgnm Transfer-21 wird. Es
wird mittlerweile an tiber 2000 Schulen in Deumdgrtktiziert.

Im oben genannten Beschluss des Bundestagks Baittgdesregierung auf natio-
naler Ebene gemeinsam mit den Landern dafirggergedass die im Rahmen
von BLK ,21* entstandenen Ergebnisse einsclnie@®lativer Unterrichtsmate-
rialien, Organisations- und Beteiligungsmodett&rylarer Bausteine sowie Fort-
bildungskonzepten fiir Lehrende und Multiplikaocénin der Breite wirksam
und in den Schulen verankert werden. Dies wiayiamin Transfer-21, das im
August 2004 gestartet ist, umgesetzt (siehe adohIcEs entstehen die Orien-
tierungshilfen ,Bildung fir nachhaltige Entwickiudgr Sekundarstufe 1“ sowie
»Qualitdtsentwicklung BNE-Schulen” wie auch r&yriampn BNE® (auf CD), die
das Handlungsfeld BNE definieren, das Konzeggtaleungskompetenz weiter
ausdifferenzieren, Inhalte und Lernangebote zKodgretenzen formulieren,
zeigen, wie BNE in das Schulprogramm implenveertcen und eine Quali-
tatsentwicklung in diesem Bereich stattfinden Rése Orientierungshilfen bil-
den das theoretische Gerust zur Umsetzung van &ftiElen und Bildungsein-
richtungen. Die herausragende Bedeutung diesger@rgshilfen fir den Be-
reich BNE wird auch dadurch deutlich, dass digggenwBestandteil der gemein-
samen Empfehlung von KMK und DUK zur BNE i6Xind48iehe Modul 1).

Somit hat BNE Uber den beschriebenen aktudiksheolStellenwert hinaus ei-
ne wichtige Bedeutung fur die Diskussion um deh Emeunftsfahiger Kompe-
tenzen bekommen, wie sie inid@Ernationalen Studien TIMSBdRAERAbge-
fragt werden. In der PISA-2000-Studie findetugsicBeispiel eine dem Kontext
der ,scientific literatyugrunde liegende Kompetenzkonzeption, diegeeBeen
rahrungen mit der BNE aufweist: Die SchulerEsieheidungen verstehen und
treffen, ,welche die natirliche Welt und die doecischliches Handeln an ihr
vorgenommenen Veranderungen betreffen* (OE@BhArenzel u. a. 2001, S.
198).
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Weitere Informationen zu diesem Modul erhaltarf 8& CD. Hier werden in un-
terschiedlichen Artikeln die Bedeutsamkeit deatikhem@utert, die Inhalte des

Handlungsfeldes beschrieben und Wege aufgetemgt, yhd Lernen nachhaltig
Zu gestalten”.

3.3 M3: Bildung fiir nachhaltige Entwicklung umsetze — Lernziele,
Themen, Methoden

Lernziel: Gestaltungskompetenz

Tragendes Ziel der BNE ist es, laut Prof. Dird @erHaan und seinem Team, Ge-
staltungskompetenz bei den Schilern aufzubaberagsie Modul 2). Das Kon-
zept der Gestaltungskompetenz wurde an der Riweesitit Berlin am Institut

fur erziehungswissenschaftliche ZukunftsforschuBigki-Programm ,21“ entwi-
ckelt und erfolgreich erprobt. Mittlerweile arbamnelransfer-21 tiber 2000 Schu-
len in Deutschland mit diesem Konzept.

Gestaltungskompisteein Kompetenzbindel, das Kinder und Jugebelidtigt,
komplexe Aufgaben und Probleme jetzt und in gt Zulbewaltigen. Wer tber
diese spezifische Problemlésungs- und Handgkegsfémifliigt, kann die Zu-
kunft der Gesellschaft, ihren sozialen, 6konomischékologischen Wandel in
aktiver Teilhabe im Sinne nachhaltiger Entwiokbaliizieren und modellieren:

»Mit Gestaltungskompetenz \aidlkié Bezeichnet, Wissmenachhaltige Ent-
wicklung anwenden und Probleme nicht nagldkdtigee ke nnetnnerk
Das H&i aus Gegenwartsanalysen und Zukunftsstiodgenubgigaiokolo-
gisché&konomische und soziale Entwicklungen @iseiteyemetibgigkeit
ziehen und darauf basierende Entscheiduaggehieffand umsetdaney k
mit denen sich nachhaltige Entwicklungsprilrssse lasiken.

(Prof. Dr. Gerhard de Haan)

Gestaltungskompetenz ist als langfristiges unkkXesmBildungsziel zu sehen.
Mit der Vermittlung einzelner Teilkompetenzea Isetkits in der Grundschule
begonnen werden. Gestaltungskompetenz oriectienh glen Kompetenzberei-
chen und Schlisselkompetenzen der OECD sowigpeten#Ctefinition nach
Weinert (siehe Orientierungshilfe ,Bildung fuhadéige Entwicklung in der Se-
kundarstufe | — Begriindungen, Kompetenzen, lmtetrmed CD). Wesentliches
Merkmal der Gestaltungskompetenz ist die Vaiggtibtdglichen, aktives Model-
lieren und Mitgestalten der Zukunft und nicht eaktien auf vorher schon er-
zeugte Probleme.
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Folgendeehn Teilkompetevereien unterschieden:

1. Weltoffen und neue Perspektiven integrierend sifismren
2. Vorausschauend denken und handeln kdnnen

3. Interdisziplindr Erkenntnisse gewinnen und handeln

4. Gemeinsam mit anderen planen und handeln kénnen

5. An Entscheidungsprozessen partizipieren kénnen

6. Andere motivieren kdnnen, aktiv zu werden

7. Die eigenen Leitbilder und die anderer reflekibenmssn

8. Selbststandig planen und handeln kénnen

9. Empathie und Solidaritat fir Benachteiligte 2€igaan
10.Sich motivieren kénnen, aktiv zu werden

Wie die Forderung dieser Teilkompetenzen déur@sktahpetenz in der Praxis
aussehen konnte, zeigen unter anderem das Binktigegramm ,21“ und sein
Nachfolgeprojekt Transfer-21. Deren Unterrichtdreatend Projektvorschlage
orientieren sich stark an den TeilkompetenzeestituGgskompetenz und um-
fassen hauptséchlich die Bereiche

* interdisziplinares Lernen,
» Partizipation im lokalen Umfeld und
e innovative Strukturen in der Schule.

Weitere Einzelheiten zur Hinfihrung zu den Teitkorgn und geeignete Me-
thoden finden Sie auf der CD in den PapiererQlelifdEsstandards.

Themen der Bildung fur nachhaltige Entwicklung

Bildung fuir nachhaltige Entwicklung hat viele WurZénemenfeldelie in der

Schule schon lange zu den etablierten Aufgaben:ddimiveltbildung, Globales
Lernen, Gesundheitserziehung, Friedenserzigkukgiurelles Lernen und Ver-
kehrserziehung/Mobilitat gehdren dazu. Immer wamkirtipfungspunkte zum
Alltagsleben der Schiler gesucht und die Them#oesaitet, dass sie fur die
Schiler erfahrbar werden. Der Lernort Schulehdasntld und auch die Infor-
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mationen aus den Medien bieten zahlreiche Addasskjnder und Jugendliche
sich ebenso spielerisch-entdeckend wie systemafidemen der BNE befassen
kdnnen.

Gute Ankniupfungspunkte bieten auch die Jahrestleenu-Dekade der BNE

(z. B. Wasser, kulturelle Vielfalt, Armutsbek@ypfim auf derBNE-Portal

finden sindwww.bne-portal.#gr sind auch ausgesuchte Lehr- und Lernmateria-
lien zu den Themen der BNE eingestellt.

BNE-relevante Themen orientieren sich zudemendefolgieiteren Kriterien:
Die Themen missen

* eine zentrale lokale und/oder globale Probleattafferi

» von langerfristiger Bedeutung sein;

« auf breitem und differenziertem Wissen lUber d#e Gdmeren;

» moglichst grol3es Handlungspotenzial bieten.
Dementsprechend vielseitig gestalten sich dien Tenemegon Sitten und Brau-
chen in anderen Landern uber das Biotop in den é&geneinde bis zum schulin-

ternen Kiosk, in dem Pausensnacks aus biologisbhansowie fairem Handel
verkauft werdekine Thegitmrsicht zeigt die Tabelle auf Seite 22

Methodenspeicher BNE

Bei der Umsetzung der Themen werden Anfordeeuradenetien Rahmenplane
genauso bericksichtigt wie neuere Ergebnissardemde ernforschung. An-
knupfungspunkte an die Lehrplane finden sicldiguvtélfalt der Themen in den
unterschiedlichsten Fachern (z. B. GeografigieBBhysik, Politik und Sachun-
terricht). Die grofRe Bannbreite lasst es nichllewinzelnen Bezilige hier aufzu-
fuhren. Sie finden sich aber bei den einzelnemhehrernmaterialien zur BNE
(z.B. unter: www.transfer-21.de/index.php?p=40)

BNE sollte folgende didaktische trthkigiaforrenicksichtigen:

» Madglichst wirklichkeitsnahe Probleme und Situagiisn&usgangspunkt des
Lernens wéhlen.

« Das zu erwerbende Wissen auch anwenden lassen.

» Partizipation der Schiler als ein Gebot betrachten.
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TR Natur und Wirtsgr_laft, M_enschen, Kultur, Politik
Umwelt Globalisierung | Sozialer Wandel u. a. Themen

Abfall

Agenda 21

Arbeit

Armut

Artenvielfalt, Sortenvielfalt

Asyl, Flucht, Migration

Bevolkerungswachstum

Boden

Drogen

Energieerzeugung und -verbrauch

Entwicklungspolitik

Erndhrung

Fairer Handel

Frauen

Fremde

Gentechnik

Gesundheit

Globalisierung, Weltwirtschaft

Interkulturelles Lernen

Kleidung, Textilien

Klima, Atmosphére

Kolonialismus

Konsum

Krieg und Frieden

Landwirtschaft

Lebensraum, Wohnen

Lebensstil

Lehrstellen

Literatur aus dem Siden

Medien, Weltbilder

Meere und Ozeane

Menschenrechte, Teilhabe

Mobilitat

Musik

Nord-Sud-Konflikt

Okolabel

Partnerschaften

Rassismus

Rohstoffe

Schuldenkrise

Schulgeléande

Spiritualitat

Stadte

Technik, angewandte

Tourismus

Verkehr

Wald

Wasser (SuRwasser)

Zeit

Zukunftséngste und -wiinsche

aus: Handbuch zur Grundschulbox, Heraiesghe$. Brans
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e Sijtuiertes Lernen, d. h., das Wissen entsteldrdotedhktion von Akteur
(Kind) und situationsbedingtem Kontext (Lernunggebehdas erworbene
Wissen sollte auch in anderen Kontexten und Rggrtemwendung
finden.

* Probleme und Aufgabenstellungen aus unterseimdtiicpektiven
betrachten und bearbeiten.

» Die Variation von Standpunkten, methodischenefngédzErfahrungs-
hintergriinden ermdglicht flexible Wissensanwemdueagaubt es, eigene
Lernwege zu entwickeln.

» Kooperatives Problemldsen (Zusammenarbeit Z3adbéhem und auch mit
aul3erschulischen Partnern und Experten) foérdern.

+ Die Offnung von Schule zum Umfeld von zentreiguigd
» Selbstbestimmtes Lernen und Lernen in Gruppéiobermaog
» Handlungsorientiertes Lernen bevorzugen.

* Lernen in Projekten in den Vordergrund ruckeréiapkifend und Féacher
verbindend); fordert die Kompetenzen, autonomdairhand in heteroge-
nen Gruppen zu agieren.

» Verbinden der Unterrichtsfacher und interdismglinérnen zulassen,
da die Thematiken der Nachhaltigkeit hufig s@auahilissenschatftliche
als auch sozialwissenschaftliche Aspekte beinhalten

» Service Learning (,Lernen durch Verantwortukgj2ignen. Bei dieser
padagogischen Methode werden fachliche Inheitaittely, dass der
Lerneffekt bei der Arbeit in gemeinnitzigen Rroghktritt. Es starkt die
sozialen Kompetenzen der Schiiler.

» Vielfalt an Methoden nutzen (z. B. Stationenl&akstentdeckendes
Lernen, Exkursionen, Planspiele, Szenarien siigestéitten, genera-
tionsiibergreifendes Lernen etc.). Die Methodiezéindh siehe Ubersicht
in der Tabelle unten.

Weitere Informationen zu diesem Punkt auf CDiem,Raplitatsentwicklung
BNE-Schulen — Qualitatsfelder, Leitsédtze unerKrifglethodeniibersicht siehe
Seite 24).
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)

Einstieg und Fragen entwickeln Infos und Kennt- | Lésungen Handlung
Anndherung 9 nisse sammeln entwickeln und Aktion
Bildbetrachtung Bildbetrachtung Basteln Basteln ions&ktwicklung
Film, Video Collage Berechnung Brlef/Antrag Aktionstag
schreiben
Geschichten D|sku§§|on oder Bericht erstellen D|sku§§|on oder Brlef/Antrag
Gesprach Gesprach schreiben
Meditation Experiment, Check und Test Geschichten Collage
Verkostung
. . Gestalten (Bild,
Methapher Film, Video Erkundung, Ra Iyﬁed, Theater) Jugendparlament
Assoziation Geschichten Exkursion Konfer(_enz, Kochen
Planspiel
(Natur-) Gestalten Experiment, Planung, Museum aufbauen
Erlebnisse (Bild, Lied ...) Verkostung Projektentwicklung Service Learning
Fantasiereise _Hmtergr_und- Expertenbefragung Planungszglle, Spiele
information Planungszirkel
Museum aufbauer Film, Video Rollenspiel Taeschbors|
Praktische Arbeit Kochen Spiele Versteigerun
Sammlung Wandzeitung,
(Gegenstande) Museum aufbauen Stadtplan Ausstellung
Selbstorgar_ﬂsmrtes Naturerlebnisspiele S;enarl_o, Wettbewerb
Lernen, Spiele Simulation
Sammiung Praktische Arbeit Zukunftswerkstatt
(Info, Ideen)

Tagebuch, Bilanz,
Protokoll

Quiz

Recherche

Selbstorganisierte
Lernen

b

Spiele

Stadtplan

Sammlung

Stationenlernen

Umfrage, Interviey

Werkstatt
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aus: Ganztagsschulbroschiire, Herausg2be8. Hamsfes-

Qualitatsentwicklung von Schule durch BNE

Eine zentrale Herausforderung fiir die Entwickluk@nzepten zQualidtsent-
wicklungon Schulen ist die Beantwortung der Fragejlwer@nalitat iberhaupt
gemessen werden soll und kann.

Die AG Qualitatsstandards hat &ataiogntwickelt, der Schulen eine Grundlage

~Qualitatsentwicklung BNE-Schulen — Qualitétdfeltgitze und Kriterien®“.

N
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Die Orientierungshilfe zur Schulprogrammemtwdekiufgkus einer Bildung fir
nachhaltige Entwicklung stellt einen weitereneBadar. Das Papier richtet sich
vor allem an Schulen, die ihr Schulprofil imcKiabfi BNE schéarfen wollen, und
gliedert sich entsprechend dem inhaltlichen AsflssuSchulprogramms. Zu je-
dem der einzelnen Kapitel werden die Funktioaaenthemd in Form von Leitfra-
gen Elemente einer Bildung fir nachhaltige Emtgyiekifgezeigt, die in den je-
weiligen Kontext passen kdnnten. Dartber hirthivdesiioden und Instrumente
zur Umsetzung benannt und Ausschnitte aus realpro§ammen aus dem Pro-
gramm Transfer-21 angefiigt (auf CD unter: ,gcaniprdildung fir nachhalti-
ge Entwicklung — Grundlagen, Bausteine, Beispiele®)

3.4 M4: Praxis: Beispiele aus den Transferschule&krahrungen,
Partnerschaften, Empfehlungen

Hintergrund und Absicht

Im Rahmen des Ergebnisproduktes von Transtex@isuaht, anhand von kon-
kreten Beispielen aus einzelnen Bundeslanderan@&/&yaxis von Schulen zu
beschreiben mit dem Ziel, andere Schulen zumNexchah motivieren.

Hierbei bilden besonders die Einbindung mogétEhsBeteiligter in den Schulen
und der umfassende Zugang zu ThemenbereichdordeflBinachhaltige Ent-
wicklung den Fokus. Nicht Einzelprojekte besakitensGruppen stehen im Vor-
dergrund, sondern das Mitmachen vieler Schileshuerdund die umfassende
thematische Erfassung der Dimensionen der rgmEadtvicklung.

Die Prasentation der Arbeit der Schulen wirdldralemes ,Reisefiihrers” orien-
tiert. Die einzelnen Stationen sind jeweils:

1. Einsteigen
Losfahren
Erfahrungen sammeln

Weiterkommen

a M DN

Ankommen
6. Stolpersteine und Insidertipps

Diese Struktur wurde gewahlt, um die wesentliehente eines BNE-Praxispro-
jektes in bildhafter und ansprechender Formsaeerfa

27



Berlin

Bildung fur nachhaltige Entwicklung in der Schule
erfolgreich gestalten — Eine gefiihrte Reise

Fichtenberg-Oberschule (Gymnasium) in Berlin- 3888l bis 2008

Einsteigen

1999 haben wir eine Gruppe mit der etwas kuleehnBeg Fichte-f.i.t. gegrin-
det. Dabei stelitfir Facher verbindend. Eine Verbesserung uvosememika-
tion sollte den Blick Gber den Tellerrand desrekgarhes erleichtarateht fur
integrierend, wir wollten méglichst viele Kollegimmd Kollegen, Eltern und
Schuler einbeziehérsteht fur transparent. Alle Ergebnisse, z. &adoeiteten
Unterrichtseinheiten stehen dem Kollegium zugweyfiAlle Gruppenprozesse,
alle Veranstaltungen wurden dokumentiert. AmftiichRegal im Lehrerzimmer,
im Internet und im personlichen Gesprach mittdidigtee Kollegen kann man
sich jederzeit Uber die Aktivitaten der Gruppeniefen.

Losfahren

Nach einigen Schritten in unterschiedliche Riehtlamglen wir beim BLK-Pro-
gramm ,21“ — Bildung fir eine nachhaltige Enhgicklu

Ein Ziel hat sich im Laufe der Zeit zum zentrdiegeft entwickelt: Wir wollten,
dass unsere Schilerinnen und Schuler selbstsiéerdge und zwar im gesam-
ten Lernprozess und dariber hinaus. Um uns nientetteln, haben wir uns
Schwerpunkte gesetzt. Im Laufe der Zeit habaersicigfahige Saulen ergeben:

a. Die Forderung methodischer Fahigkeiten der Schiler.

b. Die Entwicklung, Dokumentierung und Erprobung von
Unterrichtseinheiten.

c. Die Steigerung unserer Kompetenzen durch saoleulinter
Fortbildungsveranstaltungen.

d. Die Verbesserung der Kommunikation der Lehukc#ifi€lassenteams.
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Erfahrungen sammeln

Wir haben etwa 30 Unterrichtseinheiten oder Senwtwickelt, erprobt und
teilweise dokumentiert.

a) Bei vielen Unterrichtseinheiten werden die®aghtatigkeit und
Selbststandigkeit gefordert, seit vielen JahRathimen des Konzepts
von SOL (Selbstorganisiertes Lernen).

b) Ein weiteres Ziel hat hier eine besondereBgddntunseren
Unterrichtseinheiten werden klassische Untenfieltisiergénzt oder
ersetzt durch Elemente einer Bildung fir einaltigehBntwicklung.

Durch Konferenzen, schulinterne Fortbildungeontaét& zu anderen Schulen
haben wir uns Schritt fir Schritt weiterentwicRets war nur méglich durch die
Bereitstellung von drei Anrechnungsstunden kdodiénierenden Lehrkréfte und
die finanzielle Unterstiitzung bei der Beschaffunlylaterialien, der Finanzie-
rung von Referenten etc.

Weiterkommen

Die Gesamtkonferenz beschloss im Jahr 2004edignNeig der Arbeit. Dies ge-
schah nun im Rahmen des Programms Transféd@B1 Sishbare Zeichen der
Entwicklung sind die Einfihrung eines Wahlpéiehtfatur-Technik-Umwelt und
die wiederholte Auszeichnung als Umweltschulepa -Einternationale Agenda-
21-Schule auf Grundlage von Beschlissen derfé@ehalkoit den Stimmen von
Lehrkréften, Eltern, Schilerinnen und Schilern.

Ankommen

Mit dem neuen Schulgesetz wurde 2004 die Schittarmidhtsentwicklung zur
Aufgabe der gesamten Schule. Die Gruppe Fidbste.sich auf, die engagier-
ten Lehrkrafte arbeiten in den Arbeitsgruppentaiciiiing des Schulprogramms
und in der Steuergruppe mit. Die Fachkonfererk d&isghloss die jahrliche
Durchfiihrung eines Energierundgangs und einesalgsdiy zwei Jahrgangsstu-
fen. Im Jahr 2008 werden Projekttage zum Theordt,Zuk die gesamte Schi-
lerschaft durchgefihrt. Ziel ist dabei auch, téikere Partizipation der Schile-
rinnen und Schdler zu erreichen.
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Stolpersteine und Insidertipps

Trotz der Vielzahl von Einzelbeitrdgen zu ethewHilir nachhaltige Entwicklung
und der Forderung von Gestaltungskompetenz dittdemchtskonzept SOL ist
es nicht gelungen, dieses Bildungskonzept imsStibLlprogramm zu verankern.
Fir die Auseinandersetzung mit grundlegendegdRibchzepten ist die zeitliche
Belastung durch die taglichen Anforderungen lféhdieifte einfach zu grof3.

Aber: Auch kleine Brotchen machen satt, wennrrganiigend davon bekommt!

Dokumentation 1999-2004:
http://fichte.be.lo-net2.de/schulentwicklungidex.gém

Autor: Wolfgang Schwarz, Lehrer an der Ficht@hbesgaule und
Koordinator im Team von Transfer-21-Berlin
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Schritte auf dem Weg zu mehr Nachhaltigkeit
in unserer Schule

Max-Steenbeck-Gymnasium Cottbus, 2001 bis 2008
,Mir geht es vor allem darum, dass unsehne rechNEchi@ltigkeitsprojekte
kreiert, sondern sich dem Thema in all sziftend{ommmet. Nicht das
Ergebnis, sondern der Prozess ist dds Spannende.
A. KaRner (Schulleiter)

Einsteigen

Das Max-Steenbeck-Gymnasium (MSG) ist eineh8jeetiialathematik, Infor-

matik, Naturwissenschaften und Technik. In dad&skufe | und 1l ist die Zahl

der Wochenstunden in den Naturwissenschaften @duinik und Informatik

sind durchgangige Pflichtfacher. ZusatzlicherflitGainipterricht und Arbeitsge-

meinschaften in Mathematik, Physik, Chemie,8Bidkginik und Informatik er-
ganzen die Ausbildung. Besonders stolz ist chete6f die vielfaltigen Erfolge
und Auszeichnungen bei Wettbewerben und Olymaden. sollten wir also

etwas andern?

Nachhaltigkeitsthemen sind als fachiibergreifdrateerikomplex ,Okologische
Nachhaltigkeit und Zukunftsfahigkeit* in allen édéhnplanen Brandenburgs
ausgewiesen und somit auch Teil des Fachunté&aahiseinem Kollegen am
MSG war aber klar, dass Bildung fur nachhalgekleng (BNE) mehr als das
Aufgreifen der Themen im Unterricht ist. Sehuafenvdie Nachhaltigkeitsthe-
men nicht in ihrer gesamten Breite als Probletdaalidaltigkeitsdimensionen,
sondern im Umweltschutz gesehen.

Im Jahr 2001 wollte ich das Projekt ,Energiesp@a@tbuser Schulen* auch im
MSG verankert wissen. Recht bald aber habeaohmieden, dass dafir in unse-
rer Schule noch die notwendige Basis fehlt: ButuBgdund Notwendigkeit von
BNE war zu wenig bei den Schiilern und den leshvierdfinerlicht. Und BNE per
Anordnung in der Schule umsetzias funktioniert nicht.

Dieser Misserfolg zeigte, dass erst die notwRasiggeschaffen werden musste.
Es darf nicht verschwiegen werden, dass es nach aueh jetzt noch Wider-
stéande gibt. Sie sind normal und fruchtbar féigeiee Reflexion.
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Da bei uns ein Schwerpunktfach das Fach ,Tethmiitzte ich diese Moglich-
keit, je eine Wochenstunde Nachhaltigkeitsthenmechmkunterricht aller Jahr-
gangsstufen zu etablieren, und zwar nicht alsiggsoriehrgang, sondern im-
mer im Zusammenhang mit den Themen des Unterrichts.

Beispiele:

Kl. 7 Holz — Technologischer und umweltgerecsdér &es
Werkstoffes Holz

KI. 8 Bauen — Okologisches Bauen

KI.9 Energieerzeugung — Nachhaltiges Wirtsdbefeargung,
Ubertragung und Nutzung der Elektroenergie

Kl. 10 Informationstechnik — Elektronik und Negkéil

Damit ist es gelungetieSchiler systematisch mit dem Begriff der Nadialti
und exemplarisch mit Themen der nachhaltigerklangviertraut zu machen.
Besonderer Wert wurde dabei auf die methodiseteubgngelegt, um bei den
Schiilerinnen und Schiilern Gestaltungskompetemackeka, z. B. mit projekt-
orientiertem Arbeiten, MindMapping oder einerfaukenkstatt.

Losfahren

Es konnte nicht erwartet werden, dass das geshegiernd sich sofort geschlos-
sen hinter die Idee einer Bildung fir nachhaitigelgung stellt. Wichtig war,
dass die aktiveren Kolleginnen und Kollegenatitadkzind Toleranz der ande-
ren fur ihr Tun erfahren. So wurden wir zunaatistkisohule im Programm
Transfer-21.

Nachdem ich eine Fortbildung zum Thema ,Nactitsdtigit* besucht hatte,
habe ich das als ,Turoffner” fir BNE in viele &aterche des Unterrichts und
des Schullebens gesehen. Das Projekt ,Nachtretigd&G* wurde im Januar
2005 zu den ,Steenbeck-Tagen®, unserer jahnigektweche, gestartet. Nach
der Projektausschreibung fand sich eine Gruppssieteer Schilerinnen und
Schuler, die sich dieser Aufgabe stellen wallhedeéMa@rojektplanung erfolgte ein
Literaturstudium, um ein Indikatorensystem zllesrsi@ieses wurde mit einem
Fragebogen fur die Schilerinnen und SchileitGegpiachen mit dem Schullei-
ter, der Schulsekretarin und den Hausmeistetatgetdsschliellich in der Pro-
jektwoche eingesetzt. Die Auswertung und BewdetuBggebnisse waren der
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letzte Schritt, die Erstellung der Projektarbeiatéaufige Endziel. In den nachs-
ten Jahren wiederholten wir die Erhebung mit\ve@nfeinerten und erganzten In-
dikatorensystem. Die Ergebnisse unserer Erhefbl@mydeu ganzen Schule pra-
sentiert und der Schulleitung Ideen lbergebemiwie Schilerinnen und Schi-
ler eine Weiterentwicklung der Schule vorstettismwii

Im ersten Jahr haben die Projektergebnisse avagéiAufmerksamkeit gesorgt,
aber im Bewusstsein der Lehrkrafte sind sietialirgyagekommen. Dies anderte
sich dann schon mit der Wiederholung der Anatyser Wurden Kooperations-
schule im Programm Transfer-21.

Erfahrungen sammeln

Das Wasserprojekt: In Anknipfung an die Ergaimdsm Nachhaltigkeitsaudit
fuhrten wir ein Wasserprojekt unter Nachhaltggsithtspunkten durch. Dabel
ging es um alle Nachhaltigkeitsdimensionen:

Wirtschaft: zum Beispiel durch Besuche des WasserwerkKlirdelkes,
das Lesen einer Wasserabrechnung

Umwelt: Bedeutung des Wassers fir die Erde, Pflanzemeun

Soziales: Wassermangel, Uberschwemmungen, Folgen timd<Nidar,
globale Dimension des Wasserproblems

Ein weiteres Projekt war ,Spielplatzgestaltungdemegrafischen Gesichtspunk-
ten“, das die 8. Klassen gemeinsam mit dem Wmavelegenschaftsamt durch-

fuhrten. Dafur erarbeitete jede ProjektgruppeoeieliMias in einer Facharbeit

beschrieben und begriindet wurde. Leider isthesiteisiicht gelungen, unsere

Ideen in der Stadt Cottbus zu verwirklichen.

Mit diesen genannten Projekten nahmen wir ans@oKinder- und Jugend-Um-
weltwettbewerb erfolgreich teil. Durch die Edivdgeen auch die Aufmerksamkeit
und die Anerkennung in der Elternschaft undleriwesteren Lehrerinnen und
Lehrern in der Schule.

Seit 2005 beteiligt sich das MSG am ComeniustRrdemargy for Europe®. Die
Federfuhrung fur dieses Programm haben die ri¢oilegich Kollegen aus dem
Sprachbereich Ubernommen, die sich fur die Ugsiguprojektvorhabens in
der Schule Verbindete gesucht haben. Gemein&uhuleit aus Nordirland,
Frankreich, Danemark und Polen erarbeiteterev@trakturanalyse und wagten
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einen Blick in die Zukunft. Ziele des Projelddsifsirmationen Uber die Energie-
versorgung der beteiligten EU-Mitglieder, dagy@uwfzen Perspektiven und L6-
sungen fur die Zukunft, aber auch das Kennedkirhg&@mder und das Entstehen
personlicher Kontakte untereinander. Schwerpmekitisend die erneuerbaren
Energien und die Entwicklungen im Bereich Molpitit#terkehr. Ausgangspunkt
waren in allen Landern eine globale Betrachtimgisofwuswirkungen auf natio-
naler und regionaler Ebene. Die Schulerinnemiiled Sarbeiteten einen Flyer,
der Uber den Klimawandel und die erneuerbarei@enEmerdgenergiemix in
Deutschland informiert. Im Rahmen des ComenmsiRsogyurden ein ,Wind-
projekt” realisiert, ein ,autarkes Gewachshaleitgem auf dem Schulgeléande
gebaut sowie am Projekt ,Klimaakademie* zurdiiiEegie in Kooperation mit
dem Energiekonzern Vattenfall teilgenommen.j&lth B2rm Umgang mit Abfél-
len rundet die Arbeit ab.

So stieg schrittweise die Zahl der involviertegrdfehund BNE-Projekte waren
keine Nischenprojekte mehr. Das MSG wurde kemdeiragramm Transfer-21.

Ideen fir weitere Projekte liegen vor. Unsere Sahuh absehbarer Zeit in ein
neues Gebaude umziehen. Dabei ist unser Zibulgiab&aede, das mdglichst
energiesparend bewirtschaftet werden kann (E@esghasie). Die Vorstufe ist
dabei das Gewdachshausprojekt, in dem SchilemhB8ehider sich mit Warme-
dammung und der Nutzung unterschiedlicher regen&maérgieformen ausein-
andersetzen.

Ankommen

In den letzten Jahren ist die Schullandschafv@gyBey geraten. Schulen haben
aus unterschiedlichen Grinden selbst ihre eigementMecklung initiiert, ge-
tragen von engagierten Lehrerinnen und LehremiltRiech fur das MSG. Kolle-
ginnen und Kollegen versuchen sich in ihrer péciagodyrbeit neu zu orientie-
ren, da sie erkannt haben, dass eine veranddtseliaftseine veranderte Schule
erfordert. Lehrerinnen und Lehrer haben begoarzenwdartung fir BNE in ,ih-
rer* Schule zu tbernehmen. Sie identifizieramdidhlden Kooperationseinhei-
ten, die dazu dienen, die Qualitat von Bildurngrmethung im Unterricht zu ver-
bessern. Letztlich geht es dabei um die zerdgdedie sich fir jede Schule, die
sich in diesem Sinne ,auf den Weg macht®, stdlimiiésen Schilerinnen und
Schiler im 21. Jahrhundert lernen? Die AnfordelemBerufs- und Arbeitswelt
in modernen Industriestaaten zwingen SchulennumicWfissen, sondern auch
Kompetenzen zu vermitteln — sowie die Bereimamafebenslangen Lernen zu
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wecken bzw. zu fordern. Vor diesem Hintergrandhstlie paddagogische Arbeit
am MSG zu sehen. Sie zeichnet sich dadurchsausatamend Innovationsfel-
der die schulische Arbeit bestimmen, Unterridimsieet die schiilerorientiertes
Lernen sowie fachibergreifende und projektaeehtdr- und Lernkonzepte
starker zur Geltung kommen lassen.

In unseren schulinternen Lehrplanen werden immeBNEeThemen verankert
und in Fachbereichen wird deren Umsetzung didkotlrhaben wir nicht alle

Kolleginnen und Kollegen erreicht. Im nachstgatBdsiveine schulinterne Fort-

bildung angedacht, um die systematische Verankengiggren Bereichen der
Schulentwicklung und in anderen FachbereichdraaeiszDaflr bietet das ma-
thematisch-naturwissenschaftliche und technilenteeRrofil der Schule aul3er-
ordentlich gute Ansatzpunkte. Es gilt, das Nagkdigdt, Innovations- und Sys-
temwissen zu bindeln und noch starker am MS#hkzrvemd sich drAngenden
interdisziplindren Fragen von Wissenschaft ultsc@aiseu widmen.

Stolpersteine und Insidertipps

Vor allem ist es wichtig, optimistisch zu blermksaine Vision nicht aus den Au-
gen zu verlieren, sich die Sicherheit einesaichiigges nicht nehmen zu lassen
und sich von Rickschlagen nicht entmutigen nu\ldsd®mben mit kleinen Mal3-
nahmen und Unterrichtsprojekten begonnen untvecseitverbiindete gesucht.
BNE kann nicht angeordnet werden, KolleginnenlligggérKmiissen gewonnen
werden. Uberzeugungsarbeit ist nicht mit schoniem \Atoeichbar.

Erfolge missen auch fur Lehrkrafte organisieshwerel Aufmerksamkeit muss
zum Beispiel durch erfolgreiche UnterrichtsproggktéVettbewerbsteilnahmen
geschaffen werden.

Die Schulleitung muss dahinterstehen und Pos#ieneb. Ihre Aufgabe ist es,
Ansatze wahrzunehmen und zu unterstitzen, unsd’ameSchulentwicklung
und Schulerneuerung in Gang zu setzen und lzietgeristeuern.

Autor: Torsten Brendahl, Lehrer fir Technik ammd/Sg&hberater flr

den ubergreifenden Themenkomplex ,Nachhaltidk&ikunftsfahigkeit”
im Schulamtsbereich Cottbus
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Kinder der Welt — auf der Suche nach
Antworten rund um den Globus

Eine gesamtschulische Projektwoche in einer@namdschule

Die Projektwoche wurde als ein Pilotvorhabaartedhs ein attraktives Beispiel
fur andere Grundschulen in Bremen geben selitedd=aus diesem Grund sehr
intensiv begleitet und auch dokumentiert. Eshgtrigth in dem hier dargestell-
ten Umfang nicht 1:1 auf andere Schulen zu éerataey es haben sich bereits
einige Grundschulen in Bremen an dieser Grunikoozeptiert und auch zu
anderen Themen, z. B. ,Mobilitat, gesamtsch&lisgdwochen durchgefiihrt.
Und auch Faira und Globo, die beiden LeitfigiolenidlVoche, dargestellt von
Grundschdlern, hatten Engagements an anderechGlemds

Im Folgenden wird die ,Reise" beschrieben, wamblel kich hierbei — wie es
sich fur Bremen gehdrt — um eine Schiffsreise.

Das Schiff und seine Mannschaft

Die Grundschule ,Am Weidedamm® in Bremen wintbv®00r Kindern besucht.
Das Einzugsgebiet der Schule befindet sich is&d#eil mit sozial gefestigten
Strukturen. Es gibt nur eine geringe Arbeitslosendje meisten Eltern sind be-
rufstatig, einige sind selbststandig. 24 Prozelirdier haben einen Migrations-
hintergrund, die Klassengrof3e liegt bei durclsthii8,6 Kindern. Die Schule
ist im Stadtteil verankert und hat hier vielfaKygtakte.

Das Kollegium der Schule hat viel ErfahrungPirojg&tarbeit sowie in der Ko-
operation mit externen Partnern. 2005 hat dieeSmhah Umweltauditprozess
durchlaufen und ist nach EMAS zertifiziert waliddRezertifizierung steht kurz
bevor.

Klarschiffl!!

Die Projektwoche wurde vom gesamten Kollegiumsayamat schulexternen Ex-
perten vorbereitet.

Die Rahmenhandlung mit Faira und Globo, denAb@eerdischen, die auf der
Erde vorbeischauen und nach dem Rechten seleemiewskizziert und die The-
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men der einzelnen Workshops wurden miteinandpraaigs. Man verabredete
die Aufgabenstellungen, die jede Gruppe fir diesgeme Abschlussveranstal-
tung zu erledigen hatte, und auch die Auswertuépdee fand gemeinsam mit
einigen der externen Partner statt. Kurz: Dien@ldeuProjektwoche, ihre Reali-
sierung und ihre Auswertung waren ein gesanglehti®zess und fuhrten zum
Austausch und zur Verstandigung dartiber, wag Ritfdoachhaltige Entwick-
lung in der Grundschule methodisch und inhaitlichnterricht, Schulleben und
Schulentwicklung bedeutet.

Leinen los!

Zu Beginn der Reise kamen am ersten Projekitag\freessammlung aller Kinder,
Lehrer und schulexterner ,Lotsen* zwei merkwGedigdten — dargestellt von
zwei Schilern — in der Schule zu Besuch. Fa@bhmdatten an die Schiler
einige Fragen zum Zustand des Planeten Erdeemetoith recht merkwirdig
vorkam.

Um diesen Fragen nachzugehen, fanden sich Whakgsmrgangsgemischte Ex-
peditionsgruppen zusammen.

Die Themen dieser Expeditionen bildeten dieuReis@rden Globus.
Anzusteuernde Hafen lagen vor allem in

» Afrika: z. B. Wie leben und spielen Kinder inu@ldanal ogo? Kénnen wir
selbst Stoff farben wie in Stdafrika? Wo wac8shdlelade?

* Asien: z. B. Woher kommen unsere T-Shirts? Wieser@FulRballe?
e Sudamerika: z. B. Was ist eigentlich ein tropegemwald?

Und nattrlich dréangten sich den Expeditionenrtyat. @. in ihren Arbeitsgrup-
pen sowie an den verschiedenen auferschulisubreenl &ine Fllle weiterer
Fragen auf.

Alle in einem Boot — jeder an seinem Platz

Fur die Recherchen der Expeditionsgruppen stagdeant drei Schultage zur
Verfigung. In dieser Zeit arbeiteten die Kina#erAnleitung ihrer Lehrer oder
aber der schulexternen Partner — an ihren jewElligyaen. So wurde gelesen und
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vorgelesen, Museen wurden besucht, Collagen §eléébtselbst hergestellt,
Tanze wurden eingetbt, Kakaobohnen gemahlete gefifkid — und vieles an-
dere mehr. Eine Gruppe hatte den Auftrag, dienlReise Projektzeitung zu do-
kumentieren, die Mitglieder fiihrten Interviews)temEotos und schrieben Arti-
kel.

Alle Expeditionen hatten einen gemeinsamenerdiedenden Auftrag: Sie soll-
ten eine Prasentation fir den Abschlusstag venhes@iass auf alle Fragen von
Faira und Globo eine Antwort gegeben werdenigserRéhmenhandlung der
Projektwoche hatte eine motivierende Wirkungeagiindier, da ihr Lernen, ihre
Erkenntnisse und ihre Erfahrungen dadurch einefiin\eardere bekommen
haben.

Eine zweite Aufgabe lag darin, aus ihrem ThenlrmgmeeQuizfrage und dazu
drei falsche und natirlich eine richtige Antwddrawlieren. Wichtig war, dass
auf der Reise die ,Kapitanin®, alias Schulleiietibfest eingebunden war, son-
dern in speziellen Situationen helfend einspkiogete, sei es bei organisatori-
schen Fragen, sei es bei Mangel an Materiallezi rdgenden Eltern.

Land in Sicht

Zum letzten Tag der Projektwoche haben in der §eimzie die Expeditionsgrup-
pen ihre Erkenntnisse und Ergebnisse anschaséatigst. Hierzu waren nicht
nur die Eltern und Geschwister, sondern aucladtteilBtfentlichkeit eingela-
den. Nach der Infobdrse kamen noch einmal atimensam Musik-, Tanz- und
Theaterauffihrungen, die im Laufe der Woche teimgeidm, zu sehen. Und
nattirlich mussten auch Faira und Globo infomuieréntabschiedet werden. Nun
kamen auch die Quizfragen zum Einsatz: Ein lseQuerraaster moderierte die
Show ,Wer-wird-Schoko-Millionar?*, gestitzt auP@iver-Point-Prasentation —
und alle ca. 300 Anwesenden erlebten anhandzteg€uidie Kandidaten aus
dem Publikum beantworten mussten, noch einmalebimeichen, amisanten
und spannenden Rickblick auf die Reise derrdidderGiobus.

38



Bremen

Wind von achtern

Als ausgesprochen forderlich in dem Projekt ichbemige Arbeitsanséatze ge-
zeigt, die hier kurz aufgefiihrt werden sollen:

» Sich Zeit nehmen
Man nehme sich Zeit im Kollegium, eine solcheiViattheh und organi-
satorisch gemeinsam vorzubereiten. Es reichsiolchtir kurz bei einer
Konferenz auf ein Thema zu verstandigen — umdgelemwas er meint.
Diese Mehrarbeit zu Beginn, zahlt sich in denridenndahren, bei jedem
weiteren Projekt aus. Alles geht allen leichtdevbtand. Und: Eine solche
Planungsphase qualifiziert das ganze Kollegium.

« Kompetenzen in die Schule holen
Nicht jeder muss alles kbnnen — auch wenn diesatammn Grundschul-
lehrern gefordert wird. Fachleute von auR3en @azuatad gibt nicht nur
neue Ideen und Gedanken, es ist auch spannahejemaues Gesicht in
der Runde zu haben. Wenn nicht alles durch iselse@rille betrachtet
wird, ergeben sich ganz neue Blickwinkel.

» Das Gemeinsame betonen
Wichtig fur Kinder und auch die Lehrkrafte ghgsalle an einem gemein-
samen Ziel arbeiten. Hier wurde der Rahmen dudeimeéaSchulertheater
mit dem Besuch der Aul3erirdischen geschaffefrageerbeantwortet
werden sollten. Nur so war es mdglich, dass aatieE&deulkinder, ihre
Geschwister und Eltern sich fur die Prasentamornetzten Tag wirklich
interessiert haben.

* Die eigene Arbeit vieresth
Im Schulalltag verschwindet oft die Wahrnehmwiag fikert und die Be-
deutung der eigenen Arbeit. Wenn aber die Plaginegdprojekts, die
Ergebnisse der Kinder und der gesamte Prozeessaidarund attraktiv
dargestellt werden, wenn nicht nur die Elterrersosach die Stadtteil 6f-
fentlichkeit dazu eingeladen wird, dann kann etamauehrerzimmer
einmal horen: ,Mensch, da haben wir ja wirklidroldesshingekriegt!”
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Flauten, schwere See und Eisberge

Es gab naturlich auch einige Schwierigkeitenatigeswund Untiefen zu beach-
ten, um heil am Ziel anzukommen. Hier nur eiisigielBe

» Die Lehrkréfte der Schule waren zunachst skepttas recht abstrakte
Thema von ihnen — auch fachfremd — methodischaltiidh angemessen
aufbereitet werden kann. Hier haben sich derggmeePlanungsprozess im
Kollegium sowie die Einbeziehung der schuleRemnen als ausgespro-
chen hilfreich und gewinnbringend herausgestellt.

» Die Zuordnung der Gruppen zu Themen, die sik intddessierten, erfor-
derte eine gewisse ,Logistik” und eine intensbardiimng, z. B. durch die
Bereitstellung eines ,Programms*, aus dem dierginiéa konnten.

e Das Thema ,Schokolade und wo sie herkommt" et patlRenner,
sodass zwei Gruppen gebildet werden musstesh) denmélter bzw.
Kenntnisstand der Kinder unterschiedlich ausgjesiaten, d. h., Beteili-
gung der Kinder erfordert Flexibilitat.

» Die Arbeit in den verschiedenen Expeditionsgmappecht immer strin-
gent an den methodischen Prinzipien einer Bildmaglihaltige Entwick-
lung in der Grundschule orientiert. Den Kinddroheia Mal an Eigenstan-
digkeit zuzugestehen und Mdglichkeiten der Rédizigu erdffnen ist
nicht immer mit erprobten Unterrichtsmethodemeiahem.

» Die schulexternen Partner hatten jeweils untdlistlei€ugange zur Grund-
schulpadagogik. Zum Teil lagen keine Erfahrurigiexenn dieser Alters-
stufe vor. Aus diesem Grund wurde eine kleindufgtorgeschaltet.

Fur Schulen, die sich ebenfalls auf einen derdrégenachen wollen, gibt es ei-
ne Projektbroschire sowie einen Reader mitubekadgtergrundinfos. Beides
finden Sie auf der CD, die diesem Produkt beiliegt.

Autorin: Mareike Molkewehrum
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Flexibles Konzept fur eine Bildung fur nachhaltige
Entwicklung zur Initilerung eines kontinuierlichen
Verbesserungsprozesses in Schule und Unterricht

Eine gefuhrte Reise

Einsteigen

Der Hamburger Beitrag im Rahmen des ProgranichehguiiBeine nachhaltige
Entwicklung zielte, anknlpfend an die Erfahruagd?ralekts fifty/fifty“ und
der Ausschreibung ,Umweltschule in Europa“athat@dterien fir ein ,Nachhal-
tigkeitsaudit an Schulen* zu entwickeln und zberpr

Dabei ging es um die Einbindung des verantwortlicigangs mit Stoff- und

Energiestromen in das Curriculum der SchulemeneiSén nachhaltigen Ent-
wicklung, um die Erarbeitung von Schulkonzepteachbaltigen Entwicklung,

die neben (")kologie auch Okonomie und soziatearh&assen, und um die Ent-
wicklung von Standards, die geeignet sind, aufgamoktivitdten in die Regel-
praxis zu Uberfuhren.

Es sollte auch gepruft werden, inwieweit die veilssoh ,Umweltschule in Euro-
pa“ zu einem Nachhaltigkeitsaudit an Schulerentgiekelt werden konnte.

Losfahren

In den ersten Schritten im BNE-Programm habes stark an dem Okoaudit-
prozess nach EMAS orientiert. Ziel des EU-OkBRlARRsteht fidcomanagement
and auditschemse die kontinuierliche Verbesserung der Umialtemsiner
Schule sowie der Aufbau eines Managementsyst®mgrdaortlichkeiten, Auf-
gaben und Ablaufe zur Verbesserung des Umwedtbasatareibt.

Dabei kommt der Einbindung der Lehrkréfte, dggadagogischen Personal, den
Lernenden und den Eltern sowie der Aus- undufgytbih besonderer Stellen-
wert zu.
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Daraus haben wir das Konzept eines Nachhaltigiteiesawickelt. Dies ist kei-
ne neue Methode des Ressourcensparens, solkdezegin

zur systematischen kontinuierlichen VerbesseBamyli@ und Unterricht;

zur Zielfindung und Bewertung der eigenen LeisBing Bereich
Umwelterziehung;

zur Starkung und Aufrechterhaltung von Verhalsamsindaufenden
Projekten (z. B. Motivation, Bewusstseinsbildamgyufikation usw.);

fur einen sich wiederholenden jahrlichen Kreistasp zur Bildung fir
nachhaltige Entwicklung.

Audit-Kreislauf:

1. Bestandsaufnahme

2. Programmplanung

3. Durchfuhrung

4. Evaluierung

5. Zertifizierung

Die Chancen der teilnehmenden Schule liegen

in der unabhangigen Begutachtung von aul3en;

in der héheren Motivation durch zusétzlichen kwageg

in der héheren Verbindlichkeit fiir die Umsetzuhgainahmen;
in der regelmafRigen Wiederholung des Prozesses;

in der systematischen Erarbeitung von MaRnahmen
fur die Ziel- und Leistungsvereinbarungen

Erfahrungen sammeln

Die ersten Erfahrungen zeigten uns, dass einitcfkoaeds nach EMAS zwar
sehr erfolgreich an Schulen durchgefihrt werdés kien Prozess aber zu stark
an die Prozessablaufe in Betrieben angelehntmaeddsiert war. Schulen haben
es eben weniger mit einem Produktionsprozesmsatafinit dem Erziehungspro-
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zess der Lernenden zu tun. Das Ziel des koictienierierbesserungsprozesses
musste damit starker an die Bedurfnisse der $clautanden Unterricht ange-
passt werden.

Weiterkommen

Flexibler Einstieg in diétQematiiticklung von Unterricht und Schule
durch ein Nachhaltigkeitsaudit

Ausgehend von den oben beschriebenen Erfahhegevirreuf Basis der Ergeb-
nisse des SINA-Projekts ein einfacheres, arg&fmatsiteen flr eine Selbstbe-
wertung zusammengestellt und angewendet. Ebelesongben Angeboten zum
Schulentwicklungsprozess auch die Méglichkeitesserty BNE in den Fachun-
terricht zu implementieren.

Dazu ein Auszug aus einem Anschreiben an die Schule
»lransfer-21 Angebot 2006/2007:

Wirdrden gern mit [hnen in einem flexiblen Acbaatigkeitsaudit an [hrer
Schule durch- bzw. rekerfder gesamte Auditprozeséhkanardew, aber

es sind auch Teilbausigiich.i# die Duréhfung erhalten Sie durch uns eine
begrenzte finanzielle Umtargtund eine Projektbegleitung durch kompetente,
externe Partner und die bekannten Umwiftdreratungsle

Projektverlauf im Programm Transfer-21
1. Einstiegsbedingung:
» Beschluss der Lehrerkonferenz/Schulkonferendl{@ieybi

* Bildung einer Steuergruppe (verbindlich). Sienlevbtle nachhaltigkeits-
bezogenen Aktivitdten der Schule. Die Steuemgrdpgen der Schulkonfe-
renz legitimiert und bekommt einen schriftlichi&ad\gmit uns).

2. Durchihrung einer Bestandsaufnahme/Selbstbewertung

Wir fihren mit Ihnen und interessierten KollegimteKollegen einen Workshop
zur Selbstbewertung mit Kriterienkatalog bzwli€teeskrch.
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Thematischer Rahmen:
» entweder eine allgemeine Gesamtsicht ohne thentasttegung oder

* ein selbst gewahltes Thema wie SchulhofgesEatengie- und Wasser-
sparen, Demokratie, Schulpartnerschaften, Oiteitdarbeit 0. A.

Durchfuhrung in den Handlungsfeldern:

» Schulleben und Partizipation

» Ressourcen

* Unterricht

* Kompetenzen

» Kooperationsbeziehungen/Eine-Welt-Partnerschaft
* Leitbild

» Schulmanagement

» Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter/Fortbildung

Angestrebtes Ergebnis:

» Erstellung/Visualisierung eines Berichts tber die
Bestandsaufnahme/Selbstbewertung (von uns)

» Prasentation der Ergebnisse in den Gremien ldenSshschaft und
Bewertung, was sofort bearbeitet werden kanmgnit u

3. Entwicklung ejliésr-macht-was-bis-wann-Pfogramms

Erstellung eines verbindlichen Handlungsprograimiersnung der Verantwortli-
chen, Zeitvorgabe und Detail-Arbeitsschrittenr(shit

4. Internes Audit

Interne Begutachtung: Wurden die Ziele erreichifh \Waht? Planung neuer
Malnahmen im Sinne einer kontinuierlichen Venbgg¢set uns).

5. Zertifizierurgfentlichkeitsarbeit
Feierliche Uberreichung eines Zertifikats inGéi@etlichen Veranstaltung (mit

uns, offiziellen Partnern und Sponsoren).
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Wie BNE-Inhalte im Unterricht entwickelheeydergkdas Abstract:

Leitfaden zu den inhaltlichen Schwerpunkten dengjkbietes ,Nachhaltige
Energienutzung und Klimaschutz” in der ZSU-Earksgasty

» LeitideeFir eine nachhaltige Entwicklung — zukunftsfahige
Energieversorgung und Klimaschutz

» EingangsfragEntspricht die gegenwartige Energieversorgung
den Ansprichen einer nachhaltigen Entwicklung?

» Bearbeitundieser ,Funf Grinde fir eine nachhaltige Enrgigfu

1. Fossile Primarenergietrager sind nur begrbaatiea!
(z. B. Ol = 50 Jahre, Kohle = 200 Jahre)

2. Umweltzerstorung durch Verbrennungsprozesse!
(Treibhauseffekt)

3. GroRRe Verluste bei der Energieumwandlung!
(Nur etwa ein Drittel der Prim&renergie wird genutz

4. Risiken der Technik!
(Atomkraftwerke, Endlagerung fir viele tauseeg Jahr

5. Unsoziale globale Energieverteilung!
(22 Prozent der Erdbevélkerung in Industrieldedeauchen
82 Prozent der Energie, 78 Prozent der Erdbey&édmauchen
18 Prozent der Energie.)

» Daraus wird die ,Zukunftsfrage einer nachhahigrgmeButzung*
entwickelt: Wie kdnnen wir unseren globalen Bedegfesichern, ohne
unser Klima und unsere Zukunft zu gefahrden?

* Lésungen kdnnen in diesen Themenfeldern beaeodéat
1) Energiesparen
2) Rationelle Energieverwendung

3) Regenerative Energie
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Ankommen — Aktueller Stand der BNE an tlamburger Sch

Der flexible Angang eines Nachhaltigkeitsaudsisthats sehr positiv herausge-
stellt, da jetzt

* eine bessere Verknipfung mit anderen Schulengsaiiuitaéten moglich

ist;
die Winsche und der Entwicklungsstand in dem 8eksér bertcksichtigt
werden kénnen;

eine Ankniipfung an die Erfahrungen der Schulsaimm&nhang mit der
Ausschreibung ,Umweltschule in Europa® und dskin, fitgififty" besser
maglich ist.

Allerdings haben sich auch die Bedingungen mon@rgleich mit dem Beginn
des BNE-Programms stark verbessert.
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* So sind in den neuen Rahmenpléanen fir alle @ehulfete Hinweise ent-

halten, die es ermdéglichen bzw. mit verbindlidiredteh erfordern, BNE als
Teil des regulédren Unterrichts zu behandeln.

Mit dem von der Burgerschaft beschlossenen Hallimagehutzkonzept
2007-2012 haben sich gute Mdglichkeiten ergelaagediprochenen Inhal-
te auch in der Schule und im Unterricht zu bearl&itist in der Anlage 1:
Klimaschutz Hamburg2P@@7Klimaentwicklung verstehen, Klimawagndel mil
Klimafolgen egerfestgelegt:

Stadt als Vorbild — Klimafreundliche Verwaltung
a) Schulgebaude

» Projekt ,Keine Schule tber 200"
(Energieverbrauch unter 200 kWh/m?)

» Klimaschutz macht Schule” (Schulen tber PubtefRartnership in
konkrete energetische Konzepte einbinden (inebeswnduerbare
Energien)

In der Anlage Rlimaschutz in Hamb@rgihaenkatalog zum Klimaschutzkor
zept 2007-2&rden Festlegungen zur Bewusstseinsbildung: gemach

b) Klimaschutz in den Bildungsplanen
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¢) Unterrichtsmaterialien und Unterstiitzungsaegebot
zum Thema Klimaschutz

d) Teilnahme an Programmen zum Qualitatsmanagement
e) Zentraler Klimaschutztag fiir Schulen
f) Germanwatch — Klimaexpedition in HamburgenSchu

g) Institut fur Wetter- und Klimakommunikation —
L,Schuler werden Klimabeobachter*

h) Angebote der beruflichen Aus- und Weiterbildung

Der Kontakt zu Schulen ist durch die beiden &fprigjekte Projekt fifty/fifty*
und die Ausschreibung ,Umweltschule in Europgzngede nunmehr 47 am
BNE-Programm beteiligten Schulen haben wir eigendgr Tendenz — etwa 13
Prozent aller allgemeinbildenden Schulen in Haméaahg.

Stolpersteine und Insidertipps

Die wichtigsten Hinweise/Tipps sollen hier sttentigpgenannt werden:

Das Angebot muss flexibilisiert werden; Schuden ahigsVioglichkeit
haben, Einzelschritte (z. B. eine Bestandsautdgiaech eine thema-
tische Eingrenzung z. B. auf Ressourcen/Enengjesphelegen, und
Uber die Weiterarbeit danach entscheiden kénnen.

Es missen Kooperationen mit au3erschulischen BadiSzhulgestal-
tungsstellen der Behorde fir Bildung und Spaetttyestden.

Es missen auch thematisch eingegrenzte Angelittestegiund zur
Entwicklung von BNE an Schulen gemacht werden.

Schulen, die einen Auditzyklus durchlaufen hah@ngdn weiterhin
Unterstitzung bzw. flexible Angebote fir die Whbagr

Eine unkoordinierte eigenstéandige EntwicklunghudarSn Richtung BNE
ist nur schwer vorstellbar.
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» Angebote missen sehr offen/liberschaubar unémittensiven
individuellen Beratung verbunden sein. Unterstigi¢hdématische
Einstiege missen dabei mdglich sein.

» Angebote missen deutlich erkennbare VorteieSihdie und fur die
Beteiligten bringen.

Hamburger Projektbetreuung: Beratung und Fortbildun
zu allen Themen der ,Bildung fir eine nagldkalings E

Regina Maretojektleiterin, Fachreferentin fir Umweltergeimd
Umweltberatungslehrerin
Landesinstitut fur Lehrerbildung und Schulentvgcklu
Felix-Dahn-StralRe 3, 20357 Hamburg
Tel.: 040/ 4 28 01 - 37 22 oder -37 32, Fax8D3Q A2-22
E-Mail: regina.marek@li-hamburg.de

Gerhard NoBijektkoordinator, Umweltberatungslehrer, irestitlesir
Lehrerbildung und Schulentwicklung/Zentrum fiibiSldgie und
Umwelterziehung (ZSU)

Hemmingstedter Weg 142, 22609 Hamburg
Tel.: 040 /8 23 14 20 oder 0151 /12 40 67 30
E-Mail: gerhard.nobis@li-hamburg.de

Iris Bickner Landeskoordinatorin, Lehrerin an der GrundRamoddurg
KanzlerstraRe 25, 21079 Hamburg
Tel.: 040/ 4 28 01 - 37 22 oder - 37 32
E-Mail: gertraut95@yahoo.de
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Vom regelméafigen Gewasserprojekt zum gemeimngsdeoriernen

Eine gymnasiale Oberstufe als Partner der Region
Georg-Christoph-Lichtenberg-OberstufengymnashligbBlru

Einsteigen

Das Georg-Christoph-Lichtenberg-Oberstufengyifenasiselbststandige gym-
nasiale Oberstufe), das ausschlief3lich von iscBnitcb00 Schilerinnen und
Schulern der Jahrgangsstufen 11 bis 13 besudfdtieigkit vielen Jahren die
Tradition der regelmafigen Untersuchung einegelegenen kleinen Gewassers
durch die Chemie- und Biologiekurse. Da dieseddategen regelmaiig wieder-
holt wurden, war inzwischen eine Datenbank rdhé&hrVergleichswerten ent-
standen, und beobachtete Verdnderungen fuhrtgelagemtlich zu Presseverof-
fentlichungen. Als der Main-Kinzig-Kreis begaginem ehrgeizigen Vorhaben
alle Gewasser des Kinzig-Gebietes zu erfassendiat, dliese auf lange Sicht zu
renaturieren, zahlte sich die kontinuierlichebBédraer Schule aus: Sowohl die
Naturschutzbehotrde als auch das beauftragte stlamumgngen auf die Schule
zu und ero6ffneten die Mdglichkeit der langfriddigarbeit und der eigenstandi-
gen Ubernahme von Teilbereichen der Untersuchanghudie Moglichkeit, ge-
meinsam mit den Schulerinnen und Schulern Lésahggefir die Renaturie-
rung zu machen und, soweit realisierbar, an desetzlthg mitzuarbeiten.

Eine Gruppe von zwdlf Lehrerinnen und Lehreradilezreiche von Kunst tber
Deutsch und Sozialwissenschaften bis hin zu Mithech&laturwissenschaften
nahm diese Idee begeistert auf und entwickellatamstiitzung der Schulleitung
ein Konzept der langfristigen Umsetzung. Wiatatigs Fvaren:

* Wie lasst sich ein fachiibergreifendes Projekdndasnherein geplant war,
in den Organisationsformen der gymnasialen @hensteitizen?

* Wie kann bei der Verweildauer der Schiiler vos dahcen eine
Kontinuitat gewahrleistet werden?

* Wie lasst sich die Arbeitsteilung zwischen diigtest&achern
organisieren?

* Wie schaffen wir eine Identifizierung der Schéleund Schiiler mit dem
Vorhaben?
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Losfahren

Nach langeren Planungswochenenden und eineagemdiafirradtour entlang
dem Gewasser von der Quelle bis zur Mindurey Rtahaingsgruppe eine Ent-
scheidung:

Das Projekt sollte zum nachsten Schuljahresbedam $chilerinnen und Schi-
lern der Jahrgangsstufe 11, die im Klassenvatbriahtet wird, beginnen und
die Schilerinnen und Schiler wahrend ihrer dert &chule begleiten. Doch wie
bringt man das Vorhaben den Schilern nahe, wieakagine Identifizierung der
Schulerinnen und Schuler mit dem Projekt errdétsheoiP schliel3lich ihr Projekt
werden und nicht nur das ihrer Lehrerinnen ued Lehr

Ahnlich wie die Lehrerinnen und Lehrer sollt&chdierinnen und Schiiler das
Gewasser, den Gegenstand ihrer dreijahrigersttiemaBieschaftigung, hautnah
erleben und kennenlernen. ,Losgefahren* wurdenttiaeer zweitdgigen Fahr-
rad- und Ful3ganger-Rallye entlang dem KrebsbseinedeNamen daher hat,
dass noch zu Beginn des letzten Jahrhundert® rRslotesr Flusskrebse fingen
und an Frankfurter Restaurants verkauften. Von &egollten dabei das Erkun-
den und Vermitteln an andere im Vordergrund fdén&chilerinnen und Schi-
ler wurden daher in zwei Gruppen eingeteilt untietén jeweils den halben
Bachabschnitt; anschlieRend bereiteten sie dgabefufiir eine gefuhrte Erkun-
dung der jeweils anderen Gruppe am darauf folgEmeen

An einem dritten Tag wurden dann in der SchitisaAftbége fir die beteiligten
Facher entwickelt und die nachsten Arbeitssgepteat. Entsprechend dem in-
zwischen gewahlten Logo GOnhdi@Gwesen@ntiertesernen), einer Spiegelung
des Schulkiirzels LOG, wurden alle drei Tagetehstte iPresse- und Offentlich-
keitsarbeit begleitet. Unterwegs standen einidgdidgrmeister und Ortsvorste-
her den Schilern fur Fragen zur Verfugung, &lbsdhBeRende Picknick an der
Mitte des Baches konnte der Landrat gewonnen werden

Erfahrungen sammeln

Wie kdnnen wir die entstandene Aufbruchsstimmuagnb®chilerinnen und
Schilern Uber die drei Tage hinaus nutzen umehemal eine der zentralen
Fragen aller beteiligten Lehrerinnen und LeHore Wiglichkeiten kdnnen wir
den Schiilerinnen und Schilern bereits jetzt lieigerigilzuhaben, und wie kdn-
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nen wir erreichen, dass sie das Vorhaben @enbs degreifen? Als sinnvoll und
hilfreich erwies sich hierbei die notwendige kefiésttsarbeit:

» Ein Deutschkurs entwarf eine kleine Informatsetsin® (Was haben wir
vor und wie wollen wir arbeiten?). Nach eineeNMorgtund der Diskussion
in den beteiligten Gruppen wurde diese Broschdes\Bchulerinnen und
Schiilern an alle Anwohner entlang dem ca. zeleteKilangen Verlauf ver-
teilt. Ziel war es dabei, den Anwohnern zu enlauggum in den nachsten
Wochen und Monaten oft Schulerinnen und Sch@kewvasser anzutreffen
sein werden und was sie dort mit welcher Absiettlten. Die Schulerin-
nen und Schuler flhrten bei der Verteilung \8pl&ce mit Anwohnern,
die meisten zeigten sich dabei positiv Ubermssalg, kramten alte Fotos
heraus und es gab sogar schriftliche RiickmetoudigeBchule und die Be-
reitstellung von Material. Dies ermutigte dieebeveiterzumachen, da sie
wahrnahmen, dass die Umgebung der Schule reggeasalem, was sie
machen. Dies ist ein nicht zu unterschatzendsr, Bedktt nur fir die Moti-
vation der Schilerinnen und Schiiler, sonderrsiginké@ich positiv auf die
Qualitat der Produkte aus.

» Ein weiterer forderlicher Faktor war die Kontatem@ zu Behdrden (z. B.
Untere Wasserbehoérde) durch die Schilerinnehnilerd Ba die Schiler in
der gymnasialen Oberstufe problemlos ohne Autdiamit eigenen Erkun-
dungsauftragen wahrend der Arbeitszeiten dereBdigirdut werden kon-
nen, bot sich hier ein weiterer Bereich, um &gaheungen zu sammelin.
Auch hier war aufgrund der ja zuvor bereits dealReeitschaft der Be-
hoérden das Ergebnis fur die Schilerinnen und @aietikeus positiv, und
diese waren allein schon durch das ehrlich geéntBessse an ihrer Arbeit
motiviert. Der personliche Kontakt erleichteiféeiteren auch die Arbeit
der Gruppen enorm.

Diese positiven und unterstitzenden Erfahrung&chigerinnen und Schiler
konnten aber auch zum Problem werden, wie stitvedaite: Die Euphorie fihr-
te bei ihnen zu dem klar formulierten Ansprucihvoldéin den Bachverlauf insge-
samt kartieren und mindestens fur einen Absamitiuensetzungsfahigen Rena-
turierungsvorschlag entwickeln — und auch realiger fur einen Zeitraum von
drei Jahren mehr als ehrgeiziges Ziel, alleierbanbglie notwendigen Geneh-
migungsverfahren. Wie sollte das aufgefangen wetdkar den Schilern sicher
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entstehende Frust zwar nicht verhindert, abemitodéstens erklarbar gemacht
werden? Doch die Routine der Arbeit wie

» Untersuchung der biologischen und chemischetdParame
» Erhebung physikalischer Daten wie zum Beidgielidieschwindigkeit,

» Erkundung der gewdasserrechtlichen Rahmenbedingungen
Politikunterricht sowie

» Aufarbeitung der Nutzung in der Vergangenheideuar@eschichtskurs in
Kooperation mit dem Geschichtsverein und demr&taats

ging weiter. Es traten interessante fachlicheobkglpe auf. So musste im Mathe-
matikunterricht das Problem der Ermittlung undridesss Gewasserprofils ge-
I6st werden. Weitere Fragen waren: Woher bekamaeenkentakt zu Experten
fir Gewasserbau, damit unsere Vorschlage auzbaureset? Wie kdnnen wir
die Gesetzestexte verstehen und die Vorgabeselsi Btanungen bericksichti-
gen? usw.

Als entscheidende Hirde wurde sich die Kurswadhiderinnen und Schiler
beim Ubergang zur Jahrgangsstufe 12 erweisechéfftiensr die Kontinuitét
nicht nur Uber die Beteiligung der Lehrerinndretinet? Diese Frage beschétftigte
die Planer mit einem grof3en Fragezeichen. Sahhedtlvei klar: Wir missen et-
was schaffen oder nutzen, sodass die SchulerthiSahiier auch eigenstandig
weiterarbeiten koénnen, Uber die fachliche Bepamgifin den Kursen hinaus,
denn diese werden aufgrund der eingrenzendegdariitirderungen des Abiturs
nur eingeschrankt fachiibergreifende Arbeitspiges@sieren konnen. Wie geht
es also in den Jahrgangsstufen 12 und 13 idierfattdliche Bearbeitung weiter?

Weiterkommen

Nachdem geklart war, welche Kolleginnen undrkKalleggem Team zukunftig
Kurse in der Jahrgangsstufe 12 anbieten, undidiggebsbachkurse” gekenn-
zeichnet waren, wahlten die Schiilerinnen undr Suleikurse, und als Ergebnis
kam in jedem involvierten Fach mindestens emikKBezug zum Projekt zustan-
de, sodass die Weiterfiihrung gesichert war.chlishgiiFiigung ergab sich dann
noch zusatzlich, dass aufgrund der Initiativere@iohedonders aktiven Schilern
ein GOL-Team zustande kam, das sich mit imm@&chiierihnen und Schiilern
mit einem eigenen Beitrag am BundesumweltwettpdéorarbVissen zum Han-
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deln* beteiligte, im Rahmen einer AG bis zumzAisdammmenblieb und durch be-
sonders nach auf3en gerichtetes Auftreten dieidbeit Schilerschaft publik

machte. Diese Gruppe war es auch, die mit Uniaegstder beteiligten Fachkol-
legen einen umsetzungsfahigen Umgestaltungsyordesti@inem anschaulichen
Modell des geplanten 500-Meter-Abschnitts inheedéd&chule entwickelte und
der Gemeinde vorstellte.

Ankommen

Die Schulerinnen und Schiler erlebten die danhreadWorstellungen von der
Gemeinde und dem Landkreis durchgefiuihrte Umgdsidkiu nicht mehr in der
Schulzeit. An der praktischen Umsetzung beteigitetann Schiler der nachfol-
genden Klassen, was auch ihnen die Moglichksitibaktiv in die Gestaltung
ihrer sozialen und natirlichen Umwelt einzubringen.

Diese Art der Arbeit an Projekten mit 6ffentliciieresse ist inzwischen zu ei-
nem Standbein der Schule geworden. So wurdetrag vdnf Kommune und
Landkreis weitere regionale Gewdasser untersi¢btashtBige fir Sanierung und
Umgestaltung gemacht, die der Kommune wichtiggséligaben und zu direk-
ten MalBnahmen fuhrten. Die offentliche WahrneldeAgbeit der Schule war
dann auch die Basis fur weitere ,Auftrage”, ersprel die Teilnahme an einem
Dungeversuch mit einem Landwirt und einer Fossainicigung sowie &hnliche
Vorhaben. Die Schuler der gymnasialen Oberngtitée edhwertvolle und direkte
Einblicke in regionale Probleme und deren Lasgienip stie Arbeit von wissen-
schaftlichen Einrichtungen auf dem Weg einerltigehitntwicklung.

Stolpersteine und Insidertipps

Vor allem die Einfuhrung des Zentralabiturs enhiescht die Durchfihrung sol-
cher Vorhaben mit flexibler inhaltlicher Ausgestathwierig, wenn nicht sogar
unmaglich. Waren friher die Inhalte der prakiisabbhezogenen Arbeit auch
Gegenstand von Klausuren bis hin zu Abituradfga®amd- und Leistungskur-
se, so ist dies bei landesweit gestellten Autgibrgen nicht mehr mdglich. Ge-
arbeitet wird daran, dies sicherlich nur in ldemeimfang im Rahmen der finf-
ten Prufung als besondere Lernleistung odersaefgaficisprifung wieder zu

realisieren.
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Im Ruckblick und angesichts der aktuellen Pralsamesich diese Tipps formu-
lieren:

» Offen sein fur regionale und lokale Problemedédie z
Unterrichtsgegenstanden passen.

» Externe Kooperationen nutzen.

» Schilern die Moglichkeit eréffnen, Produkte gotliéfiem
Interesse zu erstellen und diese dann auch puidikhen.

* Verankerung im Regelunterricht, auch wenn dds&orha
dadurch kleiner wird.

» Externe Wettbewerbe kénnen helfen, Schilerinr&ehited zu beteiligen.

Kontakt

Georg-Christoph-Lichtenberg Oberstufengymnasium
PestalozzistralRe 1, 63486 Bruchkobel

www.schulserver.hessen.de/bruchkoebelfdebchtehbetg/

Dort kann eine umfangreiche Dokumentation unt&itelejiorschendes Lernen
im Auftrag der Kommune* als PDF heruntergelatésn wer

Ansprechpartner in der Schule (KontaktaufnahrdeetWebsite der Schule):
Ewald Jaé, Werner Neidhardt, Dr. Ute Reichaldeftiimer

Verantwortlich flr diesen Text:

Reiner Mathar
Bildung fir nachhaltige Entwicklung in HessefijrAmhrerbildung
Schuberstralte 60 H15, 35392 Giel3en

E-Mail: Reiner.Mathar@afl.hessen.de
Telefon: 06 41 / 48 00 36 57

Hier sind alle Materialien aus Hessen erhattieshanderem auch die
Dokumentation der Schule.
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Tourismus im Muritz- Nationalpark
Chancen, Entwicklungen und Grenzen

Ein fachtberreifendes Projekt im Rahmen der Bitcaaiphaltige
Entwicklung am Gymnasium Carolinum Neustrelitz
Kernschule im regionalen Arbeitskreis Neubragdenbur

Das Gymnasium wurde 1795 von Herzog Carl (Héemdenburg) mit dem
Grundsatz ,Der sittlichen und wissenschaftliddangBder Jugend“ gegrindet.
Dieses Motto wurde 1925 durch die Grindung dasiugsn@arolinum weiter
verfolgt. Seit 1997 befindet sich die SchuleNdlgdedes Zentrums von Neustre-
litz am Glambecker See. Seit 2003 ist der CawipusiC&anztagsschule. An der
Schule lehren 97 Lehrerinnen und Lehrer und2&M&chulerinnen und Schiiler.
Die Schule ist von der 7. bis 10. Klasse vienzadigign der 11. bis 12. Klasse
achtzugig aufgestellt. Das Profil der Schulaatmtden im Schulgesetz genann-
ten mathematisch-naturwissenschatftlichen, spréditddarischen und kiinstle-
risch-gesellschaftswissenschaftlichen Aufgabenfelde

Das Leitbild des Schulprogramms versteht ScBefeaitschaft von Verantwort-
lichen, die gemeinsam gestaltet wird. Seit effabezn wird die wissenschaftli-
che Bildung und Umweltbildung/Bildung fir einbatiégé Entwicklung (BNE)
als ein Schwerpunkt betrachtet. Mit der Teilna@m&cloule als Kernschule am
Programm Transfer-21 wurde der Tourismus akydsesegmnales Thema aus
Sicht einer nachhaltigen Entwicklung in den sbbaligontext aufgenommen.
Die Schule pflegt auch internationale Kontakté&aeimark, Norwegen, Israel,
Polen und lItalien.

Einsteigen

Im Tourismus besteht eine starke Wechselbezreébohgnzdem Erhalt intakter
Natur und Landschaft als wesentlicher Existetegeuadd der Gefahr, durch
Ubernutzung diese Existenzgrundlage wieder exervedinders als in Wirt-
schaftsbereichen, in denen klar ist, wann eiceirResyschopft ist (z. B. Berg-
bau), ist es aufgrund der Multifunktionalitat dessmus schwer zu bestimmen,
wann das Produkt durch Ubernutzung an Attrakeiiti@rt. In einer National-
parkregion ist diese Wechselbeziehung aufgrinotheteiErwartung von Gasten
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an die Natur und der hohen Stdrpotenziale dutishidolbe Nutzungen besonders
ausgepragt.

Der Tourismus in Mecklenburg-Vorpommern leiggjesamten Volkseinkommen
des Landes einen Beitrag von 7,4 Prozent. Dderiflistirismus der bedeutend-
ste Wirtschaftszweig. Die Rolle des Tourismuseisteim anderen Bundesland in
Deutschland hdher. In Ermangelung anderer nemeemsmschaftlicher Poten-
ziale ist die Bedeutung des Tourismus in dembegidehen Seenplatte noch
hoher einzuschéatzen.

Die Wertschdpfung im Tourismus entsteht, indesnirGéste Region kommen
und vor Ort Leistungen in Anspruch nehmen. DiemsBegensatz zu anderen
Wirtschaftsleistungen, die aus einer Region igtpeverden. Demzufolge ist

Tourismus in der Offentlichkeit prasenter ale aMuteschaftsprodukte: Touristen
kénnen jedem begegnen, indem sie z. B. Scheil@tadtinach dem Weg fragen.
Des Weiteren schlupft jeder selbst in die Redl§ euristen, wenn er verreist.

Weitere Besonderheiten des Wirtschaftszweigsd®osiigl die Saisonalitat der
Nachfrage — in der Mecklenburgischen Seenpl&pézeit in den Sommermona-
ten — sowie die Bedeutung der personengebundeifiit Mer Gaste, ohne die
eine Wertschopfung im Tourismus gar nicht etshent&irde. Das hiermit ver-
bundene Verkehrsaufkommen verursacht wiederlichetdetweltbelastungen.

Losfahren

Seit funf Jahren gibt es eine enge ZusammerarBeihwe mit dem Muritz-Na-
tionalpark. Als Nationalpark-Patenschule wergikitd&y® der Schule von den
Mitarbeitern des Nationalparks fachlich begkestéinden fur Lehrer Fortbildun-
gen im Rahmen von SCHILF-Tagen statt. In Psejekikude von der Sek. Il bei
einem Fotomonitoring im EU-LIFE-Projekt ,ModBalded Rohrdommel an der
oberen Havel* mitgearbeitet.

Beim Umbau des Jugendwaldheims brachten siah $olitergruppen bei der
Erarbeitung von Empfehlungen zur AusgestaltiR@uddichkeiten des Jugend-
waldheims bis zur Ideenfindung fir die umweltickenBnergienutzung beim

Betrieb des Jugendwaldheims ein.

Mit dem Schuljahr 2006/2007 begann in den Unséficbkern AWT (Arbeit,
Wirtschaft und Technik) und Geografie mit dekt PFojgrismus im Muritz-Na-
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tionalpark — Chancen, Entwicklungen und Greneeefige Zusammenarbeit mit
dem Nationalpark. Vorangegangen waren die \guiigerie

Erkenntnis:

Die Tragfahigkeit der Okosphare wie auch diede@egeatite lassen eine
Ausdehnung der industriegesellschaftlichen Leteegegenwartig und
auch in die Zukunft hinein nicht zu. Eine nadh&titwicklung der Region
ist nur moglich unter Beachtung der Punkte:

Globale Gerechtigkeit soziale Seite

Dauerhafte Umweltvertraglichkeit Okologische Seite
Zukunftsfahige wirtschaftliche Entwicklungkonomische Seite

Fahigkeiten:

Aktive Teilhabe an der Analyse und Bewertungaofdidltiger
Entwicklungsprozesse;

Orientierung an Kriterien der Nachhaltigkeit @nexid_eben;
Nachhaltige Entwicklungsprozesse gemeinsam mait ande
lokal in Gang setzen.

Einstellungen:
Die Schaffung eines positiven Tourismusbewuisstsginvgesentlicher

Baustein zur Forderung des wichtigsten Wirtsekéjsn der Mecklen-
burgischen Seenplatte.

Erfahrungen sammeln

Ziel der Facher AWT und Geografie war, Untaustkisk aufzubauen, die sich
spéater als fester Bestandteil in das Kurssysteohdereinfuigen.

Zielgruppgekundarstufe 11

Zeitrahmesin Semester
BeteiligtédherWirtschaft, Geografie, Biologie, Sozialkunde

Fachubergreifender Untietedtisziplinares Lernen; Notwendigkeit der
Verknlpfung verschiedener fachlicher Kompetemz8iiberten Lernen

Organisation des Lefxpastengesprache, Exkursionen; Rollenspiele,
Szenarien

57



Mecklenburg-Vorpommern

» Didaktikiomplexe und multiperspektivische Darstellahguigs- und

Handlungsorientierung, Diskussion; gesichertdsfragthares Wissen tritt
zurtick, Platz fir Interpretationen und Vorlauégkei

Form des Lehrmat®eatshiedene Materialien zu einer Sache, Reaherche

Internet, Einbeziehung auRerschulischer Expartigipa®ion im lokalen
Umfeld — Kooperation mit auRerschulischen Partnern

Teilkompetenzen der Gestaltungskonguetecizauend denken und handeln;
Interdisziplindr Erkenntnisse gewinnen und ha@deiejnsam mit anderen
planen und handeln; An Entscheidungsprozeszgmgpartikonnen; Andere
motivieren kénnen und aktiv werden; Die eigetddereund die anderer
reflektieren kdnnen; Selbststandig planen undhhdim®en; Sich motivie-
ren kénnen, aktiv zu werden

Streiflichtebghicher Themen
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» Einfihrung

Motive fir Tourismus — Warum reisen wir?
Geschichtliche Entstehung des Tourismus

(allgemein und in der Mecklenburgischen Seenplatte)
Welche Anforderungen werden an ein Tourismasitt ge

Beziehung Tourismus und Mduritz-Nationalpark
Entstehung Mdritz-Nationalpark

Besucherentwicklung

Besucheraktivitdten — mdgliche Stérpotenzial&tét)obi
Wirtschaftliche Bedeutung des Nationalpark-Tsurismu
Losungswege fur nationalparkgerechten Tourismus

Tourismuspotenziale

Tourismuspotenziale des eigenen Heimatortesfusrdédgon

Welche Rolle spielt der Tourismus im eigenemiteindar Heimatregion
und wie stellt er sich dar? (Analyse, Bewertuschlége)

Ausbildungs- und Studienméglichkeiten im Wikgaleadt Tourismus

Exkursion im Muritz-Nationalpark

Wandel in den genutzten Bereichen in ungestanei iiaie
Besucherlenkung in der Praxis, Probleme undnLdsunge
Aufgaben des Rangers
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» Besuch touristischer Anbieter (u. a. Nasidnahbatki¢be)
Tatigkeiten in Zusammenhang mit der Fihrung@missdihes
Kanuverleihs, eines Campingplatzes etc.

Serviceaspekt — Umgang mit dem Gast — was gel?ort da
Rolle der Wirtschaftlichkeit, Nachhaltigkeit,r&ditéb, Mobilit&t

Weiterkommen/Ankommen

Das Projekt wurde nach der Erprobung gemeinsan. ®&ad Thema und die Un-
terrichtsbausteine sind als fester Bestandtéintsrichtsfacher AWT und Geo-
grafie aufgenommen worden. Die Schiler vertbigigenojektarbeiten. Dies ent-

spricht einer Klausurersatzleistung.

Stolpersteine und Insidertipps

Vorrangig wurde das Projekt von den Fachern ABébgnadie und der Regional-
koordinatorin des Programms Transfer-21 in sagemZoarbeit mit dem Natio-
nalpark bearbeitet und durchgefiuihrt. Um mehréitehektiv in die Vorbereitung
und Durchfiihrung des Projektes einzubinden uh&daiter zu beféhigen, in-
terdisziplindre Erkenntnissen zu gewinnen, sailétachkollegen weitere Schrit-
te aufgezeigt werden. Hier bietet sich besond@mldgie-Leistungskurs (Oko-
logie) an. Dies wird der n&chste Schritt sein.

Ansprechpartner

Nationalparkamt Muritz: Kerstin Schéafer, Sathdralreltbildung;
Tel. 03 98 24 / 25 20, info@npa-mueritz.mvnet.de
www.npa-muritz.mvnet.de

Gymnasium Carolinum: Gudrun Kort; Fachlehiimsitinaft und Geografie;
Tel. 03981/ 28 67 10, Gudrun.kort@carolimmwdearolinum.de

Reg. AK Neubrandenburg: Ute Lilienthal, FachRimlegie und Chemie;
Tel. 03981/ 28 67 10, ute.lilienthal @ caroknumd.carolinum.de

Programm Transfer-21: Adelheid Taeger, Landaskagrdi
Tel.0385/7 60 17 42, a.taeger@lisa-mv.deaehhaltigkeit-in-mv.de
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,gut — besser — zukunftsfahig®

Wettbewerb zum Nachhaltigkeitsaudit
fur niederséchsische Schilerfirmen der Sekueid ansbaif |1

Der Wettbewerb richtete sich an alle Schiledigmé&mandes in den Sekundarstu-
fen | und Il und verfolgte die Ziele,

» das Netzwerk der ,Nachhaltigen Schilerfirmemitirulianterstiitzen, zu
starken und auszuweiten;

» das Instrument des Nachhaltigkeitsaudits im Netzegrrsachsischer
Schilerfirmen zu popularisieren und zu etablieren;

 die Schulerfirmen anzuregen, neben der Beactitebgvieschaftlicher
Kompetenzen den Fokus ihrer Geschéftsfeldeutiictiedan dem
Leitthema Umwelt zu orientieren;

» eine Evaluationsgrundlage zu erzeugen, um dénpNeedpaltige
Schilerfirma® mittelfristig zertifizierbar zu mache

Unterstitzt wurde das Projektvorhaben aus Métdlimdveltlotterie BINGO! und
der Niedersachsischen Umweltstiftung. Das Lasrdeieskn leistete die Perso-
nalstellung fiir das Beratungs- und Unterstitaiagssy

Jede am Wettbewerb teilnehmende Schiilerfirmdgetordert, im 6konomi-
schen, Okologischen und sozialen Bereich ihreshiumbas jeweils eine Verbes-
serung zu planen und anzustreben. In einem naexiiBalten langen Abschluss-
bericht war der Verbesserungsprozess (von diralstrd tiber Zieldefinitionen,
MafRnahmen und Reflexion des erreichten Sollsfastaiottumentieren.

Mit einem angemessenen Preisgeld (jeweils fdfaata in drei Schulgruppen)
und der Teilnahme an einer abschlieRenden 8Buokiledsse in Hannover sollte
die Attraktivitdt des Wettbewerbs zusatzlich geasietrden.

Einsteigen

Seit 1999 arbeitet das Land Niedersachsen iem@bkerund DBU-Programmen
an der Entwicklung und inhaltlichen wie rechtlidbsitherung nachhaltiger
Schulerfirmen. Ein Landesfachkoordinator undeztfiriezrte Multiplikatoren
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sichern mit insgesamt 13 regionalen Arbeitskiriggistungsfahiges Beratungs-
und Unterstitzungssystem fir nachhaltige Schnderfir

Nachhaltige Schilerfirmen sind inzwischen inldsse&rdes niedersachsischen
Kultusministeriums abgesichert und anerkanntedBsktader niedersachsischen

Schullandschaft. Auch in der Wirtschaft findbreg® Akzeptanz. So haben fast

alle nachhaltigen Schulerfirmen vor Ort branattengletriebe als aktive Partner-

unternehmen.

Mit dem Genossenschaftsverband Nord (GVN) IAufiiesti 2006 ein zweijahri-
ger Modellversuch zu nachhaltigen Schilergehattsens2007/2008 sind in
Niedersachsen zehn regionale Schulerfirmennielgerclerdurchgefihrt wor-
den. Laut statistischer Erhebung vom 1. Marzn20d&r Anmeldezahlen zu den
Schilerfirmenmessen im Jahre 2007 gibt es inedarshbhsen gegenwartig et-
wa 270 nachhaltige Schilerfirmen an rund 210.9ohtliber hinaus existieren
rund 100 Schilerfirmen, die sich noch nicht allWelgreiner nachhaltigen Ent-
wicklung begeben haben. Haufig suchen diesedEnrA@schluss an die Arbeits-
kreise der nachhaltigen Schilerfirmen und nutzehegeom Programm Transfer-
21 entwickelten Materialien.

Erste punktuelle Erfahrungen mit vereinfachtehaNmieitsaudits wurden be-

reits vor vier Jahren mit dem DBU-Projekt ,Schélern Kontext einer Bildung

fur Nachhaltigkeit* in 14 Schilerfirmen aus dverkanden Bundeslandern ge-
wonnen.

Losfahren

Initiilert durch die Landeskoordination des Prograransfer-21 wurde der Wett-
bewerb im August 2008 im Niedersachsischen Sahuhgsblatt und in ver-
schiedenen Online-Nachrichtendiensten angekiBachiel kommunizierten die
Multiplikatoren der regionalen Arbeitskreise tagdh&chuilerfirmen die Wett-
bewerbsbedingungen und warben mit ihrem Beraehgsdir die Teilnahme
am Wettbewerb. Offentlichkeitswirksame und mgulietetiitzung erfolgte aus
der Landesgeschéftsstelle des Programms Traniisfler2 Aufbau eines Wettbe-
werbs-Portals im Internet, einem Faltblatt sovwdk Beitrdge im monatlichen
Transfer-21-Newsletter fur die tber 500 Progralemdeh Landes.

Anmeldung, Anmeldebestatigung, Empfang des gkesatiits sowie Empfangs-
bestatigung erfolgten postalisch ebenso GbendbBedeschaftsstelle.
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Erfahrungen sammeln

Bis zum Beginn der Auditphase (15. Novembers22@7Hebruar 2008) hatten
92 Schiilerfirmen ihre Teilnahme angemeldetieBienezmen broschierten Leit-
faden zum Nachhaltigkeitsaudit und konnten bef 8iedBeratungskompetenz
der Multiplikatoren in Anspruch nehmen. RegelrAafegengen und Tipps im
Internet-Portal und mehrere elektronische Rundiridfe Schilerfirmen sollten
die Motivation stéarken, die AbschlussdokumerdasoWerbesserungsprozesses
rechtzeitig anzugehen und planvoll zu vollenden.

Die Abgabe der Abschlussberichte von insgesdritetitr@en hatte die zahlen-
mafigen Erwartungen (50 plus) der Initiatoreribeiroffen. Zahlreiche Schi-
lerfirmen hatten zuriickgemeldet, dass vor alléreildehme an der zentralen
Messe die entscheidende &uf3ere Motivation gewesen s

Inhaltlich lassen die Dokumente erkennen, dakm dechilern zur Verfigung
gestellte Leitfaden eine wirksame Strukturieamag®rientierungshilfe darstellt.

Das haufige Auftreten von Dilemma-Situationeerbéentbesserung dkonomi-
scher, dkologischer und sozialer Ziele wurdenmeideam Fallen nicht tabuisiert,
sondern selbstkritisch reflektiert. Die Mehrhiditakeimente zeugt von einem ho-
hen Maf3 an Selbstbeteiligung der Schilersctaft. Amlagen der Berichte sind
neben Aufnahmen des Schilerteams und der Azes#ispnaufig handschriftli-
che Ideenskizzen oder fotografierte Wandbildeis4debgndiger und eigenstan-
diger Reflexionsleistungen.

Weiterkommen

Nach Abschluss der noch ausstehenden Bewertuam @éxternes Gremium un-
ter der Leitung von Prof. Dr. Gerhard de Haan dierdeditberichte der 15 préa-
mierten Schulerfirmen veroffentlicht. Insbesoimddes regionalen Arbeitskrei-
sen konnen diese Auditbeispiele kiinftig einglndfdnregung zur Qualitatsent-
wicklung nachhaltiger Schilerfirmen sein.

Mit der Etablierung des NachhaltigkeitsaudithiileSicmen kann ein wirksamer
Weg beschritten werden, das Umweltbewusstsagpebdiidhen, das nach star-
ker Auspragung im Grundschulalter wahrend derd8eiSekundarstufe | deut-
lich abnimmt, wieder zu wecken und durch dieskingingelegte Beschaftigung
in nachhaltigen Schilerfirmen auch dauerhatiemnsic
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Ankommen

Die Ergebnisse des Wettbewerbs zeigen, dassi&@uhiereit sind, Anstrengun-
gen auf sich zu nehmen, wenn diese ihrer Regkigasst sind. Herausforderun-
gen, die auf Erprobung und Beeinflussung ihrelt Hietere und daraus Frage-
stellungen und Problemlésungen entwickeln lagBeieren Schiler, sich mit
Umweltfragen und -themen aktiv suchend und leaneeschéaftigen. Die Durch-
fihrung eines Nachhaltigkeitsaudits lasst dierSEmdichten und Erfahrungen
gewinnen, um erfolgreich zu sein, Kooperatiogehaxirund voneinander lernen.
In ihrer Eigenstandigkeit neigen die Schileredgagierter zu lernen. Sind sie
erst einmal involviert, entwickeln sie das Bedigith mit anderen auch Uber
ihre Erfahrungen auszutauschen, was ihren Bin8térgerund Kontinuitat ver-
schafft.

Was fir den Lernerfolg und die LernmotivatioweirSehulerfirma gilt, verstarkt
sich dort, wo mehrere Schulerfirmen Anlasse egehfdgten erhalten, gemein-
sam aufzutreten, sich firmenibergreifend aushetausw voneinander zu ler-
nen. Deshalb sollten die Resultate des aktuehbaltigkeitsaudits bei der Pla-
nung und Durchfuhrung kinftiger Schulerfirmenne#sisenogen werden und
weitere Audit-Wettbewerbe landesweit oder aumtatagiregelméRigen Abstan-
den von vier bis funf Jahren initiiert werden.

Stolpersteine und Insidertipps

Das Nachhaltigkeitsaudit einer Schulerfirma ssbibgt Wirksamkeit aus der
Klarheit der strukturellen und methodischen Viasgelise, aus der realistischen
Wahrnehmung und Einschatzung 6konomischer, dileslamd sozialer Zustan-
de, Veranderbarkeiten und Ziele sowie insbesasddez Selbststandigkeit der
Schiler. Lehrer miussen in besonderem MalRe nkegandEin Audit, das mal3-
geblich von Lehrkraften bestimmt ist, wird nundieli einer ,Herzenssache* der
Schuler. Schler lernen in Schilerfirmen voneivamlPadagogen sind deshalb
in hohem MalRe Motivations-, Beratungs- und Muod&@tipetenzen gefragt.
Insbesondere bei Aufwandsschatzungen, alsoeipedl &sadgeitmanagements, be-
notigen Jugendliche durch — gegebenenfalls aliBehgch Experten Hilfe bei
der Entwicklung realistischer Zeitvorstellungen.

Bei der Planung einer Auditphase sollten deshalindTleil beeintrachtigenden
schulischen Alltagsbedingungen nicht unberigksiehen. Im Falle des aktuel-
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len Wettbewerbs waren Vorweihnachtsstress, WeiarianohHalbjahreszeugnis-

se Ereignisse, die den beabsichtigten Verbepsezasgsier Schilerfirmen zum
Teil erheblich behinderten. Ferner beeinflusgenJométanden strukturelle Be-
dingungen und Veréanderungen (wie z. B. die insi@ynmMeedersachsens erhoh-
te Stundentafel zur Erlangung des Abiturs na€tSelmdjahren) die Freirdume

und Ressourcen der Schiler. Hier kdnnen eineckbadgefreuung durch Multi-

plikatoren und eine gute Kommunikation zwisolerBatkiligten einer Schuler-
firma eine erfolgreiche Arbeit sichern.

Nutzliche Links, Materialien und Hinweise

Internet-Portal des Wettbewerbs zum Nachhalkigei2)07/2008
www.gut-besser-zukunftsfaehig.de

Dasecke, Rolf; Kluh, Norbert; von MonschaweHB280%): Nachhaltige
Schilerfirmen. Leitfaden zur Planung und Durobfémes
Nachhaltigkeitsaudits. BLK-Programm TransfelePdabhsen,
Regionales Umweltzentrum: Hollen

Geyer, Ronald; Henze, Ulrike; Knemoéller-Neubas 0f15): Nachhaltige
Schilerfirmen. Leitfaden zur Erstellung einessBtRians
(Geschaftsplans) fur nachhaltige Schilerfirmé?rogkadnm
Transfer-21 Niedersachsen, Regionales Umweltdetenm

Internet-Portal des DBU-Projekts NaSch21 (2001-2004
www.nasch21.de

Henze, Christa (Hrsg.) (2004): Nachhaltigkeihahteen — zukunftsfahiges
Lernen in Schilerfirmen. Dokumentation der Faghtagu
~www.NaSch21.de — Schilerfirmen im Kontext leineg Bir
Nachhaltigkeit* am 17./18. Februar 2003 in O&nalbgirs
Werbeagentur: Westerstede

Internet-Portal zum Thema ,Schillergenossenschaften”
www.genoatschool.de
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Netzwerk ,Nachhaltige Schulerfirmen®

Programmelement im Transfer-21 Nordrhein-Westfalen

Das Netzwerk ,Nachhaltige Schilerfirmen® istogmarmelement im Rahmen
des Modellversuchs ,,Agenda 21 in Schule undhkigendasfer-21 NRW* — im
Auftrag des Ministeriums fur Schule und WeitegoMRMW und eingebunden in
die Aktivitaten des NRW-Aktionsplans zur UN-[Balkianhg fir nachhaltige Ent-

wicklung®.

Beteiligt sind Multiplikatoren zur Unterstitzumg<derdinatoren vor Ort unter
Einbeziehung aller Schulformen. Das Konzepththaitig&eit wird in Netzwer-

ken gefordert. Kernschulen sind Orte der Quatifjzimd Beratung. Alle Mitar-
beiter der Arbeitsgruppe fordern an den eigendenSztw. Einrichtungen mit
konkreten Projekten eine Bildung fur nachhaltwgektimg (BNE) durch Veran-
kerung im Schulprofil, durch die Schulprogranydartsi Beitrdge zur Unter-
richtsentwicklung sowie durch die Verstetigungjekten und in Kooperation
mit externen Partnern.

Einsteigen

Seit den 1990er-Jahren liegt die Grindung vearfigobal im Trend, in der
Hauptsache verfolgt sie zwei Ziele: erstens dérrSemen Handlungsrahmen
fur selbststandiges Lernen und Handeln zu saveditans Schilern eine praxis-
nahe Erganzung zur 6konomischen Grundausbildenngjtizin, damit sie u. a.
besser und lebensnaher auf die Anforderungertsbiaiiorbereitet werden.
In nachhaltigen Schulerfirmen sollen weitere Korgregefordert und auf diese
Weise das Spektrum der Schiilerfirmen entscheigged everden. Die Partizi-
pationskompetenz und die Gestaltungskompetemzlspider Beschaftigung mit
Zukunftsfragen eine wichtige Rolle. Gerade 8améiesind hervorragende An-
dockpunkte fur die Anliegen der BNE. Mit kompd®amteern werden die Lehre-
rinnen und Lehrer in diesem Bereich qualifineden Gedanken der Nachhaltig-
keit in die Schulerfirmen einzubringen. Okononiikolagische und soziale Fra-
gestellungen koénnen direkt verknupft werden hDier@ehalten auf diese Weise
ein tief gehendes, vernetztes Verstandnis dealhgkbit Gleichzeitig werden
partizipative Strukturen gefordert. Diese Bevinssiisieing und Beteiligung an
Entscheidungsprozessen kann bei den Schilenalizny@nderungen fihren.
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Der Auftakt zur Griindung des Netzwerks ,NacHbettiderfirmen® war am 10.
Oktober 2007. Eingeladen wurden Schulen alfer8ehutie schon eine Schi-
lerfirma in ihrer Schule betreiben.

Das Projekt mochte bestehende SchiilerfirmendmdgerBNE qualifizieren und
durch den Aufbau regionaler Netzwerke KompetetieeRegion vernetzen und
weiterentwickeln. Dadurch soll das Konzept déalNgkéit in den Schilerfir-
men verankert werden. Die Schilerfirmen werdeemuQOst der Bildung fur
nachhaltige Entwicklung. Besonders aktive Solaleaiseinem Ort der Fortbil-
dung und Beratung werden. Diese Schulen sindsatsukén im Transfer-21 NRW
das Instrument zur Verbreitung und Verstetigungodesptes ,Nachhaltige
Schulerfirma“. Unterstitzt werden die Schulen itheciegionale Fortbildungen
und durch eine gemeinsam gestaltete Arbeits-numdidkationsplattform. Ne-
ben der Forderung einer regionalen und lUberesgitusdmmenarbeit der be-
treuenden Lehrer wird auch zwischen den eigemktbaren, den Schilern, ein
Austausch in Form von Schilerkongressen erniiggibtieiteren sollen die Schu-
len durch regelméaRige Verotffentlichungen zum,Naehizaltige Schalerfirmen®
Material fir ihre Arbeit erhalten. Diese Matenedieden praxisnah im Netzwerk
mit den Schulen erarbeitet und z. B. durch besgatieigene Konzepte aus den
regionalen Netzwerken erganzt.

Losfahren

Bis zur ersten Folgeveranstaltung wurde eineonauearikations- und Koopera-
tionsplattform aufgebaut, die der DokumentatiorPrdgktentwicklung, der
Dokumentation guter Praxis und dem Austauschertalidfadient.

Erfahrungen sammeln

Am 30. Januar 2008 fand die erste Folgeverapstattuifhema ,So starte ich
eine nachhaltige Schulerfirma® statt. Die Teilnelem@&agung kamen aus ver-
schiedenen Schulformen und hatten viele Fragdmanhy Wie integriere ich ei-

ne Schilerfirma in den Schulalltag? Missen iBokile3feuern bezahlen? Wer
haftet fir Schaden?

Diese Fragen wurden systematisch verknipft rAilgegen einer ,Nachhaltigen
Schilerfirma®. Konkrete Beispiele machten deutigine Schilerfirma nachhal-
tig arbeiten kann.
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Der Kooperationspartner im Netzwerk ,Partnehndle“Stellte Ideen fir inhaltli-
che Schwerpunkte von Schilerfirmen sowie Biisglele Aufbau und die Ar-
beitsweise vor. Handreichungen wurden zum Ddsrédgestellt.

Weiterkommen

Vom Stadtischen Gymnasium Am Markt in Binde Redienaltreffen fir Det-
molder Schulen mit dem Thema ,, Anbindung deffiBohiBalida in den Schulall-
tag — Unterrichtsmodule im WP-Bereich* angeboten.

Nach den Sommerferien 2008 sind Schilerqualiferierum Thema ,Die Arbeit
in einer nachhaltigen Schulerfirma*“ geplant. ESaei¢hnungsfeier fur erfolgrei-
che nachhaltige Schilerfirmen wird es Ende Z08guimgshaus Soest geben.

Mit einem EU-Projekt soll zudem die globalektiRersppsgeweitet werden.

Ankommen

Der Uberregionale Austausch zwischen den Sdheféignaich begonnen. Es
haben sich mehrere Schulen bereit erklart, alshlereine aktive Rolle zu Uber-
nehmen. Das erste Regionaltreffen wird am Gyranadiarkt in Binde (Regie-
rungsbezirk Detmold) stattfinden. Eine Plattfoatzwhirk Schilerfirmen® mit
einer Dokumentation der Aktivitdten und Matenaligte aufgebaut.

Der Weg ist das Ziel. Die Initiative ,Netzwerkaliggd Schilerfirmen” arbeitet
nicht auf ein Ziel hin, das erreicht werden asllZBl ist vielmehr, dass es zu ei-
ner kontinuierlichen Qualitatsentwicklung kommit.

Stolpersteine und Insidertipps

Der Transfer-21 NRW arbeitet nach der Leitigtegidealisierten Bildungsland-
schaft®, nutzt die kommunale Logistik und gréiKaupetenzen in der Region
zurtick. Dies ist auch im Projekt ,Nachhaltigeer8ohéh* der Fall. In dieser

Form kann dieses Projekt auch ein Modell firRnofie sein, bei denen unter-
richtsrelevante Themen aufgegriffen werden uedenteiickelt werden sollen.

Die in den Netzwerken mit unserer Unterstitzungleriten Bausteine sind fle-
xibel und praxisnah in anderen Regionen bzvkatltigen einsetzbar.

Schulen, die eine erfolgreiche nachhaltige $ohdlbdtreiben, werden zu Orten
der Fortbildungen und der Beratung. Auf diesewateilse erworbene Kompeten-
zen an benachbarte Schulen weitergegeben. Duegilbé& Arbeitstreffen und
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auf Schilerkongressen werden Beispiele gutetaPgasillt und diskutiert. Da-
durch finden eine Weiterentwicklung und Bindelunikilvitdten sowie der
Transfer guter Praxis in die Breite statt.

Durch die tberregionale und regionale Vernetzdeg wele Akteure im Bereich
der Bildung fiir nachhaltige Entwicklung zusamnaehgeind es kann zu einem
fruchtbaren Austausch kommen.

Eine Verbesserung der 6ffentlichen WahrnehmBitduhgy fiir nachhaltige Ent-
wicklung findet besonders durch Schilerkongais§seste ziehen das Interesse
der Presse auf sich. Berichte in der Tageszeigerg slie 6ffentliche Wahrneh-
mung. Veroffentlichungen im Transfer-21 NRW mamn,Naehhaltige Schulerfir-
men“ konnen innerhalb der Schule, der Elternschaft schulischen Umfeld das
Thema in die Diskussion bringen.

Wenn moglich sollte auch an eine internationgler&tam gedacht werden. Im
Projekt ist deshalb auch ein Schilerkongresslandeiaem es zum Austausch
zwischen Schlerfirmen aus verschiedenen ewopdiadern kommen kann.

Bei allen Aktivitaten darf man jedoch die Situatden Schulen nicht vergessen.
Zahlreiche Anforderungen an die Schule fuhrerrzaueiehmenden Belastung
der Lehrerinnen und Lehrer. Auch motivierte isdmewnd Lehrer sind nur be-
grenzt belastbar. Deshalb sollte man die Projgé&tsab allen Teilnehmern ab-
stimmen und gemeinsam beschlieRen.

Internetadressen

» www.agenda2lschulen.de/index.php

» www.agenda21schulen.de/Projekte/Netzwerk_Scmexiérétzwerk_schu
elerfirmen_anliegen.php

Ansprechpartner

Rolf Schulz, Ministerium fir Schule und Weitegbilda Landes Nordrhein-
Westfalen
Paradieser Weg 64, 59494 Soest, Tel.: 0 282D768
E-Mail: Rolf.Schulz@msw.nrw.de

Dr. Hans-Georg Zwicker, Netzwerkkoordinator JidpcBlchilerfirmen®,
Paradieser Weg 64, 59494 Soest, Tel.: 0 2825768
E-Mail: hanszwicker@t-online.de
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Der Energiespartag

Kooperative Gesamtschule Pamina-Schulzentrumm Herxhe

Die Gemeinde Herxheim mit etwa 10.500 Einwohi®tn der gleichnamigen
Verbandsgemeinde im Landkreis Sudliche Wem&reddeland-Pfalz. Die Koope-
rative Gesamtschule Pamina-Schulzentrum verfiggeaibehtziigige gemeinsa-
me Orientierungsstufe und wird insgesamt vo@@asadhilerinnen und Schi-
lern besucht.

Alle drei Teilschulen sind als ,,(")kologische Bothaterheinland-pfalzische ,Netz-
werk okologisch orientierter Schulen* (N6koSgabwiden, sind Kooperations-
schulen im Transfer-21 und seit Jahren in Urrekelberzind Bildung fur nach-

haltige Entwicklung (BNE) sehr engagiert.

Einsteigen

Bereits im Jahr 2000 wurde im Kollegium der @ehdiee aufgegriffen, ein ge-
meinsames Umweltprojekt fur alle Klassen dersgamarirOrientierungsstufe
durchzufiihren. Man entschied sich fir das ThengieEwnla hier ein breites
Spektrum von Fachern eingebunden werden kanrnibexdhiigaus auch die Be-
deutung fur den personlichen Lebensbereich dekédmatbar ist. Es sollten Anre-
gungen zum Energiesparen gegeben werden, salesHbéiulleben als auch be-
sonders fir den privaten Bereich.

Losfahren

Im Schuljahr 2000/2001 fand der erste ,EnercagSpsiett. Er war als Statio-
nenlernen konzipiert, wobei alle Klassen nach_airfptan die einzelnen Lernsta-
tionen nacheinander abarbeiteten. Die Statiorem weer den beteiligten Lehr-
kraften entwickelt und aufgebaut worden und leefaggt mit den Themen:

* Beleuchtung messen

» Kochen

» Energiesparen durch Ausschalten

* Energieerzeugung

* Milltrennung

» Kompostierung
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An den Stationen wurden Versuche und Messuniggefithntc daneben waren
aber auch in den Klassenraumen Arbeitsphasdangirigegenen schriftliche
Materialien bearbeitet werden mussten.

Erfahrungen sammeln

Nach dem ersten Energiespartag werteten allgt®ewige Aktion als Erfolg, der

den riesigen Organisationsaufwand rechtfertigtardof folgenden Jahr sollte er
wieder durchgefiihrt werden, aber man suchte riiciniéien einer einfache-

ren Umsetzung und nach Unterstiitzungsmaglichkeiten.

Weiterkommen

Unterstitzung erfuhr das Projekt durch das Padagatgntrum Rheinland-Pfalz.
Hier wurden die Arbeitsblatter fur die Statiorgeroeitsphasen in den Klassen-
raumen Uberarbeitet und als Loseblattsammlufentieniif (siehe unten). Somit
lagen fur kinftige Energiespartage fertige Uatestlag aber dariber hinaus er-
hielten auch alle weiterfihrenden Schulen imikaedviaterialien als Anregung
fur entsprechende Projekte.

Weitere Unterstitzung kam vonseiten der Regieacheratung fir BNE. Dies
sind acht teilabgeordnete Lehrkréfte, welchesjewibiler Region Schulen in Be-
zug auf BNE beraten und durch die Ausleihe densshigeratschaften unterstut-
zen konnen. Hierzu gehdren z. B. ein Energietatdrathe Warmebildkamera,
die nun regelmaRig an entsprechenden Lernstatimngémsatz kommen.

Bewahrte Stationen wurden methodisch weiteretitvdiegk@ahl der eingesetz-
ten Arbeitsblatter ging zugunsten von Versudiusadei zuriick, weniger inte-
ressante Themen wurden weggelassen, neue kameadaisz die letzte Veran-
staltung folgende (zum Teil doppelt vorhandetma)eStaimfasste:

» Alternative Energiequellen

* Regionale Produkte

* Wo ist mehr Energie im Eimer (Energiesparlampeale @ihlampe)?
» Energie sparen beim Wasserkochen

» Warmebildkamera

» Energiefahrrad
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Beispiel-Station: Wo ist mehr Energie im Eimer?

Zum Versuchsaufbau

In die Boden zweier Eimer wird je ein Loch gebdhags eine Lampenfas-
sung hindurchgesteckt werden kann. Die Lampen seegegsvahlt, dass
die Lichtleistung in etwa gleich ist. Ist die$ moglich, so sollte die Ener-
giesparlampe etwas heller sein. Die Eimer wenddie illiicke zwischen
zwei Tische gestellt und mit Kiichentiichern abhgé&decttie Versuchs-
durchfiihrung werden auf3erdem ein Luxmeter umergiekestenzahler
bendtigt. Man sollte mit der Messung einige Z&ieksuchsbeginn anfan-
gen, damit der Unterschied zwischen den Messsegedpidi3er wird.

Versuchsduiitwhing

1. Die Schiiler raten (stimmen ab), unter welchensieh die Energie-
sparlampe befindet. Sie kdnnen das Licht untemaemsehen. Einige
begriinden ihre Wahl.

2. Die Schiler Gberlegen Moglichkeiten, es dbgtktigtellen, indem sie
- die Helligkeit messen
(Vermutung: Die dunklere Lampe ist die Enelaiesear
- am Energiekostenzahler die verbrauchte Engygianhesen
(Objektives Ergebnis: Die hellere Lampe venveaught Energie)
- die Temperatur messen
(Sie stellen fest, dass die Gluhlampe auch iBn&fdieme umsetzt)

3. Die Schiler kbnnen den TemperaturunterschEiededeiurch Anfassen
subjektiv erleben. Der Unterschied ist beeindfubieinergie ist also
in Form von Wéarme im Eimer.

Ankommen

Mittlerweile rickte man von dem ehrgeizigen &@mrelEmergiespartag jahrlich
stattfinden zu lassen, ab. Er wird wegen des @uofsensationsaufwands nur
noch im zweijdhrigen Rhythmus durchgefiihrt. iglesderden beim jéahrlichen
»1ag der offenen Tur* die Stationen des Enetagespaufgebaut und von den
Schiilerinnen und Schiilern den Besuchern eHbéettergigt sich, dass durch die
Lernstationen die meisten Teilkompetenzen déu@esitampetenz angebahnt
werden, vor allem sind die Kinder stets sehremokitern und Besuchern Ener-
giesparmoglichkeiten und Hintergrundwissen néingerub
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Stolpersteine und Insidertipps

Je mehr Klassen an einem solchen Projekt betdjligihso problematischer wird
die Organisation. Bei 16 beteiligten Klassen raelisssp viele Klassen- bzw.
Fachlehrer beteiligt werden, aber natirlich ieettadiptarbeit bei einem Organi-
sations- und Planungsteam von drei Personewbl@as, Prehr Lehrkrafte aktiv
in die Vorbereitung einbinden zu kénnen, konhee hisht befriedigend geldst
werden. Eine personelle Entlastung ist allerdingsSaehtler der Sekundarstufe |
gegeben, die die Betreuung von einigen Vers@hehrben.

Am Schulzentrum arbeiten ungeféahr 150 Lehrkraféie$Vieider immer noch

haufig und fast tUberall der Fall ist, interessidréngagiert sich nur ein kleinerer
Teil fir BNE und der Begriff ist trotz zahlrerblandener Informationsmaglich-
keiten vielen unbekannt. Macht nichts! Man kandexuBegriff auf sich beruhen
lassen und durch gute Praxis Uberzeugen. BebdesitMing und Durchfuihrung

des Energiespartages wird auch an der Materlaeterelssierten deutlich, dass
dies ein gutes Projekt ist, bei dem die Schtilébdegreifend und methodisch
vielfaltig lernen — und zwar nicht nur fur diel&¢siehe Beispielaushang unten).

Nitzliche Links und Materialien

Literatur: Padagogisches Zentrum RheinlandrA@fglieeihsparung an Schulen,
Loseblattsammlung, Kapitel 8: Projekte und biseraterialien, PZ-
Information 27/2000,

Bad Kreuznach 2001

Internet: www.nachhaltigkeit.bildung-rp.de / www.pammtrassctie |

Ansprechpartner

Sonja Tausch-Treml, Volker Brustmeier, Susakn® alowma-Schulzentrum
Sudring 11, 76863 Herxheim
Tel.:07276/97 1-0
E-Mail: hauptschule@pamina-schulzentrum.de

Dr. Rainer Tempel, Padagogisches Zentrum RPRilzdaAdRenstelle Speyer
ButenschonstralRe 2, 67346 Speyer
Tel.: 062 32 /6 70 33-19
E-Mail: tempel@pz-sp.bildung-rp.de
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An die Klassenleiter/innen der 5. und 6. Klassen!

Betrifft: Energiespartaqg, 6. Februar, hdais 4. Stu

Liebe Kolleginnen und Kollegen,
am Mittwoch, dem 6. Februar, findet unser digsjdanergiespartag statt.

* An diesem Tag werden die Schuler/innen in det. Stoinde von den
Fachlehrer/innen im Klassenverband unterrictitetidE&ein Kursunterricht
statt. Die 5. und 6. Stunde findet planmafRig statt.

» Wirden Sie bitte Ihre betroffenen Fachkollegiibeeden auRerplanméfigen
Unterricht informieren.

o Jeder Schiuler erhalt an diesem Tag ein Arbedéblait ,Station“ gekennzeich
neten Aufgaben werden an den entsprechendeerb(aigire Laufzettel) bearhei-
tet. Die anderen Aufgaben werden im Klassenndaiebea

» Diese Arbeitsbléatter erhalten Sie als Klassensa¢tag. Auf3erdem erhalten $
Folien und Lésungsvorschlage.

e

« Dem Arbeitsmaterial liegt auRerdem ein ,Laufzeitaltif dem steht, wann die
Schiler/innen an welcher Station sein sollebt Esggsamt funf Stationen.

» Sorgen Sie bitte dafiir, dass das Arbeitsmatdviafgan in den Klassen ist (in$
Klassenbuch o. A.) und dass die Klassensprechir/iden Laufzettel verant-
wortlich sind. Die Arbeitsblatter sollen bei@gionen mitgenommen werden

» Falls die Zeit an diesem Tag nicht reichenv&iltess schon, wenn die Nawi-Lehr-
kréfte das Thema in ihrem Unterricht aufgreifderwir

+ Einige Versuche werden von Schiler/innen dérefelit] Unterstiitzen Sie digse
bitte bei ihrer Arbeit.

Am Freitag, dem 1. Februar, findet in der ersféem dgrtause im Raum O 210 e|ne
kurze Informationsveranstaltung zum Energiespaittag

Vielen Dank fir Ihre Unterstitzung!
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,Pommes wachsen nicht in Titen“

Kartoffelprojekt der Erweiterten Realschule $karbKiarenthal

Die Erweiterte Realschule (ERS) SaarbrickemKiatesine freiwillige Ganz-
tagsschule mit zwei Standorten in den Stadttalemtiial und Gersweiler, die
zur saarlandischen Landeshauptstadt Saarbridkem g&hLehrpersonen unter-
richten insgesamt 570 Schilerinnen und SchéleKiassenstufen 5 bis 10.

Die ERS Saarbriicken-Klarenthal bietet den Habstduliss mit Qualifikation
zu weiterfihrenden beruflichen Fachschulen aryndienittleren Bildungsab-
schluss fuhren, sowie den mittleren BildungsabschiluQualifikation fur die

gymnasiale Oberstufe, die zu Abitur oder FachaituDabei kooperiert die
Schule mit drei Gymnasien in Saarbricken umg)&fglkim die Sek. | und Il opti-
mal zu verzahnen.

Unterstitzt werden die Schiilerinnen und Schiderviklféltige Angebote, wie
z. B. fachibergreifende Arbeitskreise, Schigdkhlkinstlerische und sport-
liche Arbeitsgemeinschaften, praventive Ma3namnfBereich Sucht und Gewalt
sowie landerubergreifende Kooperationen mit Sotdildnternehmen in Frank-
reich.

Alle Lehrpersonen arbeiten in Klassenstufente&esvabrleistung enger fachli-
cher und padagogischer Zusammenarbeit, es byit@digge,Klassetage* als Pro-
jekttage zur Forderung des Methodenlernens severga Zusammenarbeit mit
den Eltern und benachbarten Grundschulen.

Die Gesamtkonferenz beschloss im April 2007 meinstienTeilnahme am Pro-
gramm Transfer-21 und befurwortete eine Hinfdlerugghule zu nachhaltigen
Themen, wie z. B. Fair Trade, nachhaltiger Koashinaltiger Energieverbrauch,
Okologische Landwirtschaft, soziale Gerechtigiterstiitzt wurde die ERS Saar-
bricken-Klarenthal unter anderem durch die sselkkabordinierungsstelle von
Transfer-21 durch Materialien, durch die VemnitdanMultiplikatoren, durch
die Einbindung in das Netzwerk der saarlandisahefari21-Projektschulen und
durch Fortbildungsangebote im Bereich Bilduaghtiahige Entwicklung.
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Einsteigen

Die ERS Saarbriicken-Klarenthal ist seit inreatiaopet KlasseSchule Transfer-
21 im Saarland noch eine ,junge” Projektschafey 2007 bot der Verein ,Vis a
Vis — Stadt und Land: Nachbarn mit Zukunft enéhf gntewww.saanidlich.gle
unter dem Motto ,Ernéhrungsbildung auf dem Hactagfé fir Schulen die M6g-
lichkeit an, Uber ein halbes Jahr lang einerfd{actadr zu bestellen und anschau-
lich Erzeugungs- und Verarbeitungswege von Maittkelngkennenzulernen.
Dieses Angebot nahm die ERS Saarbriicken-Kilatentimel begann mit einem
Lehrerteam die Planung des Projektes.

Grundlegend war zum einen, dass bei vielenr@driilerd Schilern mittlerweile
fundiertes Wissen uber Nahrungsmittel und dedekti®rosowie der Bezug auf
lokaler und globaler Ebene kaum vorhanden lmren geangen war. Zum ande-
ren ging die Projektthematik konform mit den &eénptler Klassenstufen 5 bis 7
zu den Themen ,Arbeit der saarlandischen GemisaehayBiospharenreservat
Bliesgau“. Ein weiterer Anreiz war die Aussiememfullerschulischen Lernort,
an dem der Unterschied zwischen 6kologischenverdi@oeller Landwirtschaft
besonders gut deutlich werden konnte. Hier bdtesididglichkeit, die Thematik
fach- und stufentibergreifend zu bearbeiten unt arhaer Unterrichtsmetho-
den zu reflektieren.

Losfahren

Im Fruhjahr 2007 begann die theoretische Aufimpassi Projekts im Unterricht
zweier Klassen aus den Klassenstufen 5 und Wuiigbdas Thema Kartoffel im
Biologie-, Erdkunde- und Geschichtsunterricldchespund fachlich vernetzt.
Parallel dazu wurden die auRRerschulischen Proje&ttgemeinsam mit den
Schilerinnen und Schilern vorbereitet und mituSgaemvartet. lhre ldeen
brachten die Kinder von Anfang an mit ein. Zun&ukition des Projekts legten
alle Schulerinnen und Schdler ein Naturtagebdels geder individuell gestalten
konnte. Wichtig war, die gewonnenen Eindrickesirdifddem Kartoffelacker
und im Unterricht Gelernte festzuhalten. Die Kautherchierten zum Thema Kar-
toffel, Anbau und Handel, erstellten Mind-Mapsyfamt Plakate und prasentier-
ten ihre in den Tageblichern festgehaltenen Daitioment Die Tageblcher wer-
den seit Projektende dauerhaft in der Schuleaedlisges
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Erfahrungen sammeln

Von April bis September 2007 fanden die Au3entarhdem ungewohnten und
erlebnisreichen Lernort ,Kartoffelacker* statr tathkundiger Anleitung eines
Landwirts pflanzten, kultivierten, pflegten urtétemdie Schuler die Kartoffeln.
Die fachrelevanten Lernziele wurden parallel Adoeliéram auf3erschulischen
Lernort in Mathematik, Biologie, Deutsch uncRé&kgiprochen und getestet.

Im Frihjahr pflanzten die Schilerinnen und Sgmaleinsam mit dem Landwirt
und den Lehrpersonen die Kartoffeln an. Dalesi seenwie der Ackerboden vor-
bereitet werden muss. Auf dem Weg zum Kartofletdasesich an, die Bedeu-
tung von Wegekreuzen und Streuobstwiesen filtulian€ischaft zu erlautern.

Im Sommer begutachteten die Schilerinnen und GahWéachstumsstand der
Kartoffelpflanzen und stellten dabei u. a. fest,edaauch Schadlinge gibt, in die-
sem Fall den Kartoffelkafer. Mit den Kindern vaadehl der Schadling an sich
wie auch die Mdglichkeiten der Beseitigung dethi€éfatisiert. Die Schulerin-
nen und Schiler standen bei der Umsetzung ihgseNonor einem Problem
und mussten eine 6kologische wie auch 6konomiseteale Losung finden. Sie
begutachteten die geschadigten Pflanzen, sandmeeitéfer ein und bekamen ei-
nen Einblick in die Probleme konventionelleraladiséher Landwirtschaft.

Im Spatsommer wurden die Kartoffeln schlie3lidervétindern per Hand auf
dem Acker geerntet und zusammengetragen. Heer déenSchilerinnen und

Schuler, wie sie mit den Kartoffeln umgehen mirsssie, fir die Lagerung und
letztlich den Verkauf vorzubereiten. Sie verpackiemogen die insgesamt sie-
ben Zentner Kartoffeln, organisierten den Vericdaehtschieden gemeinschatft-
lich, wie der Erlos verwendet werden sollte. IrotiEgmonaten nach der Ernte
sammelten die Schilerinnen und Schiiler Karggfteltbrer Groleltern, welche
wiederum aufgeschrieben und probiert wurdent glars die Kinder, diese Re-
zepte in einem Buch zu veréffentlichen. UbendahtEng einer nachhaltigen

Schilerfirma wird nachgedacht.

Nach vielfaltigen praktischen Erfahrungen bej Knliawierung, Ernte, Vermark-
tung und Verarbeitung wurde die Thematik auchitauné wnterrichtsfacher aus-
gedehnt. Mathematikaufgaben zur Ackerflache, en a3 Gewichten sowie
Einnahme- und Gewinnrechnungen mussten gel@stiw@&idéogietests wurden
die besten Ackerbauern ,gekurt® und im Fach Dketgelfiiihrten Tagebicher
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vorgestellt. Die Kinder resiimierten den lokalghobaten Bezug von Nahrungs-
mitteln, den sie anhand des Kartoffelprojektssimals erfahren hatten.

Parallel zur Arbeit auf dem Kartoffelacker etegagieh die Schulerinnen und
Schiler fur die saarlandische Schulaktion , Tulfrotf (mehr Informationen:
www.tulpenfuerbriptrdeé deren Erlés Schulen in der Dritten Welttiriz wer-
den. Eine neue und positive Erfahrung war fili{iagkée die Zusammenarbeit mit
behinderten Erwachsenen, die auf dem zugeharegeah@davohnen.

Weiterkommen

Neben der unterrichtlichen Reflexion gab es Sohdée zwei Elternabende, an
denen die Eltern Uber die laufende Projektaftreitiént wurden. Dabei erhielten

die Projektbeteiligten ausnahmslos positive Riiclgeal was sowohl die Schi-
ler als auch die Lehrpersonen in ihrem Engagestéktd Ebenso positiv war

die Resonanz im Kollegium der Schule.

Ankommen

Das Kartoffelprojekt wird an der ERS Saarbréoketiddlauch im Jahr 2008 ne-
ben weiteren Projekten erneut durchgefiihrt wéreleeit werden Themen wie
Armut, Wasser und Biodiversitdt ebenso fachigreidgueid mit lokal-globalem

Bezug im Unterricht besprochen. AuRerdem sindvagitung auf weitere Klas-

sen und Facher sowie auch ein Audit geplant.

Das Projekt wurde im Februar 2008 durch den d&sainreises des ,Cornelsen
Forderpreises Zukunft Schule 2007 ausgezeichnet.

Stolpersteine und Insidertipps

Der Schule stellten sich neben den inhaltlictreRragen der Umsetzung wie Fi-
nanzierung, Verkehrsanbindung zum Lernort, eddlighnisation, Finden von

Materialien und Partnern. Es ist wichtig und derselert, alles Organisatori-

sche, insbesondere bei aul3erschulischen Aktifvithtazitig zu klaren. Eine gro-

Re Stutze ist die Kooperation mit aul3erschuliz@ttearn, die im direkten regio-

nalen Umfeld der Schule wie auch in bestimmtextitbbem Netzwerken ange-

siedelt sein kénnen. Hervorzuheben sind die Gfénudghule nach auRen und
die Bereitschaft zur Zusammenarbeit. Inner- wiscuw®sche Teamarbeit ist
erforderlich und entlastet in groRem Mal3e dieitrgmaund Lehrer.
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Vor dem Kartoffelprojekt erlebten die Lehrpersomé&chilerinnen und Schiiler
oftmals sich und anderen gegentber sehr unm@&eilleststéandiges und gemein-
sames Planen war fur die meisten Kinder ungemebldietr Wmgang mit behin-
derten Menschen befremdlich. Es herrschte auBemegmle Unwissenheit
Uber grundlegende Alltagsprodukte, Produktionswlegeren Zusammenhange.
AulZerschulische Lernorte waren ganzlich unbRkahnProjektende zeigten die
Schulerinnen und Schuler wesentlich mehr Motivadiaginen deutlichen Ge-
winn an Selbstvertrauen, und der Umgang mit leditaehtMenschen wurde als
normal und bereichernd empfunden. Die Erfahmungearsa/orbenes Fach-, aber
auch Alltagswissen wurden vernetzt, reflektierdaladgnentiert. Obwohl viel
Neuland betreten wurde, konnten alle Lernziebtemzden.

Das heif3t, innerschulisch flhrten zwei wichtigktdsner Bildung fiir nachhal-
tige Entwicklung ebenso zu dem gelungenen Vertaginen die fachlbergrei-
fende Zusammenarbeit der Lehrpersonen und di€iakiivdung der Schilerin-
nen und Schuler in alle Phasen der Planung tfithRumg der Projekte, zum an-
deren die Moglichkeit, in einem situierten und sonwlen Kontext zu lernen.
Hierzu bieten ebenso aul3erschulische Partnerltipigkdtbren durch Vermitt-
lung von Methoden, Bereitstellung von Materiatieflilie bei fachlichen und
sachlichen Fragen die notwendige Unterstiitzung.

Ansprechpartner

Erweiterte Realschule Saarbriicken-Klarenthal
HauptstralRe 53, 66127 Saarbricken;
Tel.:06898/3 75 58, Fax: 0 68 98 / 93 58 99
E-Mail: ers-klarenthal @saarnetwav.ers-klarenthal.de
Schulleituringelika Bastuck;
ProjektteaMarianne Schafer, Dr. Iris Zirpel, Franz Abel

KlasseSchule Transfer-21, Landesinstitut fugiRadayMedien
BeethovenstralRe 26, 66125 Saarbiicken-Dudweiler;
Tel.: 068 97 /7 90 8-0, Fax: -122
Leitung: Petra Lauermann; E-Mail: plauermann@lpibe,in
Tel.:068 97 /7 90 8 -218,
Koordination: Elke Jochum; E-Mail: ejochum@sprdeini-
Tel.:06897/7 908 -180
www.klasseschule-transfer21.de
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Bildung fur nachhaltige Entwicklung
in der Schule positiv gestalten

Der Weg des Schulzentrums Stadt Kénnern zuttiiosgelale
des Programms Transfer-21 — Eine gefuhrte Reise

Einsteigen

Unsere Fahrt beginnt noch nicht in Konnern, seimdgenStationen davor. Noch
wéhrend des BLK-Programms ,21“ wechselte FhkuaMa&ehulleiterin an die
Sekundarschule Alsleben. Dort ist auch der Ausgdngsserer Reise. Die Se-
kundarschule Alsleben wurde eine kooperiereieelsdén zehn BLK-21-Schulen
des Landes Sachsen-Anhalt.

Losfahren

An dieser Schule wussten die wenigsten Lehwaaft®ildung fir nachhaltige
Entwicklung in der Schulpraxis bedeutet. So lpegariviakerlik mit dem Altbe-
wéhrten — sie initilerte an der Schule die erstiekte. Das waren allerdings noch
rein okologische oder soziale Projekte. Auf ddhofSelgten Kolleginnen und
Kollegen gemeinsam mit Schulerinnen und Schél&mréeierspirale an und ver-
zierten die angrenzende Mauer mit Graffiti.

Doch schon bald wollten die Lehrkréafte die Selukeimy nicht weiter aus dem
.Bummelzug” betrachten. Es wurden weiterfihréaitieiriiyen gesammelt, vier
Kolleginnen der Schule besuchten die erste Bi@ligprm Landkreis Bernburg
und bildeten sich in partizipativen Lernmethoden fo

Zwei Kolleginnen wurden in Baden-Wurttemberdiplikistolrinnen fir nachhal-
tige Schulerfirmen ausgebildet.

An der Schule in Alsleben entstand eine Stewgefgrugpe Schulprogrammarbeit
unter der Leitung von Beate Rosler. Somit hiattersoten Reiseflihrer Christine
Makerlik ein Team formiert, welches an der ®Reigeler Schule in Hinblick auf
Bildung fiir nachhaltige Entwicklung beteiligt war.
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Erfahrungen sammeln

Erst an dieser Stelle betreten wir den Berei@havsifer-21. Die Sekundarschule
Alsleben wird eine der ersten Transfer-21-SclBdehsen-Anhalt. Aufgrund der
bisherigen Entwicklung entschied man sich mrogitiBitung des Landes, der
Steuergruppe und den Kolleginnen und Kollegehutker rsicht sofort als Kern-
schule wirksam zu werden, sondern als Koopetatienss

Die Idee war, die Schule hinsichtlich ihrer Afdivitm Hinblick auf BNE weiter-
zuentwickeln, sie somit mit dem nétigen Riustzeugkernschule zu versehen
und als diese im Land auch wirksam zu werdegs Autfaider Zug nach diesem
Fahrplan. An der Schule wurde eine Vielzahlhitrerfgeifenden Projekten im

Sinne der BNE durchgefiihrt und dies auch kdicmusahwerpunkthaltestellen

in diesem Fahrplan waren:

* Syndrome des globalen Wandels am Beispiel das3yatdmoms. Besonders
hervorzuheben ist hier, dass der globale Aspekéem Projekt beachtet
wurde, es erfolgte ein Vergleich des Salzabbandkneis Bernburg mit
dem Bernsteinabbau an der Ostsee in Litauen.

» Das Blaue Band — Ein Projekt zum nachhaltigegmUim Landkreis Bern-
burg. Ziel dieses hauptsachlich als fachubedgr&@b-Arbeit durchgefihr-
ten Projekts war es, regionale Identitat bei béle®czu erzeugen.

» Facheribergreifendes Arbeiten an einem Eing&inlRethodischen
Schwerpunkt bildeten auch hier partizipative lteoci®e, wie Gruppen-
puzzle und in deren Fortfiihrung SOL.

» Einrichtung einer Cafeteria als Vorstufe einégrché durch eine
padagogische Mitarbeiterin.

» Seitens der Schule erfolgte durch Kooperatistéirtige Einbeziehung von
aul3erschulischen Partnern wie Sportvereinererthenioen oder Tragern
der Jugendhilfe.

» Besonders hervorzuheben ist ein fachibergrétfeedanit einem sozia-
len Schwerpunkt unter dem Titel ,Verriickt — Naweldhes sich mit der
Integration von Menschen mit Behinderungen iaruassellschaft beschaf-
tigt. Hierbei bediente man auch eine Vielzahlewdispekte Uber den
sozialen Bereich hinaus, wie 6konomische unkichogisc¢he Schwer-
punkte (z. B. das gemeinsame Erleben von Natungefah
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Weiterkommen

Unsere Reise wird nun im Schulzentrum der SteethKorigesetzt. Es gelang,
auch diese Schule in das Programm zu integeersuelSchulleiter Michael Fal-
kenhorst wird nun zum neuen Reiseleiter. Anfamggicdtitzte ihn noch Christi-
ne Makerlik, dann trennten sich die Wege. Sigfiiheine andere Schule zu ei-
nem Schulprogramm im Sinne der BNE.

Aus den Ergebnissen in Alsleben wurden bewgktie tlvernommen, neue wur-
den hinzugefligt. Weiter gelaufen sind das EPwekt und das Projekt zum
Blauen Band sowie die Schilercafeteria in dag&&mmztie. Neu hinzugekommen
sind in Konnern das Produktive Lernen, mit dder S8ohisogenannten bildungs-
fernen Schichten zum Hauptschulabschluss gefiilen, véewie Projekte zur
Gesundheitserziehung.

Die aufRerschulischen Partner des Schulzentruens Kiddrdie padagogischen
Mitarbeiterinnen nutzten intensiv die FortbildumgeRahmen von Transfer-21,
um sich im Sinne einer BNE fortzubilden. Hieg gglamichtige Meilensteine bei
der Ausgestaltung Ganztagsschule im Sinne des&ixénz

Ankommen

Unsere Reise macht Zwischenstation in einer m&temntagsschule, dem Schul-
zentrum der Stadt Kénnern. Obwohl der Reiseditacin wechselte, ist es ge-
schafft worden, bedingt durch die Unterstiitzurnfedess um Beate Rosler, Fra-
gen der BNE in den Schulalltag zu integrierem hgatzeiten.

Heute ist die Schule in einem modernen Gebaugebustat. Nun soll der Ta-
gesablauf den modernen Bedingungen angepassimdetidech optimale Forde-
rung in allen Leistungsbereichen gestaltet weedereise wurde diese Zwischen-
etappe bereits erreicht.

Doch es gilt nicht, hier zu halten und zu stoppehstens kurz zu rasten. Der
Weg der Schule ist vorgezeichnet. Eine Entwmkkingr gebundenen Form der
Ganztagsschule wird angestrebt. Dabei ist essliceyisich den Fragen einer mo-
dernen Entwicklung zu stellen. In diesem Kon@&NE wieder eine Rolle spie-
len. Bedingt durch die Fortfihrung des Prograamsferf21 in Sachsen-Anhalt
kann das Schulzentrum Stadt Konnern in der $&d@eztagsschulen eine wich-
tige und zukunftsweisende Rolle spielen und evidbgigiandteil im Netzwerk
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Sachsen-Anhalts werden. Das bedeutet auch i) dassiein Austausch von ge-
lungenen Projekten und Erfahrungen maglich bleibt.

Stolpersteine und Insidertipps

Reisewege und Fahrplane verlaufen nicht imménigei@igse Erfahrungen
mussten auch unsere Reiseleiterin und ihr Tean. ivlicHem Beschluss, dass
in Kénnern eine Ganztagsschule aufgebaut wiie, $ekundarschule in Alsleben
eine Aul3enstelle des nun neu gegrindeten Schuk&tadt Konnern.

Unsere Reiseleiterin wurde dort zur stellverget&otiulleiterin. Es begann eine
ahnliche Arbeit wie in Alsleben.

Als sehr positiv wirkte sich aus, dass die ltehda@BSekundarschule Alsleben
nun die Funktion von Multiplikatorinnen und Mkéipten innehatten, um das
Gedankengut der BNE nach Kénnern zu transpdytiehewenn es nicht immer
einfach war und auch heute noch nicht ist, dadig&@asith nicht entmutigen
und arbeitete zielstrebig weiter.
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Mit Transfer-21 zum Unterricht in neuen Dimensionen

Gerhart-Hauptmann-Schule in Rol3leben

Einsteigen

Schule ist immer ein Experimentierfeld, und biaeuriem Unterricht. Nach der
politischen Wende und dem dkonomischen ZusanimienBsien boten sich fur
das Handlungsfeld Schule vollstédndig neue MighicDiedei war es wichtig, auf
der Suche nach Neuem Traditionelles zu bewam@awmrghmen.

Schnell haben wir, die Gerhart-Hauptmann-Scfarg, den Neunziger im Thi-
ringer Rol3leben an der Grenze zu Sachsen-Agrhkit dess man mit der soge-
nannten ,Neuen Freiheit” auch etwas anfangebkamas sind wir eingestiegen
in eine neue Epoche von Schule-Gestalten.

Losfahren

Mit unserem Motto ,Global denken — vor Ort hasidelmir dann 1995 richtig
losgefahren. In Kooperation mit einem 6kologisctieden Unternehmen vor
Ort, Haustechnik Eggert GmbH Rol3leben, und reitdersaligen Partnerschule
aus Wachtersbach in Hessen, verknupft durchjek#oRterung der Robert-
Bosch-Stiftung, entstand die Solarwarmwassdiartag&urnhalle.

Erfahrungen sammeln

Wie wir heute wissen, war dies unser nachhahgjergkin das Zeitalter der re-
generativen Energien. Daruber hinaus war es afusthtide Wiederaufgreifen
der Thematik im Unterricht unser Einstieg in taghfantwicklung und Bildung
fur nachhaltige Entwicklung in einem.

Im Schuljahr 1996/1997 wurden wir als erste UN&&IEszhule in Thiringen
anerkannt und unmittelbar danach wurden die dreseérem Gebiet gelegenen
Regelschulen vereint — realistisch, wegen wiiésdgrr Schilerzahlen — die Neu-
en haben wir dann einfach mitgenommen auf unseia Be Nachhaltigkeit.

Eine Neubestimmung unseres strategischen Vadgelgasim Jahr 2000 u. a.
durch die Einflussnahme des BLK-Programmsg2Har8als erkannten wir den
Sinn des nachhaltigen Wirtschaftens. Inzwisctemvkatunseren Schulwald an-
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gelegt, die Renaturierung der Kaliriickstandstgid@dn (1000 m? davon), eine
Wetterstation eingerichtet und den 1. Preis inbéWetto SOLAR-Schulen 2000
gewonnen. Unser neues Leitbild lautet seit digsgva Ort handeln — Nachhal-
tigkeit beweisen”.

Weiterkommen

Inzwischen waren wir schon entscheidend weitergekode Anzahl unserer
Baustellen und Haltestellen erhthte sich wetederatgahrtausendwende. Durch
unsere Vorhaben wurde es notwendig, dass sichmemm&chulerinnen und
Schiler sowie Lehrkrafte an der Umsetzung batefigger auch im schulischen
Umfeld wie in unserer Region erhohte sich ddeGraditizipation stetig.

Gleichzeitig wuchs durch die Anzahl der schufacimen auch wieder die Anzahl
unserer Baustellen. Diese brachten neue Erfghmangdirgebnisse und Umset-
zungsmaglichkeiten fur den Unterricht:

2000 Eine 1,1 kW Photovoltaikanlage, die seibnacirielahren nachhaltig
regenerative Energie in elektrischen Strom univeandeweite, der
Sonne nach gefihrte, folgte im Jahr 2006.

* Physik Klasse 10
e Natur und Technik Klasse 9

2001 Windeinfanger
Zwei nachhaltige Windanlagen erzeugen z. T. slaahelektrische
Energie, und das im Kunstunterricht gestalteteed/istddas Wahrzei-
chen unserer Schule: ,immer in Bewegung®.
* Physik Klasse 9
» Geografie Klasse 8

2002 Vollendung Regenwassernutzung (3)
Mit dem Bau der dritten Anlage sind alle modRebgenwassernutzer
angeschlossen — nachhaltig versteht sich.
» Sozialkunde Klasse 8
* Natur und Technik Klasse 9
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Ankommen

Wir sind angekommen zum wiederholten Male: Etattdeaterial im Rahmen

vom BLK-Programm ,21" entstand: Nachhaltigkeitsiedi wurden bei der Re-
naturierung der Kalihalde gefunden und in elfitimttfacher integriert, in Lehr-

plankonferenzen an Inhalten festgemacht. Acht wahee beteiligt und be-

schrieben, welche Teilkompetenzen von Gestattpetsko von den Schilerin-
nen und Schilern erworben werden kdnnen.

Wir waren weitergekommen und trotz der Stolpersteanzeitiger Ausstieg aus
dem BLK-Programm ,21“, verspateter Einstiegsfer-2rar- hat das Thuringer
Kultusministerium doch noch die Kurve gekriegt.

Der Transfer-21 startete — und wir sind auf uRakreim ICE im neuen Pro-
gramm Transfer-21 angekommen, die ThiringestSpétegozusagen.

Das neue Leitziel ist ganz kurz umschrieben |fdgatitséransfer im Rahmen
von BNE". Flugs entstanden neue Baustellennastiaéie unmaoglich. 2003 bau-
ten wir unser Biomassekraftwerk und griindetep Guégder-GmbH. Ab dem
Winter 2003/2004 beheizen wir nachhaltig unsetealler

AuRerdem fiihrt ein neu angelegter Naturlehrpfadsesem Okotechnologiepark
zur Fundstelle der Himmelsscheibe von Nebrachaein/&ahalt, natlrlich an
der renaturierten Kalihalde vorbei.

Alle neuen Baustellen werden in den Unterritlatderissenschaften integriert,
aber auch der Mathelehrer nutzt die FahigkestGestaltungskompetenz mit un-
seren zehn nachhaltigen Projekten zu verknipfen.

Stolpersteine und Insidertipps

Stolpersteine sind oft Behérden und Verwaltungsaedassen sich manchmal
schwer Uberzeugen, dass Bildung fir nachhalgekleEndg in der UN-Dekade
,Bildung fir nachhaltige Entwicklung“ bis 201daniider hinaus gerade an Insti-
tutionen wie Schulen zu einem GrofRbahnhof wirdieUGteise des Rol3lebener
Bahnhofs sind zwar stillgelegt, aber unsere obafigeen Transfer-21-Verknip-
fungen fuhren zu Unternehmen der Region, zu Bveikan, zum Thiringer
Institut far Lehrerfortbildung, LehrplanentwicklumagMedien, zu den Kernschu-
len im Transfer-21, zu den zwdlf in Eigeninigiativabenen Kontaktschulen des
Kyffhauserkreises.
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Nicht verschwiegen werden soll, dass der TrafStpreéas auch vor grol3en Ent-
fernungen nicht zuriickschreckt. Unsere Partreeinsaterl Ukraine, Nr. 20 in Kri-
woi Rog, weil inzwischen auch, was BNE bedagstetngme Freundschaft auf
schulischer Ebene seit 1995 nachhaltig istasegesetzt. Unsere Partizipations-
vorstellungen setzten auf Projekte. Wahrend Rie8leben den Schilern die Be-
griffswelt von BNE dargestellt wurde, wurde ioi lRog z. B. durch den Aufbau
einer Wetterstation und die Darstellung von Epargi®zessen auf nachhaltige
Ansatze in der dortigen Schule hingewiesen. {Bggsngeneinander-Lernen
beinhaltet inzwischen auch, die Aspekte von tigehliaitwicklung in den schu-
lischen Ablauf zu integrieren.

Im Rahmen von ,eigenverantwortlicher Schule“eemicht mehr aus, nur den
eigenen Bahnhof zu pflegen. Schrittweise verauchearkante Inhaltsaspekte
von BNE in die Thuringer Lehrpléne zu transpofiierelerzeitige Lehrplanrevi-
sion kommt uns deshalb gelegen.

Erste Erfolge zeichnen sich ab, sind aber naffeimgsschimmer, weil im Ge-
nehmigungsverfahren nicht alle begriffen habemichiig es ist, Nachhaltigkeit
als einen den Unterricht begleitenden Aspekséie uugendlichen in den unter-
schiedlichsten Altersstufen erlebbar zu machen.

Im Rahmen der Neuschreibung des Lehrplans Naechard— fir den Wahl-
pflichtbereich der Thiringer Regelschule (Kla#feserdiis 10) — ist es jedoch ge-
lungen, nachhaltige Akzente zu setzen.

Unseres Erachtens haben Unterrichtsfacher wegutv@isslenschaften, Sozial-
kunde, Wirtschaft, Recht, Technik, um nur einigazen, ein riesiges Potenzial,
nachhaltig und fachibergreifend die Zusammengghéiog sozialen, dkono-
mischen und dkologischen Aspekten bei aktuedeichisthemen zu beschrei-
ben.

Dabei verlegen wir den projektorientierten Uhteats dem Klassenraum an die
spezifischen nachhaltigen Objekte.

Die Technologie und die Funktionsweise des Rraffaeses, der Photovol-
taikanlagen, die Solarwarmwassernutzung, dasdeysegenwasseranlagen und
die Wetterstation werden zum neuen Lerninhait fFadkern, in denen ein Lehr-
planbezug mdglich ist. Der Schulwald mit seimers@tiedenen Anpflanzungen,
ein botanisches Kleinod, wird zum nachhaltigegisiben Beobachtungsobjekt,
direkt neben der Schultir, zum Anfassen, zunafi@t@grzum Erleben; gleich-
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zeitig stellt er eine soziale KommunikationsebeSehiiler und Anwohner dar.
Erlebnispadagogik wird vor, neben und hintehdiiiSudglich.

Durch die Herstellung von funktionsfahigen té@miSbjekten in Werkstatten,
wie zum Beispiel den Bau einer Sonnenuhr, mac8ehitier praktische Erfah-
rungen und erleben ihren Nutzen.

Durch das Einbeziehen der in der Nahe der Sssdmyam nachhaltigen Unter-
nehmen, durch berufsorientierende Betriebspraldikhe Nutzung des Auf3en-
projekts ,Kaliriickstandshalde* 6ffnen wir unssresrtLSchule und erschlieRen
interessante Unterrichtsfelder im Aul3enbereidRoteben und kniipfen dabei
neue soziale Kontakte.

Der Thiringer Zug der Nachhaltigkeit ist zwdialosge aber das stellenweise
marode Schienennetz zwingt immer wieder zumrAnhalte

Glucklicherweise finden einige Schulen, Unternetonieistitutionen, nachdem
sie Stolpersteine Uberwunden haben, eine Fogsbkteurahrt oder werden ir-
gendwie mitgenommen. So richtig angekommen siadhaicht, aber es bleibt
ja noch Zeit bis 2014, dem Ende der UN-Dekage .viiuste im Sinne von Bil-
dung fur nachhaltige Entwicklung!

Ansprechpartner

Hans-Jiurgen Weilepp, Gerhart-Hauptmann-Sche Rol3le
06571 RoRleben, Gluck-Auf-StraRe 11
Tel.: 034 67/2967 70
E-Mail: regelschule-g.h.rossleben@t-online.de
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4. Texte zu den Modulen, Literatur und Links

Texte zu den Modulen

Zu Modul 1 auf CD:

1. Nationaler Aktionsplan der UN-Dekade ,Bildunglfiialtige
Entwicklung“ (2005-2014)

2. Empfehlung der Standigen Konferenz der Kultesrdamdtander in der
Bundesrepublik Deutschland (KMK) und der DaulEREO-Kommission
(DUK) zur Bildung fur nachhaltige Entwicklung $thigle

3. Orientierungshilfe ,Bildung fir nachhaltige Ehingcia der Sekundar
stufe I* — Begriindungen, Kompetenzen, Lernangebote

4. Orientierungsrahmen fur den Lernbereich Globat&ltmg im Rahmen
einer Bildung fur nachhaltige Entwicklung (nitBtu
Downloadvww.kmk.org/aktuell/070614-globale-entwicklung.pdf

Zu Modul 2 auf CD:

1. BLK: Bildung fur eine nachhaltige Entwicklungnti€édungsrahmen —
BLK, Bonn 1998 (nicht auf CD),
Downloadvww.blk-bonn.de/papers/heft69.pdf

2. Orientierungshilfen fir die Erstellung einer RyiaamabE mpfehlungen/
Richtlinien zur ,Bildung fir eine nachhaltige ékiinvg” in allgemeinbil-
denden Schulen

3. Nachhaltigkeit lernen: Hamburger Erklarung decHeeutNESCO-
Kommission zur Dekade der Vereinten Nationamg,Ritchachhaltige
Entwicklung” (2005-2014)

4. Schulprogramm ,Bildung fur nachhaltige Entwicklung*
— Grundlagen, Bausteine, Beispiele

5. Qualitatsentwicklung ,BNE-Schulen”
— Qualitatsfelder, Leitséatze und Kriterien

6. Orientierungshilfe ,Bildung fur nachhaltige Ehinicika der
Sekundarstufe I* — Begriindungen, Kompetenzerngdlmiea
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7.

Definition and Selection of Competencies: Tlaamdi€Conceptual
Foundations (DeSeCo) Summary of the final rep@btHKpetencies for a
Successful Life and a Well-Functioning Socatya@hiCD), Download:
www.portal-stat.admin.ch/deseco/deseco_suratrepgrpdf

8. de Haan, Gerhard: Bildung fur nachhaltige Emigvieldin neues Lern-

9.

und Handlungsfeld, in: UNESCO heute, UN-Detate fiBihachhaltige
Entwicklung“, Bonn 2006

de Haan, Gerhard: Nachhaltigkeit lernen. Be8in 200

10. de Haan, Gerhard / Edelstein, Wolfgang: ,Lertkdinzeime

zukunftsfahige Schule. Von Schliisselkompetengamrauium®
(5. Empfehlung der Bildungskommission der H&r8tiftung, o. J.)

11. UNESCO heute, Themenheft UN-Dekade ,Bilduhbdiiigeac

Entwicklung*®

Zu Modul 3 auf CD:

1.

Qualitatsentwicklung ,BNE-Schulen*
— Qualitatsfelder, Leitsatze und Kriterien (sizdhd ®)

2. de Haan, Gerhard: Situiertes Lernen

3. Checkliste Partizipation

4. Wikipedia-Artikel zum Service Learning (nicli2)auf C

Downloadttp://de.wikipedia.org/wiki/Service_Learning

Programm Transfer-21; Thiringer Institut flrfaebildung, Lehrplanent-
wicklung und Medien; Landesinstitut fur Lehréddoniy, Lehrerweiterbil-
dung und Unterrichtsforschung Sachsen-Anhatr&aiisertes Lernen
(SOL) und Bildung fur nachhaltige EntwicklungHartieldung von Lehr-
kraften und im Unterricht. LISA Halle (Saalehiwhd/TBad Berka 2007

Bormann, I. / de Haan, G. (Hrsg.): KompetenBdaey fur nachhaltige
Entwicklung. Operationalisierung, Messung, Ratingnigen, Befunde.
VS Verlag, Wiesbaden (nicht auf CD)
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Texte, Literatur und Links

Literatur und Links

AGENDA 21:
www.bmu.de/nachhaltige_entwicklung/doc/2560.php

Bildungif nachhaltige Entwicklung:
Programm Transfervddw.transfer-21.de
BNE-Portakww.bne-portal.de
Lehrer-Onlinenww.lehrer-online.de/bne.php

Nachhaltigkeit:
Rat fur Nachhaltige Entwicklumgw.nachhaltigkeitsrat.de

Lexikon der Nachhaltigkesivw.nachhaltigkeit.info

UN-Dekad@ldungif nachhaltige Entwi¢k20g5—-2014)
Deutschlandvww.bne-portal.de/un-dekade
Internationalvww.unesco.org/education/desd/

Fachubergreifender Unterricht / Facher\etaimddrtder
Dunker, L. / Popp, W.: Facherubergreifenderddhterdier Sekundar-
stufe | und Il, Bad Heilbrunn/Obb 1988&lesinstitut fiir Schule und
Weiterbildung: Facheriibergreifender und facmeteedeir Unterricht
in der gymnasialen Oberstufe, Bonen 1999

Lernangebote zu den Teilkompetenzen dentpestsinings
www.transfer-21.de/index.php?p=278

Partizpative Lehr- und Lernmethoden:
Posch, P. & ENSI-Lehrer/innenteam: 9 x Partizifataxisbeispiele aus
der Schule. Wien 2006

Selbst organisiertes Lernen (SOL)
Herold, M. / Landherr, B. (2003): SOL — ein sgstenfnsatz fur den
Unterricht, Hohengehren 2003
Herold, M. / Landherr, B. (2005): SOL Selbsterggmisrnen
Praxisband 1 und 2, Hohengehren 2005
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Texte, Literatur und Links

Service Learning
Sliwka, A. / Frank, S. (Hrsg.): Service Leaemagtvkortung lernen in
Schule und Gemeinde, Weinheim und Basel 2004
Sliwka, A. / Petry, C. / Kalb, P. E. (2004): Derelntwortung lernen.
Service Learning: Etwas fur andere tun. 6. WemBesprach,
Weinheinund Basel 2004

Schul- und Qéslntwicklung:
Posch, P. / AltrichteZwbif Tipps fur Unterrichtsevaluationen, in:
Padagogik, 59 (2), 30-33, 2007
Posch, Bchulprogramme — Die Chance fir Schulen, sichugdsau
tun, in: R. Mathar (Hrsg.): Schulprofil nachh&iityacklung — Empfeh-
lungen und Methoden fir die Erstellung von Sgharprdausteinen fur
die Bildung fur eine nachhaltige Entwicklungl®), 4sieRen 2004
Bormann, I. / Giesel, IiknbBvative Schulentwicklung am Beispiel der Bil-
dung fur nachhaltige Entwicklung, in: Vo3, R.)(Islguimanagement,
Gernsbach 2007
Nilshon, llse / Schminder, Chegjate gesunde Schule gestalten. Statio-
nen auf dem Weg der SchulprogrammentwicklurgiolGRe£6

Zukunftswerkstatt und Szenariotechnik
Albers, Olaf / Broux, Arno / Thiesen, Peter (Htsguhftswerkstatt
und Szenariotechnik — Ein Methodenbuch fiir $Schhleaschule,
Weinheim u. a. 1999
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Materialien auf CD

5. Materialien — Broschuren,
Handreichungen, Texte (auf CD)

Diese erganzenden Informationen finden Sie &,d#ie Kurzbeschreibungen
ausgewabhlter Materialien erhalten Sie im Begleithef

* Materialien zu den Modulen
+ Materialien aus den Bundeslandern

» Materialien der Koordinierungsstelle
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Adressen

Kontakt

Bayern

Hans Fendt, Akademie fur Lehrerfortbildung umtbRénsung,
Referat Umweltbildung

Kardinal-von-Waldburg-Str. 5-6, 89407 Dillinh&oaau

Tel.: 090 71/53 172 und 53 177, Fax: 0 871725und 53 5 177

E-Mail:  h.fendt@alp.dillingen.de

Homepagehttp://alp.dillingen.de/projekte/agenda2l

Berlin

Hilla Metzner, Bildung fiir nachhaltige Entwicl®engisverwaltung
SENBWEF Berlin, VI A 4 — Reinhold Reitschuster

Beuthstr. 6-8, 10117 Berlin

Tel.: 030/ 90 26-7

E-Mail: hilla.metzner@senbjs.verwalt-berlin.de

Homepagewww.programmwerkstatt.de

Brandenburg

Beate Fritz, Landesinstitut fir Schule und Medien
Berlin-Brandenburg (LISUM)
Struveweg, 14974 Ludwigsfelde-Struveshof
Tel.:03378/209152, Fax: 033 78/2091 99
E-Mail: beate.fritz@lisum.berlin-brandenburg.de
Homepagewww.transfer-21-bb.de

Bremen

Mareike Molkewehrum, Landesinstitut fir Schule
Am Weidedamm 20, 28215 Bremen

Tel.: 04 21 /36 11 44 30, Fax: 0421 /36183 11
E-Mail: mmolkewehrum@lis.bremen.de
Homepagenww.schulprojekte-bremen.de
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Adressen

Hamburg

Regina Marek, Landesinstitut fir Lehrerbildusglugntwicklung

Felix-Dahn-StralRe 3, 20357 Hamburg

Tel.: 040 /4 28 01 37 32, Fax: 040/4 28 01 27 99
E-Mail:  regina.marek@li-hamburg.de
Homepagenww.transfer-21-hh.de

Gerhard Nobis, Landesinstitut Hamburg, ZSU
Hemmingstedter Weg 142, 22609 Hamburg
Tel.: 040/ 82 31 42-0, Fax: 040/ 82 31 42-22
E-Mail:  gerhard.nobis@li-hamburg.de

Hessen

Reiner Mathar, Hessisches Amt fir Lehrerbildung
Okologische Bildung und Globales Lernen

SchubertstralRe 60 H 15, 35392 Giel3en

Tel.: 0641 / 48 00 36 57, Fax: 0641 /48 00 36 60

E-Mail: r.mathar@afl.hessen.de

Homepagehttp://lernen.bildung.hessen.de/21-transfer

Mecklenburg-Vorpommern

Gudrun Zander, Ministerium Bildung, Wissenschigfiltur
Referat 206

Ellerried 5, 19061 Schwerin

Tel.: 0385/7 60 17 28, Fax: 0385/71 11 88

E-Mail: g.zander@lisa-mv.de

Niedersachsen
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Armin Lohmann, Niedersachsisches Kultusministerium
Referat 25

Schiffsgraben 12, 30159 Hannover

Tel.: 0511/120 - 70 53

E-Mail: armin.lohmann@mk.niedersachsen.de



Adressen

Nordrhein-Westfalen

Rolf Schulz, Ministerium fir Schule und Weitegoilda Landes
Nordrhein-Westfalen Ref. 515, ProjektleiteraBsfeiT21
NRW ,Agenda 21 in Schule und Jugendarbeit*

Dienstort Soest: Paradieser Weg 64, 59494 Soest

Tel.:02921/68 3307, Fax:02921/68 32 28

Dienstort Dusseldorf: Volklinger Stral3e 49, 4:ddorf

Tel.: 02 11 /58 67 36 06, Fax: 02 11 /58 67 32 20

Homepagenww.agenda2lschulen.de

Rheinland-Pfalz

Dr. Rainer Tempel, Padagogisches Zentrum RPlzdand-
Europaplatz 7-9, 55543 Bad Kreuznach

Tel.: 0671/ 840 88 42

E-Mail:  tempel@pz.bildung-rp.de

oder Uber PZ-AulRenstelle Speyer: Butenschoné#aseé 3peyer
Tel.:06232/6 703319

E-Mail:  tempel@pz-sp.bildung-rp.de
Homepagenww.nachhaltigkeit.bildung-rp.de

Saarland

Annerose Wannemacher, Ministerium fir Bildurig, Fami
Frauen und Kultur

Hohenzollernstrafle 60, 66117 Saarbriicken

Tel.: 0681 /5 01 74 67

Fax: 0681 /5 01 75 00

E-Mail:  A.Wannemacher@bildung.saarland.de

Sachsen-Anhalt

Holger Muhlbach, Landesinstitut fur Lehrerfondpildehrerweiterbildung
und Unterrichtsforschung von Sachsen-Anhalt (LISA)

Riebeckplatz 9, 06110 Halle (Saale)

Tel.: 0345/2 04 23 05

E-Mail: HMuehlbach@lisa.mk.lsa-net.de

Homepagenww.modellversuche.bildung-Isa.de/trans$fen21/index.
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Adressen

Schleswig-Holstein

Fritz Wimber, Institut fir Qualitatsentwickluri§cimulen

Schreberweg 5, 24119 Kronshagen

Tel.: 0431 /5 40 31 55, Fax: 0431/5 40 32 16
E-Mail:  fritz.wimber@igsh.de
Homepagehttp://transfer-21.lernnetz.de

Thiringen

Bettina Schultz, Thiringer Institut fir Lehreifdutiy,
Lehrplanentwicklung und Medien (ThILLM)

Heinrich-Heine-Allee 2—-4, 99438 Bad Berka

Tel.: 036458 /56209, Fax: 0364 58 /5 63 00

E-Mail: BSchultz@thillm.thueringen.de

Homepagenww.thillm.de/thillm/start_schule_projekte.html

Koordinierungsstelle
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Freie Universitat Berlin
Arbeitsbereich Erziehungswissenschatftliche Zaksaiftsig
Programm Transfer-21

Arnimallee 9, 14195 Berlin

Tel.: 030 /83 85 25 15, Fax: 030/ 83 85 6&kdl(tat)
E-Mail:  sekretariat@transfer-21.de
Homepagenww.transfer-21.de
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Programm Transfer-21

Projektleitung

Prof. Dr. Gerhard de Haan

Arnimallee 9, 14195 Berlin

Tel.: +49 (0)30/ 83 85 25 15, Fax: +49 (0)Hb/@B48 (Sekretariat)
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